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  نامه كارشناسي ارشدپايان

  

اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به نقش واسطه

  خدا با كاركرد خانواده 

  

  استاد راهنما 

  دكتر باقر غباري بناب 

  استاد مشاور 

  هنر رفيعيالاسلام حميد حجت

  نگارش

  احمد عرفاني 
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  تعالي باسمه
  

  نامهپاياننامه اصالت  تعهد

  
به   از فريمانصادره    ٩٠٧  شناسنامهبه شماره    ١٣٦٢  متولد  محمدحسين  فرزند  احمد عرفاني  جانب ن يا 

شوم كه مطالب  يمتعهد م   گرامثبت ي اسلامي گرايش  شناسروان   رشته  ٩٢١١٤٠٠٩  يپژوه دانش شماره  

كه در    گرانيد  يپژوهش  يجانب است و دستاوردهانيا  ينامه حاصل كار پژوهشان ي پا  نيمندرج در ا

  ده يذكر گرد  مآخذمطابق مقررات ارجاع و در فهرست منابع و    ،استفاده شده است   هاآن از    نهيزم  نيا

  .است 

بالاتر ارائه نشده است. در صورت اثبات تخلف    ايسطح  مدرك هم   چياحراز ه   يبرا  نامه قبلاًان يپا  نيا

  سسه از اعتبار ساقط خواهد شد. ؤ توسط م صادرشده يل ي(در هر زمان) مدرك تحص

  

  پژوهدانش  يو نام خانوادگ نام

  امضاء 

   



  

  

 

    



 

 
 

 
 

  نامه پايانحقوق مادي و معنوي 
  

 يگر بخشانيب  ت ي اخلاق و ترب  يسسه آموزش عالؤپژوهان مدانش   يليتحص  يهانامه ان يانتشار پا  چاپ و

  سسه است.ؤم يپژوهشـ يعلم يهات ياز فعال

ارشد،  يمقطع كارشناس گرامثبت ي اسلامي گرايش شناسروان پژوه رشتهدانش  احمد عرفاني جانب اين

  ام با موضوع:نامه ان يپا يو معنو ي را در خصوص حقوق ماد ل يموارد ذكه  گردم يمتعهد م

  با كاركرد خانواده دلبستگي به خدادر رابطه  خودمهارگرياي نقش واسطه

  :خواهد بود  جانب اينآن بر عهده    يتبعات حقوق  هي كل  ل،يو در صورت تخلف از موارد ذ   مينما  ت يرعا 

سسه اطلاع  ؤبه معاونت پژوهش م  يكتب  صورتبه   نامه، مراتب را قبلاًان ي اقدام به چاپ پا   صورت  در

  خواهد بود. مؤسسهبا  ت يكتاب، اولو صورتبه نامه ان يبه چاپ پا  مؤسسه ليصورت تمادهم و در 

پژوه در صفحه سوم  سط دانش كتاب تو  صورتبه نامه  ان يصورت موافقت معاونت پژوهش با چاپ پا  در

  چاپ گردد:  ليپس از برگ شناسنامه) عبارت ذكتاب (

است كه  گرامثبت ي اسلامي گرايش شناسروان ارشد در رشته ينامه كارشناسان يحاضر حاصل پا كتاب

و   دكتر باقر غباري بناب  يآقا  ييبه راهنما  ت ياخلاق و ترب  يآموزش عال  مؤسسهدر    ١٣٩٥  در سال

  .از آن دفاع شده است  هنررفيعي حميد والمسلمينالاسلام حجت  يمشاوره آقا

جهت    زيدو نسخه از آن به كتابخانه و دو نسخه ن  مؤسسهمنابع و مآخذ كتابخانه    يسازي غن  منظوربه 

  به معاونت پژوهش اهدا خواهد شد.  يبرداربهره 

  

  پژوهدانش  يخانوادگ نام و نام

  امضاء 

  

  

  



  
   



 

 
 

  

  

  

  ࠛࡆديم به 

  ، برترین جلوه دلبست࡬ی به معبود 

  ، به او که ࡺش ࡳار جان 

  .است  ی ا خاऔاده برترین ऑرࡶد ھر    ، و جلب رضاळش 

ل لولیك الفرج 
ھــــــــم ࡍࡊّ

ّ
ऌا ...  

   

   



  

    



 

 
 

  

  

ـــــ لــه و أنـــعم، ما ی عــل اللهّ  ا࡛ࡉمـــد
ّ

  ...  ألهـــــم بمــــا ر کالش

  ) ۲۱۷، ص ۲۹ࠏࡉارالاऔار، ج  – (حضرت زھرا سلام االلهّ علیھا

  و ࣹࡄکر از:   ࠛࡆدیر 

جناب   و  ࡵاب  غباری  دکتر  آقای  اساलد    ،ھअرفیعی حمید    الاسلامࡓࡊت جناب 

نامه نامه که با ओاضع و خيرخواھی ھدایت این پایان گرامى راھङ و مشاور این پایان 

  را پذیرفتند و نظرات ࡲࡉققانه و ارزشمندشان همواره چراغ راࢬ ࣼد. 

دغدغه مرا  همسر گرامى و فرزندان دلبندم که با صبر و همدلى خود زمینه تلاش بى 

  دند. در این مسير فراࢬ نمو

عزیزی کـه   ــتـان  ــاलـد ࡲࡉترم و دوس ــایر اسـ ऑر झرهازنظرو سـ ــان در این  بردم؛  اࣹࡄـ ھـا 

ــا احمـدی، مـدیر گروه بـه ــتـاد گرامى جنـاب آقـای دکتر ࡲࡉمـدرض ــنـاࣵروانویژه اس   ش

ــســه اخلاق و ترयت و برادران بزرگوارم جناب آقای ࡲࡉمد فرھوش و جناب  مؤس

ی ङیـ راھـ ی و  همـراھـ کـه  رادمـرد  بىآقـای حســين  ــان،  ھـای  ࡬ـردریـغشـ   و  روشــنـ

  کننࢰ ࣼد.دل࡬رم

   



  

    



 

 
 

  چكيده 

اي خودمهارگري در رابطه دلبسـتگي به خدا  پژوهش حاضـر با هدف بررسـي نقش واسـطه

رديد. براي دسـتيابي به هدف فوق، در يك پژوهش توصـيفي از با كاركرد خانواده انجام گ

هاي مســكوني منطقه  نفر از افراد متأهل ســاكن در مجتمع  ٤٦١نوع همبســتگي، تعداد  

آوري  گيري تصـادفي انتخاب شـدند. براي جمعپرديسـان قم، با اسـتفاده از  روش نمونه

ريك)، فرم كوتاه مقياس  پاتهاي دلبســتگي به خدا (روات و كركها از پرســشــنامهداده

ــنجش خانواده (مك ــد و دادهخودمهارگري (تانجني) و ابزار س ــتفاده ش ــتر) اس هاي  مس

ير  پژوهش از طريق آزمون يون خطي و تحليل مسـ ون، تحليل رگرسـ تگي پيرسـ هاي همبسـ

ــطهوتحليـل قرار گرفت. يافتهمورد تجزيه اي خودمهارگري در رابطه كيفيت ها نقش واسـ

ــتگي بـه خـد ا كـاركرد خـانواده را بـهدلبسـ انجيا بـ ــورت ميـ د نمودنـد.  صـ أييـ گري جزئي تـ

تگيهمچنين يافته ان داد كه دلبسـ الم)   و خودمهارگري با ايمن به خدا  ها نشـ   كاركرد (ناسـ

ــتگي  خـانواده، رابطـه منفي و معنـادار دارنـد و هريـك از متغيرهـاي كيفيـت   و  خـدا بـه  دلبسـ

ارگري ه  خودمهـ اداري  بـ ــوي ديگر  مي  بينيپيش  را  خـانواده  كـاركردطور معنـ د. از سـ اينـ نمـ

ــاس اين   ــتگي ايمن به خدا با خودمهـارگري نيز رابطـه مثبـت و معنادار دارد. بر اسـ دلبسـ

تر باشـد، خودمهارگري  پژوهش، هرچه كيفيت دلبسـتگي اعضـاي خانواده به خداوند ايمن

 ــآن ائل، انجام وظايف، برقراري ها افزايش يافته و از آن طريق، كاركرد خانواده (حل مسـ

تر خواهد روابط عاطفي، مشــاركت همدلانه، و وضــع مقررات و پايبندي به آن) مطلوب

هاي آموزشــي براي ارتقاء كاركرد  توان جهت طراحي بســتهشــد. از نتايج اين تحقيق مي

  خانواده از طريق كيفيت دلبستگي به خدا و خودمهارگري استفاده نمود.

كرد خانواده، عملكرد خانواده، دلبستگي به خدا، خودمهارگري، خودكنترليكار كلمات كليدي:
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  اول فصل  -١

 كليات و مفاهيم
    



 ٢ خانوادهاي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد نقش واسطه 

  

  

  

  

  مقدمه -١-١

ــكيـل هنگـام از ــوع با خانواده  حوا،  و  آدم يعنيآفرينش   خانواده اولين  تشـ ــتگي  موضـ  و خدا به دلبسـ

  شـد  وارد خللي  آدم  خودمهارگري در  شـيطان،  فريب   با  هرچند.  اسـت  بوده  گريبانبهدسـت   خودمهارگري

 و  مهربان  خداوند به حوا و آدم دلبسـتگي ليكن  شـوند؛  رانده بهشـت  از دو آن تا گشـت  موجب  اين و

  دو آن  البته. آورد  ارمغان به  برايشـان را  خداوند  بخشـش الهي، جوار از در دوري  شـانتنگيدلهاي  گريه

ه براي ان دائمي درگيري برايبود    آغازي اين و  ماندند زمين در  هميشـ اني  هايخانواده و  انسـ   دو با  انسـ

  .خودمهارگري و خدا به دلبستگي پديده

د و نماهميت نهاد خانواده به ته اصـلي جامعه و مهد رشـ ان بر هيچعنوان هسـ يده نيسـت.  و انسـ كس پوشـ

اي مهم آدمي ه از  برخي   ازهـ ــي ونيـ از جنسـ ت، نيـ ــميميـ ه صـ از بـ ت،    مچون نيـ ه امنيـ از بـ و   قتعلنيـ

تر خانواده تأمين مي كوفايي در بسـ ود.  خودشـ نشـ ائل مهمعنوان  به  اخت و تقويت خانوادهشـ   يكي از مسـ

توان خانواده را شـناخت و آن را مي  چه عواملي توجه بهي اسـت. اما چگونه و با شـناس ـروانعلم   در

اركرد خانواده اسـتفاده  در پژوهش حاضـر، براي شـناخت و سـنجش خانواده از شـاخص ك تقويت نمود؟

ي تاي بررسـ د و در راسـ تگي به خدا و خودمهارگري  دو عامل دلبس ـ  هاي تقويت كاركرد خانواده،راه  شـ

  .قرار گرفت  موردتوجه

  ها،كفايت   ها،شـايسـتگي  سـلامت،  با  رابطه در  خانواده زندگي كيفيت  به  سـيسـتمي  طوربه  خانواده كاركرد

ــعف اضـ درت  و  هـ ايقـ ام  هـ انواده  نظـ دمي  توجـّه  خـ اي  در.  كنـ اختيروان  مختلف  رويكردهـ ــنـ  و  شـ

ــنـاختي،جـامعـه ــمرده خـانواده  براي مختلفي كـاركردهـاي  شـ ــده  برشـ ــت   شـ ــاس  بر.  اسـ   رويكرد  اسـ



 

 
 

 ٣ فصل اول: كليات و مفاهيم

  كنترل و عاطفي مشــاركت   عاطفي، دهيپاســخ  ها،نقش  ارتباط،  مســئله،  حل  ،مســترمكدرماني  خانواده

  آيند.شمار ميبه خانواده كاركردهاي ترينمهماز  رفتار

  يها يژگيو نقش عواملي همچون و را بررســـي نموده  خانواده كاركرد  بر اثرگذار  هايي عواملپژوهش

ها يكي از عوامل  بر اسـاس پژوهشند.  ازندگي را نشـان داده  هايمهارت ارتباطي و  ، باورهاييتيشـخص ـ

ــت ابعـاد معنوي زوجين  مرتبط بـا كـاركرد خـانواده،   ــاخص مهمطرفي از  از  .  اسـ كننـده  هـاي بيـانترين شـ

آن    رابطهتبيين  بهپژوهش حاضـر در كه   اشـاره نمود دلبسـتگي به خداتوان به متغير كيفيت ميمعنويت،  

ها و توان به مكانيســماما در مورد چگونگي اين رابطه مي  .پرداخته خواهد شــدبا كاركردهاي خانواده  

ــطـه ــاره نمود. در اين پژوهش، متغير خودمهـارگري بـهمتغيرهـاي واسـ ــطـه عنوان متغاي اشـ اي  ير واسـ

ه ت؛  موردتوجـ ه  قرار گرفـ ــويي    چراكـ ه  پژوهشاز سـ ددي بر رابطـ اي متعـ ا  و معنو  داريدينهـ ت بـ يـ

اين عوامل اسـت و از سـوي ديگر رابطه    ازجملهاند و دلبسـتگي به خدا نيز نموده  تأكيدخودمهارگري  

هاي مختلف ســنجش خانواده و زناشــويي (كه كاركرد خانواده نيز در همين خودمهارگري با شــاخص 

 رابطه  هارگري،خودمكه  رسدمي  نظر  به روازاين اسـت. قرارگرفتهها مورد تأييد  زمره اسـت) در پژوهش

  .كندمي گريواسطه را خانواده كاركردهاي با خدا به دلبستگي

خلأهاي متعددي    ،دلبسـتگي به خدا، خودمهارگري و كاركرد خانواده سـه متغير  پيشـينه رابطهدر بررسـي 

ارتباطات    درزمينههاي متناقض  فقر پژوهشـي و برخي يافتهتوان به مي  مثالعنوانبهبه چشـم خورد كه 

ويژه هيچ پژوهشـي يافت نگرديد كه سـه متغير يادشـده را همراه باهم  دوگانه اين متغيرها اشـاره نمود. به

و در حمايت از مسـئله پژوهش حاضـر  هاي نظري و تجربي وجود پشـتوانهقرار داده باشـد.    موردبررسـي

  سازد.اين پژوهش را آشكار مي انجام اي متعدد يادشده، ضرورتخلأه  مواجهه با  از طرفي

اي خودمهارگري در رابطه دلبسـتگي به خدا با كاركرد  هدف از پژوهش حاضـر، بررسـي نقش واسـطه

نامه، پس از آشـنايي با كليات پژوهش و بررسـي مباني نظري  در طي پنج فصـل اين پايانخانواده اسـت.  

ــينـه تجربي آن و همچنين هـاي تحقيق ارائـه و تبيين هـاي برگزيـده در انجـام پژوهش، يـافتـهروش  و پيشـ

ود. مي نهادهاي اين پژوهش و محدوديت  نيز  درنهايت شـ هاي آينده بيان خواهد براي پژوهش  هاييپيشـ

  .گرديد



 ٤ خانوادهاي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد نقش واسطه 

ل پيش ئله، اهميت  ازجملهبه كليات پژوهش  رو در فصـ پس   ،بيان مسـ رورت و اهداف پژوهش و سـ ضـ

  به ارائه تعاريف نظري و عملياتي مفاهيم پرداخته خواهد شد.

  بيان مسئله -١-٢

وب اجتماع  ركن  ترينمهم  خانواده ود،مي  محسـ لامت   كه  نهادي  شـ لامت  كنندهتعيين  آن اختلال يا سـ   سـ

 از را  وادهخان  ان،گرپژوهش).  ١٣٨٧  زاده،رســول  و  دوســت نشــاط  زادهوش،( اســت   جامعه بيماري  يا

 و  يشـناس ـروان در  كه  خانواده هايجنبه  ترينمهم از يكي.  اندداده قرار موردبررسـي  مختلف هايجنبه

  .است  ١خانواده كاركرد است، قرارگرفته انگرپژوهش موردتوجه شناسيجامعه

ــتمي  ســـطح در  خانواده  زندگي  كيفيت   به  خانواده كاركرد ــيسـ   به و دارد  اشـــاره دوتايي  روابط يا سـ

  گرددبرمي  خانواده  نظام هايقدرت و هاضــعف  ها،كفايت   ها،شــايســتگي  ســلامت، قبيل از  هايينمونه

ـِــك( ه  ٢٠٠٢  ،٢شـ ل  بـ  ــ  از  نقـ ــلام  و  فيسـ اختيروان  مختلف  رويكردهـاي  در).  ١٣٨٧  ،ياسـ ــنـ  و  شـ

ــنـاختي،جـامعـه ــمرده  خـانواده براي متعـددي  كـاركردهـاي  شـ ــده برشـ ــت   شـ ــاس  بر. اسـ   رويكرد اسـ

ــترمك  درمانيخانواده ــئله حل: از  اندعبارت  خانواده  كاركردهاي  ترينمهم  ٣مس ،  ٦ها ، نقش٥، ارتباط٤مس

  .) ١٩٨٣ ،١٢بيشاپ ،١١بالدوين ،١٠ينااپست( .٩رفتار و كنترل ٨، مشاركت عاطفي٧دهي عاطفيپاسخ

  اين ازجمله.  اندپرداخته خانواده  كاركرد بر  تأثيرگذار عوامل بررســي  به تاكنون  بســياري هايپژوهش

خص ـ  يهايژگيو به توانمي  عوامل ميان،  ،يبهبود(  زوجين  يتيشـ ريفي  هاشـ اشـ  ،) ١٣٨٨  نژاد،نوابي و  پاشـ

 ــ(  ارتباطي  باورهاي .  نمود   اشــاره)  ١٣٨٩  پورقاســمي،( زندگي  هايمهارت و)  ١٣٨٧  ،ياســلام و  فيس
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اط  در  كـه  عواملي  از  يكي ا  ارتبـ اركرد  بـ ه  پژوهش  مورد  خـانواده  كـ ــت،  قرارگرفتـ  و  داريدين  ميزان  اسـ

ت   خانواده افراد  معنويت  ت   گرفتهانجام  ايران در  زمينه اين در  محدودي  كمّي هايپژوهش  البته. اسـ .  اسـ

ه العنوانبـ داالله  پژوهش  مثـ د  زاده،قلي  مقيمي،  پور،عبـ ــيـ دويسـ ــرفيعلي  و  مهـ ت   اثر  ،) ١٣٨٨(  اشـ  مثبـ

  .دهدمي قرار تأييد مورد را خانواده كاركرد بر داريدين

خ    اما ؤال كهبه در پاسـ   مختلفي  متغيرهاي به  ،گذاردمي تأثير  خانواده  كاركرد بر چگونه  داريدين اين سـ

  ي،شـناس ـروان در  مختلف  هايديدگاه  ميان از  معتقدند دين  يشـناس ـروان  انديشـمندان. كرد  اشـاره توانمي

ــتگي  نظريه ــير و  تحليل در  ١دلبس ــته  مفاهيم  و  دين پديده تفس ــت  كرده عمل  كارآمدتر آن  به وابس  اس

ــتگ  رابطه  جاديا هك طورهمان).  ٣ص  ،١٣٩٣  محمودي،ترجمه ،  ٢٠٠٥،  ٢پاتريككرك(  در منيا  يدلبس

د يبرا  انكودك لامت   يارتقا  و  رشـ اليبزرگ در  آنان سـ ود،مي يتلق  ياتيح   امر يك  سـ كل  شـ  و  گيريشـ

  هاانسـان  يسـتيبهز و سـلامت   ،يسـازگار  ،يمعنو ييوفاكش ـ در  توانديم زين  خدا به منيا يدلبسـتگ تحول

 ــ  نقش  از  كه مفهومي  عنوانبه نيز ٣خدا  به دلبســتگي).  ١٣٩٠  ،يحداد و  يغبار(  باشــد  داشــته  ياســاس

ــتگي  يـهنظر ــده  برگرفتـه  دلبسـ ــت،  شـ ــيـار  اسـ   نيز  ايران  در  و  قرارگرفتـه  انگرپژوهش موردتوجـه بسـ

  -توصـيفي   نوع از هاپژوهش اين از ايعمده  بخش. اسـت   گرديده  انجام آن  درباره  مختلفي هايپژوهش

  آوريتاب ازجمله  شــناختيروان  مختلف  متغيرهاي با را خدا  به دلبســتگي  رابطه  كه اســت  همبســتگي

ــيمايي،( زندگي از رضــايت   ،عاطفي هوش روان، ســلامت   ،) ١٣٩٣پور و اكبرنيا،  علي(گلي  ،) ١٣٨٨ س

 هايپژوهش  ميان از.  سنجدمي)  ١٣٩٣ نيرّي،( هويت   هايسـبك  و)  ١٣٩٣  حيدريان،(  زناشـويي رضـايت 

هابي و) ١٣٩٣( حيدريان ،) ١٣٩٣( پناهايزدي ازجمله  معدودي موارد  داخلي،   به)  ١٣٩٤ و ١٣٩٠( زادهشـ

  دو تنها  نيز،  ميان آن از.  اندپرداخته خانواده  هايشـــاخص  با خدا  به دلبســـتگي  مفهوم  رابطه بررســـي

ــهابي پژوهش ــي به)  ١٣٩٤و   ١٣٩٠(  زادهش ــتگي  متغير دو  رابطه بررس   خانواده  كاركرد و خدا به دلبس

  .پردازندمي
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 ٦ خانوادهاي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد نقش واسطه 

ــوي  از ،  ١تـانجني   ازجملـه  خـارجي،  و  داخلي متعـدد  هـايپژوهش تـأييـد  بـه  كـه عواملي  از  يكي  ديگر، سـ

ــتر ٢بون ــاخص  بر  ،) ١٣٩٢(  ياري  و)  ١٣٩١(  قديمي  ،) ٢٠٠٤(  ٣و باميسـ ــويي  مختلف  هايشـ  و  زناشـ

ــازه  دارد،  مثبـت  تـأثير  خـانواده ــت   ٤خودمهـارگري سـ  افراد دروني  زنـدگي بـه  خودمهـارگري  هرچنـد.  اسـ

ــت  فردي ميان  روابط  به ناظر  خانواده و بوده  مربوط   به هم  از  مجزا  كاملاً مقولاتي  مفهوم، دو اين و  اس

د؛مي  نظر ــنـ ا  رسـ ام  امـ ابـت   انگرپژوهش  اهتمـ دمي  ثـ ابـل  درآميختگي  دو  اين  كـه  كنـ ا  توجهيقـ   يكـديگر  بـ

ازگار  هايتكانه  كنترل در افراد  توانايي  دارند؛ خصـي،  ناسـ ته رفتارهاي با قوي و مثبت  ارتباطي شـ ايسـ   شـ

  ).٨١٣٨ حسيني،ب.  از نقل به ٢٠٠٦ ،٦فينكل و ٥واس( دارد صميمانه روابط در مطلوب و

 لات، يتما  تلاش  به  ازمندين  و  اريهش  ،يتعمد  مهار  و  ميتنظـ  ييتوانـا  از  است   عبـارت  يخودمهـارگر

 يهدف  به  دنيرس  يبرا  يهدف  نمودن  متوقف  مستلزم  كه  ايگونه به   ش،يخـو  جانـاتيه   و  ـاركاف  رفتارهـا،

  انتظارات   و  هاارزش  ها،آرمان  چون  ييارهايمع  حـد  تا  خود  رساندن  و  ترمدتطولاني   يسودمند   با

  مديريت «  و  »خودداري«  ،»دهيخودانضباط «  ، » اراده  قدرت«  مفاهيم  با  خودمهارگري.  باشديم  ياجتماع

  آيند مي   شمار  به  آن  لوازم  و  هانشانه   از  »پاسخ   بازداري«   و  »ارضاء  تأخير«  مفاهيم   و  بوده  مترادف  »خود

  . ) ١٣٩٣ زاده،رسول  و پسنديده ،بزرگيجان ،هنررفيعي(

  يك با  هاانســان  ،ياســلام  نگاه از. اســت   مهار  »يهازهيانگ و  اســباب«  خودمهارگري مهم  ابعاد از يكي

ــه  ــ يرو شتنيخو  مهار به  هازهيانگ از  مجموع ــديم  ــيلك(  آورن ــوع ).  ٥١ ص ،٢ ج ،١٣٧٥ ،ين   يموض

ــهك ــه  ــ ــان  بــ تريبام(  محققان  اذعــ  مترك)  ١٣٩٣ و همكاران، هنررفيعي از نقل به ٢٠٠٧ واس، و سـ

ــت  قرارگرفته  يخودمهارگر  عرصه  انشناسروان موردتوجه   عنوانبه تواندمي  معنويت  و  داريدين.  اسـ

ايانگيزه  از  يكي ارگري  هـ ا  نقش  خودمهـ د  ايفـ ايپژوهش  در.  كنـ ددي،  هـ اط  متعـ اي  ارتبـ  و  ديني  متغيرهـ

  رضايي،  و  مرادي  آقابابايي،  همتي،  ،زادهخانحسين(  است   قرارگرفته  تأييد  مورد  خودمهارگري  با  معنوي
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 ٧ فصل اول: كليات و مفاهيم

 ؛١٣٩٣ ،و همكاران هنررفيعي ؛١٣٩٣ زهي،نصـــرت ؛١٣٩٣ بحرينيان، و  زادهشـــهابي  ،پورآرين  ؛١٣٩٠

  ).١٣٧٨ دادستان، و بزرگيجان

  هايشاخص   با  خودمهارگري  رابطه  و  خودمهارگري  با  داريدين  رابطه  باب  در  آنچه  به  توجه  با  بنابراين

  كاركرد با)  داريدين هايشـاخص  از يكي  عنوانبه( خدا  به  دلبسـتگي  رابطه  همچنين و  خانواده كيفيت 

  كنار در را  خانواده كاركرد و  خودمهارگري  خدا،  به دلبستگي  متغيرهاي توانمي اكنون  گذشت،  خانواده

ــي  هم دين  قرارداد؛  موردبررسـ ب   بـ ه  ترتيـ ــتگي  كـ ه  دلبسـ دا  بـ ه(  خـ امـل  يـك  عنوانبـ ده  عـ ا)  برانگيزاننـ  بـ

  خـانواده كـاركرد  بـا) رفتـاري -عـاطفي كننـدهكنترل عـامـل يـك عنوانبـه( نيز  خودمهـارگري و  خودمهـارگري

  .دارد رابطه

  تأثير  خانواده كاركرد بر  خودمهارگري طريق از خدا به دلبسـتگي كه اسـت  طرحقابل فرض  اين روازاين

ــوع بـه پرداختن  اهميـت  بـه توجـه بـا بنـابراين. گـذاردمي ــتـاي در خـانواده  كـاركردهـاي موضـ  و حفظ  راسـ

ي فقر و علمي  خلأ  به توجه با و  خانواده  نهاد تقويت  تگي  رابطه باب در  پژوهشـ   كاركرد با خدا  به  دلبسـ

 و  يافته  اختصــاص مذكور  مســئله بررســي به حاضــر پژوهش  خودمهارگري،  عامل به توجه با  خانواده

  »خانواده  كاركرد  با خدا دلبسـتگي  رابطه در را  خودمهارگري  ايواسـطه  نقش« كه  اسـت  آن  پي در  محقق

  .دهد قرار موردبررسي

يني در كشـور و محدوديت با توجه به رشـد فزاينده آپارتماناز طرفي   ائات خاصـي كه اين  نشـ ها و اقتضـ

،  زاده وليمحمدپور، كريمي و ؛ ١٣٩٠نيا،  ؛ صـفاري١٣٨٤ها تحميل نموده (شـيعه،  نوع زندگي بر خانواده

ــائـل و اختلالاتي را در كـاركرد خـانواده  ) ١٣٩١ ــاكن در اين مجتمعو زمينـه بروز مسـ ا فراهم ه ـهـاي سـ

ــت تقويت كاركرد خانواده در اين بافت اجتماعي خاص مي  نظر به،  آوردمي ــد لازم اس   موردتوجهرس

اكن در مجتمعقرار گيرد. ازاين هر قم» بهرو «افراد متأهل سـ ان شـ كوني در منطقه پرديسـ عنوان  هاي مسـ

  جامعه اين پژوهش انتخاب گرديدند.



 ٨ خانوادهاي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد نقش واسطه 

  اهميت و ضرورت پژوهش -١-٣

پژوهش نياز به اهميت و   ديگرعبارتبهگيرد؛  نه منطق و اســتدلالي انجام ميهر پژوهشــي به پشــتوا

ــرورتي دارد كـه انجـام   ــت كـه تعبير اهميـت، بـه  توجيـه نمـايـد.   آن راضـ اهميـت جنبـه علمي  گفتني اسـ

  ).١٣٩٢آبادي، (حسن به جنبه عملي آن اشاره داردضرورت تعبير و پژوهش 

  اهميت پژوهش -١-٣-١

  در موردبررســي  مهم  متغيرهاي از ســه هر  خانواده، كاركرد و  خودمهارگري خدا،  به دلبســتگي مفاهيم

 ــروان  علم ــناس ــتند  درمانيروان  و  يش ، ٢٠٠٥پاتريك،  كرك  ؛٢٠٠٤  تانجني،  ؛١٩٩٥  ،پاتريككرك( هس

ه محمودي،   ت ).  ١٣٩٣ترجمـ ه  اهميـ العـ ــوص  ،داريدين  مفهوم  مطـ ذهبي  جوامع  در  بخصـ ه  مـ   ازجملـ

  گربيان  هايشــاخص  ترينمهم از يكي  عنوانبه  خدا به دلبســتگي  مفهوم جايگاه  طرفي از و  كشــورمان

ك،  كرك(  داريدين اتريـ ه محمودي،  ٢٠٠٥پـ ــرورت  ،) ٣  ص  ،١٣٩٣، ترجمـ ه  ضـ ه  توجـ   متغير  اين  بـ

ناختيروان تقيماً كه  عاملي  عنوانبه  نيز  خودمهارگري.  نمايدمي  مشـخص  را  شـ اني اراده  با  مسـ   عجين  انسـ

  نتايج بر بنا و  اسـت   تأثيرگذار  انسـان  احسـاسـات و افكار  افعال،  كليه و زندگي  ؤونش ـ همه در و بوده

ايپژوهش دد  هـ ه(  متعـ العنوانبـ انجني،:  مثـ ك  ؛٢٠٠٤  تـ ا)  ٢٠٠٩  ،٢ويلابي  و  ١كولامـ اري  بـ ــيـ  از  بسـ

اخص  ناختيروان مثبت   هايشـ د،مي  مرتبط شـ وعات از  باشـ ناختيروان  هايپژوهش براي  مهم  موضـ   شـ

وب ودمي  محسـ ت   مفهومي نيز  خانواده  كاركرد. شـ زايي  تأثير كه اسـ ناخت  در بسـ نجش و شـ   خانواده  سـ

  .است  يافته درمانيخانواده در مهمي جايگاه روازاين دارد؛

ه  اين  اهميت   عليرغم ناختيروان متغير  سـ ينه حمايت  و  شـ ه اين  ارتباط از تجربي و  نظري  پيشـ   ،باهم   سـ

 فقر از  نيز متغيرها  دوگانه  ارتباط. نگرديد يافت   پيشـينه در  بسـنجد را  گانهسـه  ارتباط اين كه پژوهشـي

  .بود برخوردار جديپژوهشي 

ــور همچون مـذهبي  هـايبـافـت  در ويژهبـه( داريدين پـديـده تردقيق تحليـل  لزوم بـه توجـه بـا بنـابراين   كشـ

  وسـاطت  از  پيشـينه حمايت   طرفي از و  شـناختيروان  هايپديده  سـاير بر آن  تأثيرگذاري  فرآيند و) ما
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 ٩ فصل اول: كليات و مفاهيم

  دلبسـتگي  رابطه در  خودمهارگري  ايواسـطه  نقش« بررسـي  ضـرورت  فرآيند، اين در  خودمهارگري  متغير

  .گرددمي روشن »خانواده كاركرد با خدا به

  ضرورت پژوهش -١-٣-٢

  كسهيچ بر  انســـان  پرورش و  رشـــد  كانون اولين و اجتماعي  نهاد اولين  عنوانبه  خانواده  نهاد  اهميت 

  گرديده، اجتماعي  ديرپاي  نهاد  اين  پايداري ســبب  كه  خانواده مهم  هايجنبه از يكي. نيســت  پوشــيده

ــت  آن متعـدد  و  حيـاتي كـاركردهـاي ــاهـده  بـا. اسـ  و  ازدواج  كـاهش طلاق، افزايش كننـدهنگران آمـار  مشـ

ــويي اختلافات  به  مربوط هايپرونده روزافزون  افزايش ــور،  هايدادگاه در  زناش ــناخت  لزوم  كش  و  ش

ــتحكـام  بـه كـه خـانواده كـاركردهـاي  تقويـت  ــخص  انجـاميـد،   خواهـد خـانواده  بنيـان  اسـ   ارائه. گرددمي  مشـ

  خانواده  نجـات  هايراه  ترينمهم از  يكي  خانواده، مداخلات و آموزش  براي كارآمد و  جديد هايروش

د و فعلي وضـعيت  از ت   آن ارتقاي و  رشـ تا اين در. اسـ ي  راسـ ناختيروان  بررسـ  بر  تأثيرگذار  عوامل  شـ

  در  جامعه افراد ســكونت  فزاينده  رشــد  طرفي از. رســدمي  به نظر ضــروري  آن كاركردهاي و  خانواده

ــكوني  هايمجتمع ــكونت  و) آپارتماني(  مس ــور  جمعيت  از مهمي  بخش  س   ها،مجتمع  گونهاين در  كش

  .نمايدمي روشن هاپژوهش در را خاص بافت  اين به توجه لزوم

  اهداف پژوهش -١-۴

  هدف اصلي -١-۴-١

  خانواده كاركرد با خدا به دلبستگي رابطه در خودمهارگري ايواسطه نقش بررسي

  اهداف فرعي -١-۴-٢

 خانواده كاركرد با خدا به دلبستگيكيفيت  رابطه بررسي .١

  خودمهارگري با خدا به دلبستگيكيفيت  رابطه بررسي .٢

 خانواده كاركرد با خودمهارگري رابطه بررسي .٣

 خدا به دلبستگيكيفيت  توسط خانواده كاركرد بينيپيش بررسي .۴



 ١٠ خانوادهاي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد نقش واسطه 

 خودمهارگري توسط خانواده كاركرد بينيپيش بررسي .۵

  پژوهش  هايفرضيه -١-۵

  فرضيه اصلي -١-۵-١

  .كندمي گريميانجي را خانواده كاركرد بر خدا به دلبستگي كيفيت  تأثير خودمهارگري

  هاي فرعيفرضيه -١-۵-٢

  .دارد معنادار رابطه خانواده كاركرد با خدا به دلبستگي كيفيت  .١

  .دارد معنادار رابطه خودمهارگري با خدا به دلبستگي كيفيت  .٢

  .دارد معنادار رابطه خانواده كاركرد با خودمهارگري .٣

 .دكنمي بينيپيش را خانواده كاركرد خدا به دلبستگي كيفيت  .۴

  .كندمي بينيپيش را خانواده كاركرد خودمهارگري .۵

  تعريف نظري و عملياتي مفاهيم -١-۶

  كاركرد خانواده -١-۶-١

ــيار  ايپديده  خانواده كاركرد ــت   پيچيده  بس ــون( اس ــتاين، و  ١ايدلس ، ٢پورتس  اعتقاد به كه  ) ١٩٨٢  اپس

ا انطبـاق  يـا  همـاهنگي  در  خـانواده توانـايي  معنـاي  بـه  ) ٢١٩٩(  ٤و هـاول  ٣براون ــده  تغييرات  بـ  در ايجـادشـ

ــتگي  ها،تعارض كردن  حل  حيات، طول ــا  ميان  همبس ــباطي، الگوهاي در موفقيت   و  اعض   رعايت   انض

ول و  مقررات اجراي و افراد  ميان حدومرز خانواده    نظام كل از  حفاظت   هدف با  نهاد، اين بر حاكم اصـ

  ) ١٣٨٤ كاوه، و مرادي ،كرامتي از نقل (به است 
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 ١١ فصل اول: كليات و مفاهيم

ر،   ت   اينمرهكاركرد خانواده    متغير ازمنظور در پژوهش حاضـ ركت  اسـ كننده در مقياس «ابزار  كه هر شـ

  كند.» كسب مي) ١٩٨٣ بيشاپ، بالدوين، ين،ااپست( FAD١ـ  مسترمك سنجش خانواده

  دلبستگي به خدا -١-۶-٢

تگ ــوديم فيتعر  خداوند به فرد  يعاطف  گرايش و ارتباط  عنوان تحت  خدا  به يدلبسـ ــ ــنيا در.  شـ   ــ

  كرد جستجو را او توانمي  طيشرا همه در كـه  شوديم  شناخته يامن  گاهيپا  عنوانبه  خداوند  ،خاطرتعلق

  ).٢٠١٠ ،٤شيور و ٣كولينسريم ،٢گرنكوئست (

ت نمرهدلبسـتگي به خدا،   منظور ازدر پژوهش حاضـر،   ركت كه   اي اسـ خ به مقياس  شـ كنندگان در پاسـ

  كنند.كسب مي) ٢٠٠٢، پاتريككركدلبستگي به خدا (روات و 

  خودمهارگري -١-۶-٣

  نظم  و  نـامطلوب  و  پـذيرشغيرقـابـل هـايتكـانـه  بـازداري  و كردن غلبـه براي  فرد  ظرفيـت   بـه  خودمهـارگري

  .) ٢٠٠٤ ،و همكاران تانجني( دارد اشاره خود هيجانات و تفكرات رفتارها، به دادن

ــر،   ــت نمره،  خودمهارگري منظور ازدر پژوهش حاض ــركت كه  اي اس ــخ به مقياس  ش كنندگان در پاس

كنند.) كسب مي٢٠٠٤ تانجني و همكاران،( خودمهارگري
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  مدو صلف -٢

      پژوهش پيشينه و ادبيات 



 ١٤ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

  

  

  

  

  مقدمه -٢-١

اين فصـل به بررسـي مباني نظري و پيشـينه تجربي پژوهش اختصـاص دارد. در اين فصـل ابتدا مباني  

ه متغير   ر، در قالب سـ   تفصـيلبهدلبسـتگي به خدا، خودمهارگري و كاركرد خانواده  نظري پژوهش حاضـ

ينه تجربي پس پيشـ ه  درزمينهپژوهش  ذكر خواهد گرديد. سـ گانه  هريك از متغيرها و روابط دوگانه و سـ

  پيشـينهخلأهاي موجود در هاي تجربي پژوهش يافت شـده و گيرد تا پشـتوانهقرار مي  موردبررسـي هاآن

  .گرددآشكار آن 

  مباني نظري -٢-٢

ــيدر اين بخش هريـك از متغيرهـاي پژوهش از بعـد نظري   و تعـاريف، اهميـت،   قرارگرفتـه موردبررسـ

د.  ديدگاهتاريخچه و  ر در يك جامعه    ازآنجاكههاي نظري درباره هريك مرور خواهد شـ پژوهش حاضـ

ــورت مي ــلامي ص ــلام درباره بههر متغير،  پذيرد، در پايان مباحث اس ــار به ديدگاه اس   آن مفهوماختص

  پرداخته خواهد شد.

  خانواده  كاركرد -٢-٢-١

  خانواده مفهوم 

توان گفت اصـطلاح خانواده در  اسـت؛ ولي ميگرچه ارائه تعريف واحد براي خانواده بسـيار سـخت  

خانواده مركب   آن،  ايشـود و در شـكل هسـتهمحدودترين معنا، به واحد خويشـاوندي بنيادي اطلاق مي

توان گروه كوچك متشـكل . همچنين خانواده را مي) ١٣٧٣، پورافكاري(مادر و فرزندان  اسـت از پدر،

ي يا خوني با يكديگر در ارتباط متقابل هسـتند و در كنار  از افرادي دانسـت كه از طريق پيوند زناشـوي
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و اميال    اهداف وكنند، از تجارب فرهنگي مشـتركي برخوردارند  يكديگر در واحدي خاص زندگي مي

  ) ٢٤، ص ١٣٩٤ نظري،(پيوند داده است عاطفي با يكديگر  ازنظررا  هاآنمشترك، 

  خانواده  حوزه مطالعه اهميت 

وب ميخانواده مهم لامت يا اختلال آن تعيينترين ركن اجتماع محسـ ود، نهادي كه سـ لامت  شـ كننده سـ

ــت   ا بيمـاري جـامعـه اسـ اران  (زادهوشيـ اديتوان  را مي  خـانواده  .) ١٣٨٧،  و همكـ   ترينكهن  و  ترينبنيـ

ت  اجتماعي واحد أ و  مبدأ كه  دانسـ ط واحدهاي ديگر  آمدن  پديد  منشـ   مچونه  اجتماعي، كلان و  متوسـ

 ).٨٤ ص ،١٣٨٦  ،الدينشرف(  آيدمي  حساببه  انساني  جامعه  ،طوركليبه و  قبيله  خويشاوندان،  عشيره،

  واحد اين. كند برطرف را  هاانســان  معنوي همچنين و تكاملي  عاطفي،  مادي، نيازهاي  تواندمي  خانواده

اني  عواطف  بروز  مبدأ اجتماعي ميمانه  كانون و  انسـ ت  فردي بين تعاملات و  روابط  ترينصـ  اهميت . اسـ

  آن  هايخانواده  رشـد و سـلامت   به  وابسـته  ايجامعه هر بالندگي و  سـلامت  كه اسـت   اياندازهبه  خانواده

، ١٩٦٩، ١بيرو(  باشـد آمده  پديد  خانواده تأثير از فارغ كه نيسـت   اجتماعي هايآسـيب  از يكهيچ و اسـت 

اروخانيترجمه  احب ).  ١٣٧٥  ،سـ الم  جامعه كه  باورند اين بر  نظرانصـ الم  هايخانواده از  سـ كيل  سـ  تشـ

، ص  ١٣٩٤اسـت (نظري،    نهاد  اين در  صـحيح و سـالم  روابط وجود  خانواده سـلامت   شـرط و اسـت   شـده

١٥ (.  

  ل،يدل  نيهم  به. آيدمي شـمار  به ت يشـخص ـ گيريشـكل بر  مؤثر عوامل  ترينمهم از  از سـويي خانواده

خص ـ  به  مربوط  هينظر مترك كل بر  عامل نيا ريتأث از  آن در  ينحو به  هك افت ي توانمي را ت يشـ   گيريشـ

  ).٤١ ص ،١٣٨٨ ،كريمي( باشد امدهين انيم به سخن انسان ت يشخص

  خانواده  كاركرد مفهوم 

 ،١٣٩٤  نظري،(  اسـت  آن  كاركردهاي و وظايف  بيان  خانواده،  تعريف و شـناخت   هايراه بهترين از يكي

ه   كـاركرد).  ٢١  ص ــودمنـدي،  معنـاي  بـ اده  مورد  سـ ــتفـ   ،احـدي   ترجمـه  ،٢٠٠٧  ،٢بوسوانـدن(  بودن  اسـ

).  ١٣٨٩  ،سـاعتچي( اسـت   چيز  يك كنش و عملكرد  وظيفه،  ،) ١٣٩١  ،آزادفلاح و  خداورديان ،جمهري
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  نقش  يك يا  دســتگاه، يك  ســاختار، يك  اندام، يك  شــخص، يك  مناســب  رفتار  يا فعاليت  به همچنين

 توانمي  اســـاس، اين بر).  ١٣٩٠ ،كريميترجمه  ، ١٩٩٥، ١ربر(  گويند كاركرد  شـــده، تعريف اجتماعي

  .دانست  خانواده يك از انتظار مورد هايفعاليت  و وظايف معنايبه را خانواده كاركرد

) ٢٠٠٢(   شِك  اعتقاد  به  كه ،) ١٩٨٢  ،  اپستاين  و   ايدلسون(  است   پيچيده  بسيار  ايپديده  خانواده  كاركرد

ــطح در  خانواده  زندگي كيفيت  به ــتمي  س ــيس ــاره دوتايي  روابط يا  س  قبيل از  هايينمونه  به و دارد  اش

 و  سـيف از نقل به(  گرددبرمي  خانواده  نظام هايقدرت  و  هاضـعف  ها،كفايت   ها،شـايسـتگي  سـلامت،

ــلامي،   توانـايي معنـاي  بـهكـاركرد خـانواده   ) ١٩٩٢پورتس، براون و هـاول (همچنين از نگـاه  .  ) ١٣٨٧ اسـ

ده تغييرات  با  انطباق يا  هماهنگي در  خانواده تگي  ها،تعارض كردن حل حيات،  طول در  ايجادشـ  همبسـ

ــول و مقررات اجراي و افراد  ميان حدومرز  رعايت   انضــباطي، الگوهاي در موفقيت  و اعضــا  ميان   اص

  .) ١٣٨٤  كاوه،  و  مرادي  كرامتي،  از  نقل  (به  خانواده است   نظام كل  از  حفاظت   باهدف  نهاد،  اين بر  حاكم

  خانواده  كاركردمطالعه  اهميت 

احب  موردتوجه هك اسـت   يموضـوعات از  خانواده يردهاكارك يبررس ـ ته  نظرانصـ   مانند  ،مختلف  هايرشـ

  خانواده  يردهاكارك يبرخ هك  ايگونهبه  اسـت؛ قرارگرفته  درمانگريروان و  يشـناس ـروان  شـناسـي،جامعه

  ).١٣٨٨ حسيني،د. ( برشمرد ايرشتهبين مباحث  از توانمي را

بب  به  هاخانواده اير و قومي  هايزمينه  و  فرهنگي هايارزش  سـ يار تركيب   عوامل،  سـ   دارند متفاوتي بسـ

الم  خانواده كنش و كال  تواندمي  سـ و   ارزيابي در كه هاييويژگي  بررسـي لذا بگيرد، خود  به متفاوتي  اشـ

ت   مطرح هاآن  بودن غيرطبيعي  يا طبيعي  و  خانواده  هايكنش   گرايش به هاآن اهميت  ميزان تعيين و  اسـ

ــت   مبتني  درمـانگر  ديـدگـاه  و ــت   مفيـدي  مفهوم »خـانواده  مطلوب  كـاركرد. «اسـ   مورد  در  تنهـانـه  كـه  اسـ

ــكلات الي  مشـ ا  كـهاين  تعيين  در  بلكـه  خـانواده،  در  آمـده  وجود  بـه  احتمـ ازهـاي  آيـ   فرزنـدان  و  زوجين  نيـ

  نيازهاي هم  بايد  خانواده هر.  گيردمي قرار  مدنظر  نيز  نه  يا  شوندمي  برطرف  بايست مي  كهچنانآن  ،هاآن

ناختيروان هم و عاطفي اي  شـ ازد برآورده را خود  اعضـ تقل  زندگي براي را  كودكان و  سـ   دنيايي در مسـ
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،  ١باركر ( كند  جامعه  روانه را هاآن  مناســب  موقع در و  ســازد  آماده  گرفت  خواهند قرار آن در  بعدها كه

  ).١٣٧٥ ،دهقاني و دهقانيترجمه ،  ١٩٩٨

ت (واكر روري اسـ لامتي فرد، خانواده و جامعه ضـ ب خانواده براي سـ فرد  ٢روابط و كاركرد مناسـ ،  ٣و شـ

ــد  ). نقش كاركرد خانواده در تمامي ابعاد و زمينه١، ص  ٢٠٠٨ ــيت و رشـ ــخصـ ها بر روي رفتار، شـ

و مهم اســت. محققان علوم رفتاري، محيط مناســب را گلســتان   توجهقابلاســتعدادهاي گوناگون فرد 

 ).١٣٨٣دانند (جهانگيري، استعدادها و محيط مناسب را گورستان استعدادها مي

  درمانيو خانواده  خانواده تاريخچه 

ريت اسـت   اندازهبه  قدمت خانواده د و تكامل يافته    ،گرچه خانواده در طول تاريخ .قدمت تاريخ بشـ رشـ

ت.  ياري از وظايف و كاركردهاي اوليه خود را همچنان حفظ كرده اسـ ت. ليكن بسـ كه    ترتيب   بديناسـ

اهمكننـد و  هـا فرزنـدان را در دامـان خود بزرگ ميخـانواده ه    بودن را  بـ آموزنـد. زمينـه را براي  مي  هـاآنبـ

هاي مهمي در قالب فرزندان، همسـران و خويشـان  هاي اجتماعي و اقتصـادي و ايفاي نقشانجام فعاليت 

  . ) ١٣٨٦، يبهار، ترجمه ٤گلادينگ(سازند فراهم مي

ــكلاتي در درون خـانواده بروز مي  نـاخواهخواه ههـا  كنـد. خـانوادهمشـ نيروهـاي قـدرتمنـدي تلقي   عنوانبـ

ــونـد كـه بـهمي ــاي خود،  شـ ــود و يـا بـه زيـان اعضـ تـأثيرگـذارنـد    هـاآن  برعنوان يـك كليـت، خواه بـه سـ

ه  ( گ، ترجمـ ارگلادينـ انواده.  ) ١٣٨٦،  يبهـ انيخـ ــترده براي طيفي از   درمـ امع و گسـ ــطلاحي جـ اصـ

،  ٥كار (رود مي كار  بهاجتماعي خانواده   با مشكلات و مسائل زيستي، رواني و  كه در رابطه هاست روش

ــه    ازآنجاكه.  ) ١٣٨٤،  يزيتبرترجمه ،  ٢٠٠٠  ــروانمفهوم كاركرد خانواده در عرص ــناس ــتر در  ش ي، بيش

اختصـار اشاره درماني بهتحولات خانواده  تاريخچهشـود، لذا در اينجا به درماني مطرح ميفضـاي خانواده

  گردد:مي
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ــتره   پيش  اند.  هاي متعددي ظهور نمودهها و نظريه، در طول زمان، افراد و ديدگاهدرمانيخانوادهدر گس

ــال    از  تربيـت   هـايتـدريج آموزش مهـارتبـه.  بود  تحليلي  نروا فرد و بر تـأكيـددرمـاني در روان  ١٩٤٠سـ

تا  ١٩٤٠  هايسـالطي    ان آغاز گرديد.شـناس ـروانبرخي از    توسـط ازدواج  فرزند و همچنين مشـاوره

اوران  انجمن  ١٩٤٩ يس  آمريكا  ازدواج  مشـ د  تأسـ ون  ميلتون و شـ   داد رواج را  درماني هايروش  ١اريكسـ

وي از  بعدها كه د. پذيرفته  درمانيخانواده  سـ الدر بين   شـ  رويكرد  ٢آكرمن  ناتان  ١٩٥٩تا   ١٩٥٠  هايسـ

ار  براي  را  تحليلي  روان ا  كردن  كـ انواده  بـ اخـ ارل.  كرد  مطرح  هـ اره  را  كنفرانس  اولين  ٣كراويت ـ  كـ  دربـ

ــال. در طي  كرد  برگزار درمـانيخـانواده   ميلتون  درمـاني  رويكردهـاي  ٤هيلي  جي  ١٩٧٩تـا    ١٩٦٠  هـايسـ

ــون ــريه اولين  و  كرد معرفي  و  پالايش را اريكس ــر  درمانيخانواده در  نش ــد منتش   كتاب هيلي  جي .ش

  بكار شـروع  ١٩٧٧  سـال در  آمريكا  درمانيخانواده انجمن .كرد  منتشـر را)  ١٩٧٦(  خانواده  درمانيروان

،  ي بهار گلادينگ، ترجمه  (گسـترش يافتند    حلراه بر متمركز  هايدرمانيخانواده  ١٩٩٠سـال  در  و كرد

ه  .  ) ١٣٨٦ انواده  ٩٠دهـ ت خـ ه حركـ اني  نقطـ هدرمـ ــويبـ ه  سـ دت بـ ارچگي و وحـ ــاب  يكپـ دميحسـ   آيـ

  .) ١٣٥، ص ١٣٨٢ ارجمند، و بندينقش ،شاهيحسينترجمه  ،٢٠٠٨ ،٦و گلدنبرگ ٥گلدنبرگ(

  خانواده  كاركرد  در بابها و نظريات  ديدگاه 

انواده در   لخـ ــكـ ايشـ ا كرده اســ ـ  هـ ددي را ايفـ اي متعـ اركردهـ  از  تن  دو  ت.مختلف آن، همواره كـ

انجامعه ناسـ ي خانواده را مورد  ٨و كلارك تيبيتس ٧ويليام آگبرن هايبه نام  شـ اسـ ش كاركرد اسـ   تأكيدشـ

ــي، عاطفه  پذيريجامعه، حمايت و مراقبت، توليدمثلاز:   اندعبارتكه  دهندميقرار  ، تنظيم رفتار جنس

أمينو همراهي و   اع  تـ اه اجتمـ ايگـ انواده  ي.  پـ اي ديگر خـ اركردهـ ت ديني،    توانمياز كـ ه آموزش، تربيـ بـ

ــروع، كنترل اجتماعي،   تأمين ــادي، انتقال كا تأمينپدر مش لاهاي مادي، گذراندن اوقات  نيازهاي اقتص

  .) ١٣٨٣، بستان(نمود رشد و تثبيت شخصيت اشاره  و فراغت 
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 ١٩ فصل دوم: ادبيات و پيشينه پژوهش

ــكينر ــنـاختيرواناز ديـدگـاه   ارانش،ك ـهم  و اسـ   هك ـ  انـدهردك مطرح بعـد  هفـت   در  را خـانواده ردكارك ـ،  شـ

هـا و و تعيين ارزشنترل  ك، يعـاطف  دخـالـت ، ابراز محبـت، ارتبـاط، نقش يفـايا  ،وظيفـهانجـام  از انـدعبـارت

  .) ٢٠٠٠ ،٣سيتارنيوس و ٢هاوراستين ،١اسكينر(هنجارها 

  گريديك با كيمشـتر  نقاط خانواده  ردكارك مورد در  انهشـناس ـروان و  شـناسـانهجامعه  دگاهيد دو  نيا اگرچه

  دو  هر در  خانواده  ردكارك به توجه اسـت  ت ياهم يدارا  آنچه  اما.  اندمتفاوت باهم يجهات از يول  دارند،

ــتـه ــت   يعلم  رشـ   خـانواده از هك ـ  را  يانتظـار و خـانواده ردكارك ـ  بحـث  بـه پرداختن  ت ي ـاهم امر نيا  و  اسـ

  ).١٣٨٨ حسيني،د. ( نمايدمي روشن ،رودمي

  پديده يك  كه شـودمي  گفته  پيامدي  يا اثر به  كاركرد  شـناسـي،جامعه  علم در  كاركردگرايي  نظريه بنا بر

ــجـام و  بقـاء ثبـات، در ــني( دارد  اجتمـاعي  نظـام  انسـ ــل  طبق بر).  ٥٣  ص ،١٣٩٣  ،محسـ   عموميـت « اصـ

  كـاركرد فـاقـد  هـايپـديـده و  انـدمثبـت  كـاركرد داراي اجتمـاعي  هـايپـديـده  همـه  مـذكور،  نظريـه در  »كـاركردي

ا ابليـت   منفي  كـاركرد  داراي  يـ اء  قـ ه  ٤لـدنروگ(  نـدارنـد  بقـ از،، ترجمـ ا بر  طرفي  از).  ٤٥٨  ص  ،١٣٦٨  ممتـ  بنـ

نخ  غير امر هيچ كه  اسـت   فردمنحصـربه  يكاركرد  داراي اجتماعي امر هر  ،»كاركردي  ضـرورت« اصـل   سـ

  عنوانبه نيز  خانواده).  ١٤٤ ص  ،١٣٩٠ ،ثلاثيترجمه ، ٢٠١٠، ٥ريترز( شــود واقع  آن بديل  تواندنمي آن

ربه  كاركردهاي ،اجتماعي  پديده يك ت  بقا به قادر  هاآن بدون  كه دارد  يفردمنحصـ   نهاد  پايداري و  نيسـ

، ص  ١٣٩٤(نظري،   دارد نهـاد اين بودن كـاركردي بر دلالـت  تـاريخي  مختلف  هـايدوره طول در خـانواده

 و  ٦ســـون  اعتقاد به:  دارد وجود  مختلفي  نظريات  ،چيســـت   ي خانوادهكاركردها  كهاين درباره  اما.  ) ١٥

اران ارت  خـانواده  كـاركردهـاي)  ٢٠٠٦(  همكـ دعبـ اط،  چگونگي  از  انـ امـل،  ارتبـ  چگونگي  روابط،  حفظ  تعـ

ميم كلات  حل و هاگيريتصـ ه به را  خانواده  كاركردهاي)  ١٣٩٤(  عليني. خانواده  اعضـاي مشـ ته  سـ   دسـ

ته  كاركردهاي از. اسـت  نموده تقسـيم حمايتي -مراقبتي  و اجتماعي -تربيتي    ،رواني -زيسـتي    اول دسـ

  همچون مواردي  دوم  دســـته همچنين. نمود  اشـــاره  رواني  آرامش و توليدمثل رفتار، تنظيم  به توانمي
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 ٢٠ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

ه  و  فراغـت   اوقـات  و پـذيريجـامعـه  تربيـت،  و  آموزش ــتـ ــوم دسـ   مراقبـت،  همچون  كـاركردهـايي  نيز  سـ

  .شودمي شامل را كنترل و حمايت 

  اصـلي  كاركرد اما  باشـد،  متنوع كاملاً  اسـت   ممكن  خانواده  كاركردهايباره اين اسـت كه نكته مهم دراين

  اعضاي  از يكي  به  شديد  لطمه  موقع  در  مثلاً.  باشد  خانواده  اعضاي  فردي  نيازهاي  برآوردن  بايد  خانواده

  يمحمد زاده(  درآيد  خانواده  وقت   و  منابع  براي  فزاينده  تقاضاي  شكل  به  دارد  امكان  نيازها  اين  خانواده،

  ).١٣٨٥ ،يخسروكمل و

  الگوهاي كاركرد خانواده 

  به كه نگاهي  اســاس بر  نظريه هر. اســت  شــدهارائه    خانواده كاركرد  درباره  مختلفي  هاينظريه تاكنون

ــاختـار و  خـانواده   اين از  برخي.  نمـايـدمي بيـان  خـانواده براي  مختلفي  كـاركردهـاي  دارد، آن  نيـازهـاي و سـ

  :است  بدين قرار هانظريه

  مينوچينساختاري    الگوي 

  ١٩٧٤( مينوچين. گرفت  شـكل همكارانش و ١مينوچين توسـط  ها،خانواده ارزيابي در  سـاختاري رويكرد

  اســتوار  مفهوم اين  مبناي بر  خانواده به  ســاختاري رويكرد كه  اســت   معتقد)  ١٣٩٢  عباســي، از  نقل به

ت  تي – رواني  هايپايه از  بيش چيزي  خانواده كه اسـ اي  منفرد زيسـ ت   آن اعضـ اي. اسـ   در خانواده  اعضـ

  اگرچه  هاآرايه اين.  كنندمي  برقرار  رابطه  باهم اسـت،  آنان  هايتبادل  بر  حاكم كه خاصـي  هايآرايه قالب 

. آورندمي وجود به را  خانوادگي  ساخت  يك يعني كل، يك  شوند،نمي  شـناسـايي حتي يا ابراز  وضـوحبه

  .است  متفاوت اعضا يكايك فردي ماهيت  با كه كندمي تبعيت  ترتيبي و نظم از ساختار اين ماهيت 

ــيمون ــتيرلين و ٣كلمنت   ،٢سـ ــتم يك  ارزيابي روند در مينوچين  كه  دارند  اعتقاد)  ١٩٩٦(  ٤اشـ ــيسـ   سـ

ش  خانوادگي ت  گرفته  نظر در را  مختلف  بعد  شـ  و  پذيريانعطاف)  ٢ ترجيحي  تعاملي الگوهاي)  ١:  اسـ

  اعضــاي  توجه  يعني  بازتاب،)  ٣ گرددمي  نمايان  خانوادگي  اتحادهاي در  عمدتاً كه  ســيســتم  ظرفيت 
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 ٢١ فصل دوم: ادبيات و پيشينه پژوهش

  خانواده در احتمالي تنگناهاي هم و موجود  ذخاير  هم كه زيســتي بافت )  ٤  يكديگر به نســبت   خانواده

ريح را د  مرحله)  ٥ كندمي  تشـ   متناسـب   اقدامات و  وظايف كه  مطلب  اين و  خانواده كنوني تكامل و رشـ

دمي عمل  جامه حد چه تا مرحله  اين با   به( ترجيحي تعاملي الگوهاي  حفظ  و  تعارض  اهميت ) ٦ پوشـ

ي، از نقل يوه رويكرد  اين  .) ١٣٩٢  عباسـ تم درك  هايشـ يسـ لي  هايسـ   آن مرزهاي و  خانواده فرعي  و  اصـ

  ).١٣٨٥ ،يخسروكمل و يمحمدزاده( شودمي يادآور درمانگر به نيز را

  اولسونالگوي   

ــون ــاتي چند الگوي در و همكارانش  ١اولس  و يكپارچگي يعني  خانواده رفتار جنبه دو  به خود  ٢مختص

ــهيل  بعد آن بر علاوه و داده  بنيادين  اهميت   پذيريانطباق ــون،(  نمايدمي  مطرح  نيز را كنندگيتس   اولس

ورتبه  هاييمقوله در  بالا به پايين از  پذيريانطباق  بعد.  ) ٢٠٠٠ ك، صـ اختارمند، خشـ  و  پذيرانعطاف  سـ

ــخص   گونهومرجهرج ــوندمي  مش ــاختارمند  هايمقوله.  ش ــطح دو  پذير،انعطاف و  س   كاركرد ملايم  س

تند طح چهار در يكپارچگي  بعد. هسـ ته،  سـ سـ ده  گسـ ل  ،جداشـ خص  تنيده هم به و متصـ وند مي  مشـ .  شـ

ــت  آن بر فرض ــطوح كه  اس ــطوح يا تنيدگي هم به  بالاي  س ــت   ممكن يكپارچگي  پايين  س   براي  اس

 خيلي  پذيريانطباق و يكپارچگي بعد هردو در  آشـكارا كه  هاييخانواده.  باشـند  سـازمشـكل  هاخانواده

  .) ١٣٨٦، يبهارگلادينگ، ترجمه ( رسندمي به نظر ناكارآمد هستند، پايين خيلي يا بالا

  بيورس  الگوي 

  محور دو داراي و  ) ٢٠٠٠ ،٤همپسـون و بيورس( شـد معرفي  ١٩٨١  سـال در ٣اين الگو توسـط بيورس

ت؛ بك تعامل خانواده كه تحت عنوان گرايش به مركز  اسـ ، آميخته و گريز از ٥يكي مربوط به كيفيت سـ

تار گرمسـيري (انعطاف و انطباق) ناميده ميبندي ميطبقه ٦مركز وند و ديگري پيوسـ اختار،  شـ شـود كه سـ

اف ات موجود و انعطـ انواده را دربر  اطلاعـ ام خـ اقي نظـ ذيري انطبـ ه ميزان    گيردميپـ اراييو مربوط بـ   كـ

ت.  اس خانواده  همين برخانواده اسـ يم مياسـ ته تقسـ وند: خانوادهها به پنج دسـ ديداًهاي با كاركرد  شـ   شـ
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ط، خانوادههاي مرزي، خانوادهمختل، خانواده ب و خانوادههاي متوسـ هاي با كاركرد  هاي باكفايت مناسـ

اركر، ه (بـ اني  ،١٩٩٨  بهينـ ه دهقـ اني  ترجمـ ه١٣٧٥،  و دهقـ ك  ). از طرف ديگر، كرانـ ــبـ ا در سـ املي  هـ تعـ

هاي داراي  احتمال دارد كه موجب كاركرد خانوادگي ضـــعيف شـــوند. خانواده  يا مركزگرا،  كزگرانامر

ان را بهسـبك مركزگرا اعضـايي دارند كه رضـايت از رابطه بينند.  صـورت آمدن به درون خانواده ميشـ

ايـل دارنـد بچـه  هـاآن د كـه خـانواده از  تمـ ــفـت   هـاآنهـايي را پرورش دهنـ ــخـت سـ د؛مراقبـت مي  وسـ   كنـ

تعد رفتار   كهطوريبه هاي  ، غيرمسـئولانه و خودمحورانه هسـتند و انواع خاص نشـانه ضـداجتماعيمسـ

هاي داراي سـبك گريز از مركز، تمايل به بيرون  . مشـخصـه خانوادهدهندميمرضـي را در نوجواني نشـان  

  هاآنتمال دارد باشـد. اح صـورت بيرون آمدن از خانواده ميشـان بهراندن اعضـا و ديدن رضـايت از رابطه

گير باشـند (گلادينگ، ترجمه و يا كناره  ريختهدرهماجتماعي منزوي،    ازنظرفرزنداني را تربيت كنند كه  

 .) ١٣٨٦، بهاري

  مسترالگوي مك 

ــي كاركرد خانواده طبق مدل مك ــتربررس ــط گروهي از محققين ،  ١مس ــناسروانتوس باليني، تحت   ش

تاين   تي ناتان اپسـ رپرسـ گاه مكسـ هر مونترال كا ٢گيلدر دانشـ د   ٥٠نادا، بيش از در شـ ال پيش آغاز شـ سـ

في،   ترالگوي مك  حقيقت در   ).١٣٩١(يوسـ تاين،(  مسـ اپ  اپسـ كل)  ١٩٧٨ ،٣لوين و  بيشـ   اييافته تكامل شـ

 ١٩٦٢  ســال در بار  نخســتين براي  كه خانوادگي  طبقات طرح  نام  به  نيافته  انتشــار الگوي يك از  اســت 

اسـت   اسـتوار  دارنظام رويكرد بر و داده  ارائه  هاخانواده بررسـي براي  مفيدي راه الگو، اين. گشـت   مطرح

ــترمك  درمانيخانواده  زيربنايي  مباني از يكي  .) ١٣٧٥  ،دهقاني و دهقانيترجمه  ،١٩٩٨ باركر،(   اين  مس

 تكتك جمع از  فراتر چيزي  نظام نگاه اين در. كندمي  نگاه باز  نظام يك  عنوانبه  خانواده به  كه اســـت 

  .است  افراد

ــترمـك  الگوي   خـانواده كـاركرد  از ابعـادي  بر  بلكـه. گيردبرنمي  در  را خـانواده كـاركرد  هـايجنبـه  همـه  مسـ

دارند    را  تأثير  بيشــترين  خانواده،  اعضــاي  مشــكلات يا جســمي  و  هيجاني  ســلامت  بر كه دارد  تأكيد

ــتر مورد  كـه در الگوي مـك  خـانواده  ). ابعـاد كـاركرد٤٤، ص  ١٣٩١بهرامي، ، ترجمـه  ٢٠٠٥، ٤رايـان( مسـ
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و   مشــاركت عاطفيعاطفي،    دهيپاســخها،  مســئله، ارتباط، نقش از حل  اندعبارتگيرد  قرار مي  تأكيد

  رفتاري. كنترل

 و  رواني اجتماعي، رشــد  براي موقعيتي  يجادا خانواده واحد  اصــلي كاركرد  ،مســتردر نگاه الگوي مك

ــتي ــاي  بقاي و زيس ــت   خانواده  اعض ــائل با  هاخانواده  كاركرد،  اين برآوردن  فرايند  طي در. اس  و  مس

  توان  هاخانواده  چنانچه.  شــوندمي  بنديدســته  حوزه  ســه  به كه  شــوندمي  مواجه  تكاليفي  يا مشــكلات

دنمواجه ته را وظيفه هايحوزه  اين با مؤثر  شـ ند،  نداشـ   يا باليني  مهم مشـكلات  بيشـتري  احتمالبه  باشـ

  اند از:اين سه حوزه عبارت .آورندمي پديد را ناسازگار رفتارهاي

ي  وظايف حوزه اسـ  از  كه طورهمان. رودمي شـمار به  خانواده  وظايف  حوزه  ترينمهم حوزه اين :اسـ

  .شودمي شامل را سرپناه و ونقلحمل پول، خوراك، تهيه مثل ابزاري مسائل حوزه اين آيدبرمي آن نام

ائل با  وظايف اين  :تحولي  وظايف حوزه تند  مرتبط  ايخانوادگي  مسـ   در  تحولي مراحل طي در كه  هسـ

  نوجواني،  كودكي،  نوزادي،  ســنين در  عموماً  هابحران فردي  ســطح.  آيندمي  پديد  خانواده  و فرد  ســطح

  زناشـويي، زندگي  آغاز  مرحله در اسـت  ممكن  هابحران  خانوادگي  سـطح. دهدمي رخ پيري و  سـاليميان

  .دهد رخ خالي آشيان يا بارداري، اولين

رايط در  وظايف حوزه طراري شـ ت  وظيفه حوزه اين :اضـ دنمواجه از  عبارت اسـ   كه  هاييبحران با  شـ

ــت  ممكن ــادف،  بيماري،  طي در اس ــت  از  تص ــغل تغيير  درآمد،  دادن دس رايان،  ( آيند  پديد غيره و  ش

  .) ٤٥، ص ١٣٩١، ترجمه بهرامي، ٢٠٠٥

  گرديد،  اسـتفاده  خانواده  كاركرد بررسـي  نظري  مبناي  عنوانبه  مسـترمك الگوي از حاضـر پژوهش در

رفته الگوي يك  عنوانبه  الگو  اين زيرا ي  و  دروني  همگني داراي  درماني،خانواده پيشـ خص   اثربخشـ   مشـ

  ريزيپي خانواده  اعضـاي و  درمانگر  ميان  جمعي  درمان  فرآيند  اسـاس بر الگو اين  نظري  زيربناي .اسـت 

ده ت   شـ ترمك مدل. اسـ بي  مفهومي  چارچوب  مسـ خيص  و  ارزيابي براي را  مناسـ  و  خانواده  كاركرد تشـ

  متفاوت  مشــكلات با  هاخانواده  انواع با كردن كار  هاســال  نتيجه  مدل اين. دهدمي دســت   به آن  درمان

  ) ١٦–١٥ صص  ،١٣٩٠ عباسي، و دهقانيترجمه ، ٢٠٠٥ رايان،( است 
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  به دليلمســتر  الگوي مك حاضــر، پژوهش در  خانواده كاركرد  ســنجش  اهميت   به  توجه  با  طرفي از

ــنجش كـاركرد خـانواده قرار گرفـت؛   موردتوجـه  ) FAD(مقيـاس    برخورداري از يـك ابزار قوي براي سـ

ايي  و  روايي  ابزار  اين  چراكـه ابـل  پـايـ اليني  هـايموقعيـت   در  دارد؛  قبولي  قـ ــي  و  بـ   در  همچنين  و  پژوهشـ

  مطلوبي،  گونه به و اســت  شــده  اســتفاده  آميزيموفقيت  طوربه  مختلف  فرهنگي  هايموقعيت   و  هازبان

ــانخـانواده  از  را  افراد  درك ه  مقيـاس  اين  همچنين.  گيردمي  انـدازه هـايشـ  از هـاييبنـديدرجـه دهنـدهارائـ

  مسـترمك  خانواده  سـنجش  ابزار.  اسـت   شـده  تأييد باليني كار در آن  كاربرد كه اسـت  خاص و دقيق مدلي

ــوير   ارائه  خانواده كلي  كاركرد  و  خانوادگي  زندگي  مختلف هايحوزه در  خانواده كاركرد از دقيقي تص

  عرضه  آن  اعضاي  به  خانواده ضعف و قوت  نقاط درباره  كردن  فكر  براي  مناسبي  گيريجهت  و دهدمي

  ).١٥٩–١٥٨ صص  ،١٣٩٠ عباسي، و دهقانيترجمه ، ٢٠٠٥ رايان،( كندمي

  مسترمك  الگوي  در  خانواده  كاركرد  ابعاد - ٢-٢-١-٧-۴-١

  كاركرد از بعد  شــش بر  خانواده، تقابل  الگوهاي  و  دهيســازمان  ســاختار، فهم براي  مســترمك الگوي

 و  عاطفي  مشــاركت  عاطفي،  دهيپاســخ  ها،نقش  ارتباط،  مســئله، حل  شــامل  كه كندمي  تمركز  خانواده

  جسـماني  سـلامت  بر را اثر  بيشـترين بعد  شـش اين كه  معتقدند همكارانش و  رايان.  شـودمي رفتار كنترل

  ).١٩٧٨ لوين، و بيشاپ ين،ااپستدارند ( خانواده عاطفي و

  مسئله حل - ٢-٢-١-٧-۴-١-١

ئله  حل ئله  حل  براي  خانواده توانايي  به معناي  مسـ طحي در  مسـ ت   سـ   مؤثر كاركرد  بتواند  خانواده كه  اسـ

ــكلات. كند حفظ را خود ــوعي  خانوادگي  مش ــت   موض  و  خانواده  كاركرد توانايي و يكپارچگي  كه اس

كلات  حل  با  گاهي  خانواده  كهاين تند مواجه  مشـ   هاخانواده از  تعدادي. دهدمي قرار  تهديد مورد را  هسـ

دهحل  مشـكلات ان  و  هاآن تماميت  هرگز كه  دارند  اينشـ   در مشـكلات  اين.  كندنمي  تهديد را  كاركردشـ

ده گرفته  نظر ت   نشـ ود كه. اسـ ور شـ ايد تصـ بت   نامؤثر  هايخانواده شـ   مؤثر كاركرد  با  هايخانواده به  نسـ

  ايدامنه   با  هاخانواده  اگرچه.  دهندمي  نشان  را  ديگري چيز  هاپژوهش  نتايج  ؛ امادارند  بيشتري  مشكلات

كلات از ابه مشـ تند، مواجه  مشـ كلات  مؤثر كاركرد با  يهاخانواده  ولي  هسـ   كهدرحالي ،كرده حل را  مشـ

  .باشند چنين توانندنمي نامؤثر كاركرد با هايخانواده
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كلات ته  طبقه دو به  خانواده مشـ وندمي  بنديدسـ كلات.  عاطفي  و  ابزاري:  شـ امل ابزاري مشـ ائلي  شـ   مسـ

تند ودمي  مواجه آن  با زندگي در  هرروز فرد  كه هسـ اك  غذا، ها،هزينه  مديريت  قبيل از  مواردي. شـ   پوشـ

 افسـردگي  يا عصـبانيت  مثل احسـاسـي  يا  هيجاني موضـوعات  شـامل عاطفي مشـكلات.  داريخانه و

  سروكار  عاطفي  ابعاد با  ندرتبه  رود،مي بين از ابزاري مشكلات  با  كاركردشان  كه  هاييخانواده. هستند

  ابزاري مشـكلات با  توانندمي  دارند، مشـكل  عاطفي موضـوعات  با كه  هاييخانواده ،درهرصـورت.  دارند

وند مواجه هم ياري.  شـ كلات از  بسـ امل  مشـ ي  شـ ئله حل بعد دو هر همپوشـ ت   مسـ   مؤثر كاركرد  اما  ؛اسـ

ــكلات اكثر خـانواده ــان  و مؤثر طوربـه  را مشـ  از كـه  هـاييگـام كردن پيـدا اوقـات  گـاهي.  كنـدمي  حـل  آسـ

  كرده،  مراجعه كلينيك  به كه  ايخانواده  براي برعكس. اسـت  مشـكل  شـود،مي حل مشـكلات هاآن طريق

ته  مشـكلات حل براي كه  هاييگام  تحليل ود،مي  برداشـ ر حال در  كه  مشـكلي براي حداقل  شـ   يك حاضـ

كل دهحل مشـ ت  نشـ ان  اسـ دمي  آسـ كلات،  تحليل براي اغلب .  باشـ   مختلف مراحل در را هاآن  بايد  مشـ

  .) ٣٧-٣٨صص  ،١٣٩١، ترجمه بهرامي، ٢٠٠٥رايان، ( ادد قرار شناسايي و موردبررسي

  غير تا  دارند  كمي  نشدهحل مشكلات  كه  هاخانواده مؤثرترين از  ،مسئله حل  توانايي در  هاخانواده  دامنه

 وقتي. اسـت   نوسـان در  نباشـند مشـكل  شـناسـايي  به قادر  حتي  اسـت   ممكن  كه  هاخانواده مؤثرترين

  درنتيجه و  شـودمي  يافتهسـازمان كمتر  هاخانواده  مشـكل  حل رفتار  شـود،مي اثركم   هاخانواده كاركرد

  ) ٣٩–٤٠ صص  ،١٣٩١، ترجمه بهرامي، ٢٠٠٥رايان، ( گيردمي انجام يكمتر مسئله حل هايگام

  )وشنودگفت(  ارتباط - ٢-٢-١-٧-۴-١-٢

ه  را  رايـان و همكـارانش ارتبـاط ادلـ ــفـاهي  مبـ   ارتبـاط  البتـه.  كننـدمي  تعريف  خـانواده  يـك  در  اطلاعـات  شـ

در   دارد، وجود  آن  ســنجش  در فهم و كه  هاييپيچيدگي خاطر اما به  اســت؛  مهم العادهفوق  غيركلامي،

 تقسـيم  عاطفي و ابزاري  حيطه به  مسـئله حل  مانند  ارتباط. اين الگو چندان به آن پرداخته نشـده اسـت 

ودمي امل كه  شـ وعات  شـ ده بحث  مشـكلات و  موضـ ئله  حل  بعد در  شـ ودمي  مسـ   توانندمي  هاخانواده.  شـ

 هرچند.  باشــند  داشــته خوبي كاركرد  ابزار،  بعد در اما  داشــته،  ارتباط عاطفي  بعد با خاصــي  مشــكلات

ال(  ارتباط همچنين. اسـت   نادر قضـيه  اين عكس   مسـتقيم  و  مبهم  يا  آشـكار  صـورتبه تواندمي)  پيام  ارسـ

  مسـتقيم و  واضـح روش به  خانواده كه  داشـت   اظهار  چنين  توانمي  حالت   بهترين در.  باشـد  غيرمسـتقيم  يا
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ــنـد  ارتبـاط در باهم عاطفي و ابزاري  هايزمينـه در و ــت  اين  حالت  بدترين  مقـابل، در.  باشـ  يك كه  اسـ

، ترجمه بهرامي،  ٢٠٠٥رايان،  (  باشــند  داشــته  ارتباط  غيرمســتقيم  و  مبهم  كاملاً صــورتبه باهم  خانواده

  ).٤٢-٤١ ص  ،١٣٩١

  هانقش - ٢-٢-١-٧-۴-١-٣

تند رفتار تكراري الگوهاي  هانقش اي  كه هسـ   بايد  هاخانواده.  كنندمي  عمل  هاآن با  مطابق  خانواده  اعضـ

 باقي  كارا  و  سـالم  سـيسـتم يك  صـورتبه  همواره تا  باشـند  داشـته  نظر  مداوم  صـورتبه  اعمال از بعضـي بر

د اننـ ــروري  كـاركرد  پنج.  بمـ اليـت   تعـدادي  هركـدام  كـه  خـانواده  ضـ الـب  در  گيرنـد،برمي  در  را  ديگر  فعـ   قـ

  :است  طرحقابل هانقش

 سرپناه و پول پوشاك، غذا، تهيه مانند ،منابع كردن تهيه.  

  خانواده اعضاي از حمايت  و خاطر اطمينان راحتي، آسايش، تأمين ازجمله ،حمايت   و تربيت.  

  ايت ي رضـ الانبزرگ  جنسـ طحي  معناي به  ،سـ ي فعاليت  از  سـ ايت   ايجاد  براي كه  جنسـ ي رضـ  جنسـ

  .) باشد متفاوت بسيار تواندمي مختلف هايخانواده در كه( است  نياز والدين بين

 امل مي  زندگي  هايمهارت پرورش  و  رشـد به  مربوط هايفعاليت   كه  ،شـخصـي رشـد   شـود؛را شـ

 شغل يك اخذ  براي  سالانبزرگ به كمك  مدرسه، در  پيشـرفت  و شـروع  براي  هابچه به كمك  مانند

  .خانواده اعضاي اجتماعي بعد پرورش براي  كمك نهمچني و

 تم اداره و  نگهداري يسـ ميم همچون  وظايفي كه  ،خانواده سـ ويت   رهبري، و  گيريتصـ   مرزها و  عضـ

  قوانين و  اسـتانداردها حفظ و رفتار بر  نظارت  ،...)  و  دوسـتان  گسـترده،  هايخانواده با  ارتباط در(

  .گيردبرمي دررا  سلامت  به مربوط وظايفي و خانوادگي بودجه مديريت  رفتاري،

  آيا  كه معنا  بدين. اســت   نقش  ييگوپاســخ و  نقش تخصــيص   خانواده،  در هانقش  بعد در  مهم جنبه دو

  دهدمي  انجام  درسـتيبه را  مربوطه  نقش  موردنظر فرد  آيا  و  اسـت   شـده  داده تخصـيص   درسـت   نقش اين
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  باشـد والدين  زندگي  روش  يا و مذهب  يا قوميت  مرتبط با اسـت  ممكن  خانواده يك در  هانقش.  خير  يا

  ).٤٣–٤٥ صص  ،١٣٩١، ترجمه بهرامي، ٢٠٠٥رايان، (

  عاطفي دهيپاسخ - ٢-٢-١-٧-۴-١-۴

ــخ  نحوه  خانواده، كاركرد  ابعاد از بعـد اين در ــاي  دهيپاسـ   مدنظر عاطفي  هايمحرك به  خانواده  اعضـ

  به  قادرند  خانواده  اعضاي  آيا:  گيردمي قرار  موردتوجه  عاطفي  هايپاسخ از  جنبه دو  زمينه  اين  در. است 

  هيجاناتي  هاآن  آيا و  خير؟  يا دهند  پاسـخ  شـانعاطفي  زندگي در  شـدهتجربه  احسـاسـات از وسـيعي طيف

  خير؟ يا كنندمي تجربه را كنندهتحريك بافت  يا محرك با متناسب  و يكنواخت 

  خانواده  اعضـاي. شـودمي تمركز خانواده  اعضـاي در  هاپاسـخ اين  كفايت  و  كميت  كيفيت، بر  بعد اين در

  گونهاين  بايد صـورت  اين غير در. ناراحتي و خشـم  با نه  دهند،  پاسـخ به هم ملاطفت  و  عشـق با  بايد

  هايبچه  شخصي  رشد دارد  احتمال  اين، بر علاوه.  است  شده  تحريف  خانواده در چيزي كه  كرد فرض

انواده  چنين ه  هـاييخـ د  تعويق  بـ انواده  در.  بيفتـ ارآمـد،  هـايخـ ــاي  كـ ه  خـانواده  اعضـ ــيع  دامنـ  از  تريوسـ

خ  و  كنندمي  تجربه را  هيجانات ، ترجمه بهرامي،  ٢٠٠٥رايان،  ( دهندمي  نيز  تريمناسـب  عاطفي  هايپاسـ

  ).٤٦–٤٧ صص   ،١٣٩١

  عاطفي  مشاركت - ٢-٢-١-٧-۴-١-۵

اركت  يار عاطفي  مشـ ترده  بسـ ت   گسـ اي  آن  طي و  اسـ ي و علاقه  خانواده  اعضـ   هايفعاليت  براي كه  ارزشـ

اي  با خاص ان را  اندقائل  خانواده  اعضـ ا  كه ايعلاقه  ميزان بر  اينجا در. دهندمي  نشـ اركت  به  اعضـ   با  مشـ

  مشاركت   هايسبك  از  ايدامنه.  شودمي  تمركز  دهند،مي  نشان  را  علاقه  اين  كه  ايشيوه  و  دارند  يكديگر

  :از اندعبارت كه دارد وجود

 ان  يكديگر به نسـبت   گذاريسـرمايه  يا علاقه هيچ  خانواده، اعضـاي  :مشـاركت فقدان . دهندنمي  نشـ

ــبـانـه  آموزاندانش  گروه  يـك  مثـل  هـاآن  فيزيكي  و  ابزاري هـايمحيط  و  كـاركردهـا  در  فقط  روزي،شـ

  .هستند شريك باهم
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 اركت ات از عاري  مشـ اسـ اركت،  نوع اين در  :احسـ وي  از  كمي  علاقه مشـ اسـ ود مي  ديده  اعضـ   ؛شـ

رمايه  ولي ان يا خود از  اندكي  گذاريسـ اتشـ اسـ ان روابط در  احسـ رمايه. دهندمي  نشـ   فقط  گذاريسـ

 صرف را انرژي حداقل  شـرايطي، چنين در حتي  و  شـودمي تقاضـا فرد از كه  گيردمي  صـورت  زماني

  .است  عقلاني اساساً هم اشعلاقه. كندمي خانواده اعضاي

 اركت تارانه  - خود  مشـ رمايه :دوسـ اً  ديگران، براي  گذاريسـ اسـ ت   محورانه -خود  اسـ   در  فرد و اسـ

  .نيست  قائل ديگران براي اهميتي هيچ خاص هايموقعيت 

 ــان يكديگر به  علاقه در  حقيقي  عاطفي توجه  خانواده،  اعضــاي  :همدلانه  مشــاركت .  دهند مي  نش

  .دهند ترجيح خودشان هايخواسته به را هاآن است  ممكن  حتي

 نسـبت   خانواده  اعضـاي در  افراطي  ايمداخله و  محافظتي رفتارهاي  با شـيوه  اين  :افراطي  مشـاركت  

  .شودمي شناخته يكديگر به

 تانه  مشـاركت   اعضـاي از نفر چند  يا دو بين مرزهاي كه  اسـت   شـديد  قدرآن  مشـاركت  اين  :همزيسـ

دتبه  روابط در فقط نوع اين. رودمي بين از  خانواده فته  شـ ودمي  ديده  آشـ ختيبه  هاآن در كه شـ   سـ

  .شودمي متمايز اعضا ساير از عضو يك

يعي  دامنه بك از  وسـ اركت  هايسـ الم و  مؤثرترين كه  دارد  وجود  عاطفي  مشـ كل ترينسـ اركت  آن  شـ   مشـ

 خواهند  غير مؤثرتري كاركرد  شــوند، دور  همدلانه  شــيوه از  هاخانواده  هرچه  بنابراين  ؛اســت   همدلانه

  ).٤٨–٤٩ صص  ،١٣٩١، ترجمه بهرامي، ٢٠٠٥رايان، ( داشت 

  رفتار كنترل - ٢-٢-١-٧-۴-١-۶

به   خاص حوزه  ســه در رفتار  مديريت  براي  خانواده كه  پردازدمي الگويي توصــيف به رفتار كنترل  بعد

  :بردمي كار

  اك  هـايموقعيـت ل  فيزيكي،  خطرنـ ازي  مثـ ا  بچـه  كردن  بـ دن  و  كبريـت   بـ ابي  دويـ ابـ ان  در  محـ ابـ ا  خيـ   يـ

  .سالانبزرگ براي خودكشي به اقدام يا الكلي مشروبات افراطي نوشيدن ملاحظه،بي رانندگي
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  امل كه هاييموقعيت ان و بروز  شـ ابق و نيازها  دادن  نشـ تي رواني  هايسـ وندمي زيسـ ع  يعني  ؛شـ  وضـ

  خوابيدن،  خوردن،  قبيل  از  خود  زيستي رواني  نيازهاي  با  مواجهه  هنگام  رفتار  كنترل  براي  الگوهايي

  .پرخاشگري و جنسي رابطه

  خانواده  نظام اجتماعي رفتارهاي و  خانواده  اعضـاي بين اجتماعي رفتارهاي  شـامل كه هاييموقعيت  

  سـيسـتم بيرون چه و درون چه اجتماعي رفتار  مورد در  خانواده  اعضـاي.  باشـدمي  خارج  دنياي با

  .كنندمي وضع را خاصي استانداردهاي خانواده،

انواده  همچنين اخـ اف  ميزان  هـ ذيريانعطـ د  در پـ ه  بودن  مقيـ اي  اين  بـ داردهـ انـ ــتـ اري  اسـ  تعيين  نيز  را  رفتـ

  :هستند استوار پذيريانعطاف ميزان و استانداردها پايه بر رفتار، كنترل سبك چهار. كنندمي

  ــخـت   و محـدود  قوانين  :نـاپـذيرانعطـاف  رفتـار  كنترل ــهم  پـذيريانعطـاف  يـا  گفتگو  كـه  گيرانـهسـ   سـ

  .دارد هاآن در  كوچكي

  تغيير و گفتگو فرصت  همراه به منطقي، استانداردهاي و قوانين :پذيرانعطاف رفتار كنترل.  

 دستورالعمل و استاندارد فقدان و كامل توجهيبي و گيريسهل :كنترل  بدون.  

  ادفي و بينيپيشغيرقابل بروز بين  خانواده  :يومرجهرج رفتار كنترل   منعطف  نامنعطف، كنترل تصـ

  زماني چه در را  اسـتانداردها كدام  كه  دانندنمي  خانواده  اعضـاي. اسـت   نوسـان در كنترل فقدان و

رايان،  (  اسـت   پذيرامكان گفتگو ميزان  چه امكان صـورت در كه  دانندنمي  حتي و  ببرند به كار  بايد

  ).٤٨– ٤٩ صص  ،١٣٩١، ترجمه بهرامي، ٢٠٠٥

  اسلام ديدگاه  از  آن  كاركردهاي و  خانواده 

لام   يار ل خانواده را كيتش ـترين دين، آخرين و كامل  عنوانبهدين اسـ ت؛ قرار داده تأكيدمورد  بسـ تا   اسـ

، ١٠٣، ج ١٣٦٥(مجلسـي،    داندنميخانواده  بناي از   ترمحبوب  را نزد خداوند متعال ييچ بنايه  آنجا كه

ــكيل خانواده را مايه آرامش    .) ٢٢٢ص  ــانه داندميو كانون محبت خداوند در قرآن تش هاي  : «و از نش

الفت و آرامش يابيد و در ميان شـما    هابدانتا آفريد  خداسـت كه براي شـما از جنس خودتان همسـراني 



 ٣٠ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

انه  مهرباني همچنين در    ».) ٢١هايي اسـت (روم، قرار داد. همانا كه در اين موضـوع براي انديشـمندان نشـ

ت خدايي كه  ت: «اوسـ ماراآيه ديگري فرموده اسـ را از آن پديد   شاز نفس واحدي آفريد و همسـر  شـ

ردهاي  ترين كاركتوان يكي از مهمبر اســاس آيات مذكور، مي).»  ١٨٩آورد تا بدان آرام گيرد (اعراف،  

زندگي    از طرفي در آيه شــريفه مذكور،تشــكيل خانواده را از ديدگاه اســلام كســب آرامش دانســت. 

از ثمرات   ديگر  توان يكيبنابراين مي  ؛اسـتوار گرديده اسـت الفت و مهرباني  خانوادگي بر پايه نيرومند  

  ميان زن و شوهر دانست.الفت و مهرباني ايجاد و كاركردهاي تشكيل خانواده را 

ــاس روايات   ــت. بر اس ــلام آموزش و تربيت فرزندان اس يكي ديگر از كاركردهاي خانواده از نگاه اس

فرمايند:  مي  وآله) عليهاالله(صلّي. پيامبر اكرم  سازي تربيت نسل داردزمينه دراسلامي، ازدواج نقش مهمي  

ــأن خود زن بدهيد و از هم«به هم ــأن خود زن بگيريد و براي نطفهش ــب  هاي خود ش جايگاهي مناس

يخ حر عاملي، ج  لام براي  ١٤، ص ٢٩انتخاب كنيد» (شـ ت كه اسـ ئله تا آن اندازه اسـ ). اهميت اين مسـ

تورهاي ويژه تا   با ديگران دارداو و نوع رابطه  و رفتارهاي مادر    در مورد تغذيه  ايپيش از بارداري، دسـ

هرگونه رذيله اخلاقي و در شـرايط كامل سـلامت جسـم و روح شـكل   دورازبهجنين در محيطي سـالم و 

د و نمو   بگيرد. تورهاي خاصـي براي مادر در دوران بارداري تدارك ديده اسـت تا رشـ پس اسـلام دسـ سـ

هاي اسلام براي هر مرحله از رشد  جنين در بهترين شرايط صورت گيرد. پس از تولد فرزند نيز، آموزه

تان و ديگران در نظر    ايژهويهاي  و تكامل، برنامه نايان، دوسـ را در باب تعامل كودك با پدر و مادر، آشـ

كل بگيرد (عليني،   رمايه اجتماعي در درون محيط خانواده به بهترين نحو شـ ت تا پايه اوليه سـ گرفته اسـ

  .) ٣١، ص ١٣٩١

لام   يكاركردهااز ديگر  اي خانواده از توان به همياري و حمايت معنوي اعض ـميخانواده از ديدگاه اسـ

ــت كه از ويژگي ــاره نمود. در برخي روايات آمده اس ــت كه  يكديگر اش ــب آن اس ــر مناس هاي همس

، ج  ١٣٧٦همسـرش را در بندگي و اطاعت خداوند و انجام وظايف ديني ياري كند (شـيخ حر عاملي،  

  ) ٢٤  و ١٤، ص ١٤
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، در اينجا  مدنظر اسـت مسـتر كه در پژوهش حاضـر، كاركردهاي خانواده با رويكرد مكبا توجه به اين

ــلام   كـه در اين رويكرد مورد توجـه قرار گرفتـه، كـاركرد خـانوادهابعـاد    برخي از ــاربـهاز نگـاه اسـ   اختصـ

  :گرددبررسي مي

 ها و وظايفنقش 

.  صـورت گرفته اسـت انجام وظايفشـان    در بابهاي زيادي به اعضـاي خانواده  سـفارش  ،ياسـلام  منابع رد

  امبريپ .اســت   برخوردار يخاص ــ  ت ياهم از  مردان،  ياســاس ــ  فيوظا از  يكي  عنوانبه  هيپا وظايف  انجام

لام يگرام لّي(  اسـ د، وسـعت  در ثروت و  مال  ازلحاظ  هك يس ـك سـت ين  ما از: «فرمايندمي  )وآلهعليهااللهصـ   اما  باشـ

خت   وعيالشاهل بر ي،   رديبگ  سـ لامي مردي   .») ٦٩، ص ١٠٤، ج ١٣٦٥(مجلسـ همچنين در روايات اسـ

خدا شـمرده شـده اسـت   درراهمقام با مجاهد  هم  ،اش كوشـش كندكه در جهت برآوردن نيازهاي خانواده

  .) ٨٨، ص ٥(كليني، بدون تاريخ، ج 

تي  نقشنيز   ميرك قرآن رپرسـ پرده مرد  به را  خانواده  سـ ت   سـ  از ت يحما  خانواده،  يماد امور نيتأم تا اسـ

ــا ــت  خانواده،  ياعض ــرپرس ــميم نديفرا و  خانواده  يس ــود.  محقق خانواده  يمرزها حفظ و گيريتص   ش

  )».٣٤(نساء،  هستند زنان سرپرست  مردان« فرمايد:خداوند در قرآن كريم مي

 دهي عاطفيپاسخ 

.  است  شده  سفارش  خانواده  ياعضا  آميز ميانشايسته و محبت   ارتباط  به  اسلام،  هايتوصيه و  ميتعال در

  دي نك برقرار  ارتباط  يستگيشا  به (زنان)   آنان  با«:  فرمايدمي  سرانشانباهم  مردان  ارتباط بارهدر  ميرك قرآن

دسـتورات  توان از روابط كلامي مطلوب ميان اعضـاي خانواده را ميهاي شـاخص همچنين  ».) ١٩(نسـاء،  

 يگروه  هك  مبادا: «اند ازعبارت. برخي از اين آيات  نمودنيز برداشــت    ديگرآيات شــده در عمومي بيان

خره را گريد گروه   حجرات،(  ديمخوان زشـت  القاب  به را گريديك... دينكم ييجوب يع  هم از... نندك  مسـ

ازند،  مخاطب  را  آنان جاهلان چون  ؛) ١١ خن ملايمت به  سـ   صـدا ردنك  بلند خدا ؛) ٦٣ فرقان،(  گويندسـ

ت   ييبدگو به را تم او  به هك  كسآن مگر  ندارد،  دوسـ ده يسـ د  شـ اء،(  باشـ يوه  به را  يبد  ؛) ١٤٨  نسـ   ايشـ

  .») ٩٦ مؤمنون،( نك دفع ويكن



 ٣٢ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

  ني ا و  ندينما محبت   گريديك به هك  كندمي  ســـفارش  نيزوج  به  خانواده  يبنا  امكاســـتح يبرا  اســـلام

ــان خود يلامكريغ و يلامك يرفتـارها در را محبـت  ــول خدادهنـد  نشـ ــلّي( . رسـ  فرمايند:مي )وآلهعليهااللهصـ

 .»است  برتر من مسجد در افكاعت از خداوند نزد همسرش، نزد مرد نشستن«

 كنترل رفتار 

  ت ي مســـئول يالگو ،دهدمي  خانواده  ياعضـــا نظارت و كنترل  درزمينه ياســـلام  هايآموزه هك ييالگو

رپرسـت  ا  به نسـبت  خانواده سـ گونه مردان را اين ميرك قرآنخداوند متعال در   .باشـدمي آن  ياعضـا ريسـ

اب قرار مي دمورد خطـ ــانك  يا«:  دهـ انيا  هك ـ  يسـ دآورده  مـ انواده  و  خود  ،ايـ   دوزخ  آتش  از  را  خود  خـ

  در را  اشخانواده ياعضـا و خود  دارد فهيوظ  خانواده سـرپرسـت   عنوانبه  مرد  »).٦:  ميتحر(  داريدنگاه

  خانواده  ردكارك در اختلال موجب  هك  يمســـائل از  و  ندك ياري  انســـاني مالك و  متعادل رشـــد جهت 

  .) ١٣٨٨ حسيني،د. (د ينما يري، جلوگشودمي

ويژه رفتارهاي جنسـي در كنترل همسـران، كنترل مسـتقيم هريك از دو زوج بر رفتارهاي طرف مقابل به

خورد هاي گذشته و حال به چشم ميخارج از چارچوب ازدواج، امري است كه در بسياري از فرهنگ

كلمه   پذيرد. در شـماري از آيات و روايات از ازدواج باصـورت مي  غيرمسـتقيممسـتقيم و  شـيوه بهو 

اي تلويحي  دژ و قلعه مشتق شده است و اشاره  به معناي«احصـان» تعبير شـده است كه از واژه «حصن»  

ــر براي ديگري به ــتند كه ديگري را از   ايقلعهمنزله دژ و به اين مطلب دارد كه هريك از دو همس هس

اي (بقره،  آيه شـريفه). همچنين  ٢٥ و ٢٤رند (نسـاء،  داخطر افتادن در ورطه انحرافات جنسـي نگاه مي

ــاره دارد كه ١٨٧   همچنان) كه زنان را لباس مردان و مردان را لباس زنان معرفي كرده، به اين نكته اشـ

شـود، زن و پوشـاند و موجب زينت و حفظ آبروي او ميها و شـرمگاه انسـان را مي، زشـتيلباس  كه

تيگيري از انحرافاشـوهر نيز با ارضـاي متقابل نياز جنسـي و پيش انند و را مي  همديگري  هات، زشـ پوشـ

  .) ١٣٩٤لحاظ، زينتي براي يكديگرند (عليني،  اين به
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  دلبستگي به خدا -٢-٢-٢

  مفهوم و تاريخچه دلبستگي 

). اين پيوند  ١٣٧٣دلبســـتگي در ادبيات عامه به معناي پيوند عاطفي ميان دو فرد اســـت (پورافكاري، 

د،   اطفي نيرومنـ هعـ ــي    طورمعمولبـ هدر زنـدگي هركسـ ه براي تحول  مي  وجود  بـ ازهـاي اوليـ د و از نيـ آيـ

  .) ٥٧ ص ،١٣٩٤ ميانجي، نورعليزاده(شخصيت است 

و در قالب «نظريه   ١، توسـط جان بالبي١٩٦٩در سـال    يشـناس ـروانورود اصـطلاح دلبسـتگي به علم  

ون يمپسـ ورت گرفت (سـ تگي» صـ ته١٩٩٩،  ٢دلبسـ تگي، يكي از برجسـ ك نظريه دلبسـ ترين و ). بدون شـ

ان  گرپژوهش. برخي ) ١٣٩٠، يو فان  ي، سـامانيياي(علي معاصـر اسـت شـناس ـروانترين دسـتاوردهاي  مهم

ــتگي را به ــتـاخيز دوبانظريه دلبسـ گري و عامل مهم احيـاي دوباره اين مكتـب  تحليـلره روانعنوان رسـ

  ).٢٠٠٥دانند (شيور و ميكولينسر، مي

ــتگي را مي كه كودك مراقب توان جو هيجاني حاكم بر روابط كودك با مراقبش تعريف كرد. ايندلبسـ

ت، مي تگي ميان آنجويد و به او ميخود را كه معمولاً مادر اوسـ بد، مؤيد وجود دلبسـ اين   ت.هاس ـچسـ

شـود كودك به دنبال آسـايش حاصـل از وجود مادر  دلبسـتگي و ارتباط عاطفي با مادر اسـت كه سـبب مي

اين باور است كه  كند. نظريه دلبستگي بركه احساس ترس و عدم اطمينان ميباشـد، بخصوص هنگامي

، ١٣٨٧ ي،خوشــاب و ابوحمزه(ها وجود دارد شــمول اســت و در تمام انســاندلبســتگي، پيوندي جهان

  .) ٣٢-٣١صص 

تگي، يك  ، نظريهدرواقع ت  و تكاملي  رواني،  نظريه  دلبسـ ي اسـ ناسـ يفي چارچوب يك كه رفتارشـ  توصـ

ان بين فردي بين روابط  درك براي   ماهيت   از  جامع  اينظريه تدوين  منظوربهبالبي  .كندمي  فراهم  هاانسـ

ــتگي، ــيعي طيف دلبس ــوعي  روابط  طبيعي،  و انتخاب ٣تكامل ازجملهها  و نظريه  هازمينه از وس  ،٤موض
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 ٣٤ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

تم  نظريه يسـ ت   ،١كنترل  هايسـ يزيسـ ناسـ ان٢تكاملي  شـ يگرايي را ، رفتارگرايي و انسـ قرار داد    موردبررسـ

  ).١٩٩٩(سيمپسون، 

مطرح ســاختند.    هاآننظريه دلبســتگي را با مطالعه كودكان و مراقبين   ٣جان بالبي و مري اينســورث

 ١٩٨٠كه اواخر دهه رفت؛ تا اينمي به كار هاآنها نظريه دلبســتگي فقط براي كودكان و مراقبين ســال

. هازن كاربردندبه نيز    سالانبزرگو فيليپ شيور، نظريه دلبستگي را براي روابط عاطفي   ٤سيندي هازن

ــيو ــدند كه تعاملات عاطفي بين دو و ش ــالبزرگر متوجه ش ــباهت   س هاي زيادي به تعاملات بين ش

ــوهر تمايل دارند تا  هاآنكودكان و مراقبين  ــند   باهمدارد. براي مثال زن و ش ــميمي باش نزديك و ص

ابي، و  ابوحمزه( ص ١٣٨٧  خوشـ تگيان دريافتند كه گرپژوهش. درواقع ) ١٠٤-١٠٣، صـ در فرايند   دلبسـ

يابد  تري تســري ميهاي وســيعها و ســرانجام به گروهزندگي، از مادر به نزديكان، ســپس به غريبه

  .) ٥٩، ص ١٣٩٤(نورعليزاده ميانجي، 

  مفهوم دلبستگي به خدا 

تگ ــوديم فيتعر  خداوند به فرد  يعاطف  و گرايش ارتباط  عنوان تحت  خدا  به يدلبسـ ــ ــنيا در.  شـ   ــ

  كرد جستجو را او توانمي  طيشرا همه در كـه  شوديم  شناخته يامن  گاهيپا  عنوانبه  خداوند  ،خاطرتعلق

  ).٢٠١٠شيور،  كولينسر ويم ،٥گرنكوئست (

، نظريه دلبسـتگي و ارتباط كودك با مراقبين  پاتريككركاني چون شـناس ـروانميلادي،    ٩٠در اوايل دهه 

ي  شناس روانبسط داده و مفهوم دلبستگي به خدا را وارد علم    ساليبزرگويژه در  را به ارتباط با خدا، به

ــبـاهـت رابطـه  تحليـلهـاي روان). البتـه پيش از آن نيز در نظريـه١٩٩٥، پـاتريـككركنمودنـد ( گري، بـه شـ

ــا  داريدينكودك و والد با   ــده بود. اش  و قدرتمند  پدرانه چهره يك را خدا  ٦فرويد  ،مثالعنوانبهره ش

ــنـاك، جهـان  مقـابـل در  را مـذهـب  ــاس  براي پنـاهگـاهي  ترسـ و هـازن،   پـاتريـككركدانـد (مي ايمني احسـ
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 ٣٥ فصل دوم: ادبيات و پيشينه پژوهش

، نظريه دلبسـتگي، چارچوب مناسـبي براي تفهيم و تبيين بسـياري از ابعاد  پاتريككرك). به عقيده ١٩٩٤

). اصـل اسـاسـي در اديان  ١٩٩٢و شـيور،   پاتريككرك( باخداسـت ويژه درك ارتباط  اعتقادات مذهبي، به

رمنشـأ  توحيدي، ايمان به وجود خدايي اسـت كه افراد رابطه اي نزديك با او دارند. باور به اين اصـل، سـ

ي ارتباط ادراككاربرد ن تگي در بررسـ ت  ظريه دلبسـ ده فرد با خداسـ ، ص  ١٣٩٤(نورعليزاده ميانجي،  شـ

٥٩ (.  

اسبا اندكي دقت، مي اهده نمود.  توان رفتارها و احسـ تگي را در مؤمنين به اديان مختلف مشـ هاي دلبسـ

  مختلف  يدهايتهد و يروان يفشـارها  مواقع در كه  داننديم  امن پناهگاه را خداوند  مؤمنان از ياريبس ـ

  تهور  و  جسارت  آنان براي  كه  داننديم امن  گاهيپا  را  خداونــد و كننــد  دايپ  آرامش تا  آورنديرو م او به

 و  يعباد  مناســـك از  ياريبســ ـ در  انيحيمس و  مسلمانان .كندمي فـــراهم را مشكلات با ييرودررو

ــاخص  خود،  نينماد يرفتارها ــاشـ ــار  يهـ ــتگ رفتـ  جوارجويي نسبت به خداوند را ازجمله  يدلبسـ

  ).١٣٩٠ كوهسار،حدادي و بنابغباريبه نقل از  ١٩٨٩ ،١تـيكيچ (دهنـد يمـ نشـان

  اهميت مفهوم دلبستگي به خدا 

  داده  اختصـاص خود به  يشـناس ـروان در  ايويژه گاهيجاي اسـت كه  مفاهيم از يكيدلبسـتگي به خدا 

. دلبسته بودن انسان مؤمن به خداوند و باور او به حضور ) ١٣٩١، يو حرفت  رضايي(زاهدبابلان،   ٢است 

ــايش براي او فراهم مي  لحظهلحظهفناناپذير خداوند در  ــار از آرامش و آس ــرش آورد  زندگي، منبعي س

  ).٧٧، ص ١٣٩٣، ترجمه محمودي، ٢٠٠٥پاتريك، كرك(

چوب كارآمدي را براي تبيين يابد كه چاراهميت مي  جهت ازآناز جنبه نظري، مفهوم دلبسـتگي به خدا 

ازد.  دارانه فراهم ميدين و رفتارهاي دين مندانسـ ناس ـروان  انديشـ   هايديدگاه  ميان از  معتقدند  دين  يشـ

  آن به  وابسـته  مفاهيم و دين  پديده تفسـير  و  تحليل در دلبسـتگي  نظريه  ي،شـناس ـروان در  متنوع و  مختلف

  .) ٣، ص ١٣٩٣، ترجمه محمودي، ٢٠٠٥پاتريك، كركاست ( كرده عمل كارآمدتر
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 ٣٦ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

) واژه دين  ١٩٤٥( ١تر به ماهيت دين داشـت. فِرماما براي فهم ارتباط دين و دلبسـتگي بايد نگاهي دقيق

داند.  «گرد هم آمدن» مي  به معناي»،  relegere» يا «پايبندي»، به معناي «religareرا مشـتق از واژه لاتين «

ــت. محوريـت مقولـه رابطـه در زنـدگي ديني  ين را ميبـه عبـارتي مفهوم د توان يـك مفهوم ارتبـاطي دانسـ

ت.  ده اسـ مندان متعددي بيان شـ ط انديشـ گري،  تحليلمكتب روابط موضـوعي در روان  مثالعنوانبهتوسـ

ازي باور و تجربه ديني اي طولاني در مفهومتاريخچه اس برسـ تن و ديگران دارد.   اسـ روابط بين خويشـ

ــتند؛  حتي مرد ــتثنا نيس ــركت  ٥١  كهطوريبهم عادي نيز از اين باور مس ــد از ش كنندگان در يك  درص

اند (در مقابلِ  نظرسـنجي در آمريكا، در پاسـخ به سؤال درباره ماهيت دين، آن را رابطه با خداوند دانسته

ــخ ٤و   ١٩، ٢٠ ــاير پاس ــد براي س ــص ٢٠٠٥، پاتريككركها) (درص ــت ازاين).  ٥٤-٥٣، ص كه   روس

ــه  عنوانبه توانمي را خدا و  انسان نيب  ان به اين ايده دست يافتند كه رابطهگرژوهشپ ــتگ   رابط   يدلبس

هاي نظام دلبستگي،  ان معتقدند بيشتر ويژگيشناسروان).  ١٩٩٠ور،  يش و پاتريككرك(نمــود    تجســم

كل  بهدر ارتباط فرد با خداوند كه  ت، به شـ ده اسـ تگي به خدا متمايز شـ ني دلبسـ وندمي  ديدهروشـ كه    شـ

ــت  هاآنترين  مهم ــت   وجوجس ، ص  ١٣٩٤(نورعليزاده ميانجي،  و حفظ نزديكي و مجاورت با خداس

٥٩ (.  

ياما از جنبه كاربردي نيز، پژوهش اره نموده و رابطه  هاي بسـ تگي به خدا اشـ اري به اهميت مفهوم دلبسـ

  خدا به منيا ي، دلبسـتگمثالعنوانبهاند.  قرار داده  موردبررسـي  شـناختيروانهاي  با ديگر شـاخص  آن را

ــاخص  با ــلامت  هايش ــتيبهز و يس ــا ،بينيخوش ليقب از يس ــطراب كاهش  ،يزندگ از ت يرض  و  اض

ــايماريب  نشانگان  در كاهش و يافسردگ ــمان  يهــ  ؛١٩٩٢  ور،يش و پاتريككرك( است  همراه يجســ

 ــ ــتگي (ايمن) به خدا، تحول و يريگشــكلها،  پژوهش اســاس برهمچنين .  ) ٢٠٠٣ ،٣لو و ٢ميس   دلبس

. ) ١٣٩٠  كوهسار،حدادي  و  بنابغباريباشد (  داشته  ياساس  نقش  هاانسان  يمعنو  ييوفاكش  در  توانديم

ــاا يدلبستگ نيا بر افزون   سلامت  در كاهش  ،يسازگار مشكلات و  نييپا روان سلامت  با  خدا به  منين
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 ٣٧ فصل دوم: ادبيات و پيشينه پژوهش

 ــ  يهــاجــانيه   شيافــزا و  يينوروزگرا ،يوجود و يمذهب  يستيبهز و   مــك و ١بــك(  است  تــوأم  يمنف

  ).٢٠٠٢ ،پاتريككرك و ٣روات ؛٢٠٠٤ ،٢دونالـد

 كاركردهاي دلبستگي 

تگي بالبي شـكل گرفت. درگفته شـد كه مفهوم دلبسـتگي به  تا نيهم خدا در چارچوب نظريه دلبسـ   راسـ

 ــيو  كه چهــار اســت   معتقــد)  ١٩٩٤(  پاتريككرك   يانســان  يدلبستگ يبرا  ،) ١٩٨٥(  نسورثيا كــه يژگ

مرده) مراقب  -كودك ( ت، برشـ تگ چهره  عنوانبه  خداوند  با  ارتباط در اسـ ت   رديابيقابل ،يدلبسـ  بر. اسـ

  است: برشمرده خدا به يدلبستگ يبرا اريمع پنج او اساس، نيا

 خداوند  با  مجاورت حفظ و جستجو 

 ــ  كودكان   چهره ابيغ در يحت  ،يانتزاع  تفكر و  يشــناخت  رشــد براثر  رسند،يم  ينوجوان نيسن به يوقت

ــتگ ــدان و يدلبس ــاه   و  ادراك  صرفبه ،يكلام  اي  يداريد تعاملات  فق   در يدلبستگ چهره نكهيا از  يآگ

ــزين  خدا به يدلبستگ در. كننديم يمنيا  احساس است،  دسترس در  ازين صورت   تواندينم فرد اگرچه  ـ

 و  كردن دعا  ،نمازخواندن  همانند يمذهب يرفتارها از  ياريبس  اما  شــود؛  كينزد خدا به يكيزيف طوربه

ــذاهب  و  ــانياد در  متبركه،  اماكن ارتيز ــه  هيشب  مختلف،  م  ــ  ب ــايوارس ــاوب  يه ــودك  متن ــرا   ك   يب

ــره كهاين از  نانياطم ــتگ  چهـــ ــترس در يدلبســــ  رفتار  ينوع و  باشـديم  سـت،گوپاسـخ  و  دســــ

  .خداست  بـا انهيجومجاورت

 امن  پناهگاه عنوانبه  خداوند 

ــه طورهمان ــودك ك ــه  يبحران و  زااسترس  طيشرا در ك ــمت  ب ــره س ــل چه ) مراقب ( دلبستگي ياص

را در  زين مؤمن فرد  گردد،يبرم ترس،  طيشـ  پناهگاه  ـــــكي  عنوانبه  خداوند به  بحران، و  يدرماندگ  اسـ

  .آورديرو م مطمئن
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 ٣٨ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

 منيا  گاهيپا عنوانبه  خداوند 

ــودك، كه طورهمان اس و  هيپا را  مادر  كــ توانه او   و  دانديم يمنيا اسـ   كند،يم كاوش  ط،يمح دربه پشـ

  امــر  ــنيا و  كــرده قــدرت  احســاس  است، يمنيا  اساس و  ــهيپا  خــدا  كهاين به  اعتقاد با  زين مؤمن فرد

 ــيا  احساس و شوديم ترس و  اضطراب  لحظـــات در يو ـــت يامن و  نفساعتمادبه  شيافزا باعث   يمنـ

ــا  مقابله يبرا را فرد و  شده  يروح   آرامش باعــث   ــزين .  كند يم  آماده يزندگ  يهاچالش  و  مشــكلات ب

  .است  اضطراب و ترس برابر در يپادزهر هماننـد مـنيا گـاهيپا

 اعتراض به جدايي و فقدان 

ــدا اگرچه ــدا از  ييج ــث   خ ــدان و  اضطراب  باع ــث  او  فق ــم  باع ــدوه و  غ  ــ  ان ــود؛يم ــا  ش   خداوند  ام

  يدلبســتگ   چهــره ــكي از  كــه  طورهمــان تواندينم فرد  نيبنــابرا  دارد. حضــور جاهمه و است  ريفراگ

 ــيد  يهانييآ از كه  يافراد؛ بلكه شود جدا  زين خدا از دهد،يم  دست  از را او اي  شود،يم  جدا  يانسان   ين

 و  آرامــش  به  دنيرس يبرا و كننــديمـ ـ تجربــه را ييجدا  اضطراب  ينوع  شوند،يم دور يمــذهب و

  .آيندبرمي خداوند با ييجوارجو درصدد ـت،يامن احسـاس

  كل  يدانا و  قادر عنوانبه  خداوند 

  در يژگيو نيا و كنديم  آشـــكار را يژگيو نيا  كودك، - مراقب   رابطه از  بهتر خدا و  انســـان  رابطـــه

ــدا با فرد  ارتباط ــبت   خ ــه  نس ــق فرد دو  رابطه  ب  ــ  ــزين  سالبزرگ  عاش ــريدائم ــوده  ت   حفظ شتريب و  ب

ــوديم ــا.  ش ــرمهم از  ديش ــاوت  نيت ــاتف ــا ساليبزرگ  يدلبستگ  و  والدين به يدلبستگ  موضوع يه   ب

  ).١٣٩٣زاده، بناب و احمدي(شيخ، احمدي، غباريباشد  يژگيو نيهم خدا به يدلبستگ

 دلبستگي به خداهاي سبك 

اي كه درباره ارتباط افراد با خداوند و ســنجش نوع دلبســتگي آنان به خدا انجام  هاي گســتردهپژوهش

يور،   پاتريككرك:  مثالعنوانبهگرفت ( يور،  ١٩٩٨، ١٩٩٧،  پاتريككرك؛  ١٩٩٢، ١٩٩٠و شـ ؛ هازن و شـ

شــان با  توجه به نوع رفتار و رابطه باها  )، نشــان داد كه انســان٢٠٠٢،  پاتريككركو روات و   ١٩٨٧

  دهند:خداوند، سه نوع سبك دلبستگي به خدا را از خود نشان مي
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 ايمن دلبستگي 

وف و مهربان، هميشـــه در خدا، تصـــور مثبتي از خدا دارند؛ او را رئ  به ١منيا  يدلبســـتگ  افراد داراي

دانند؛ رابطه صـميمي با خدا دارند و معتقدند خداوند هميشـه از ي نيازهاي خود ميگوپاسـخدسـترس و  

و  ١٩٩٢( پاتريككركهاي پژوهش  بر اســـاس.  ) ٥٢ ص ،١٣٩١  عليانســـب،(كند  پشـــتيباني مي هاآن

) ١: (كنند  گــــزارش را هاآن  همــــه  ــــاي و ريز هايشاخص  از يبياين افراد ممكن است ترك  ) ١٩٩٥

  مهربان،  قادر، يخدا همچون  ياصــطلاحات با كه خدا از  ايانگاره)  ٢(  خدا؛ با  شــانرابطه به دهيارزش

  تجارب)  ٣(  شود؛يم  مشخص   محافظ، و  دهندهيتسـل  م،يفهـ  ازهـا،ين  بـه  گوپاسخ  ،در دسترس  دلسوز،

ه  يارابطـه اً  كـ دتـ ا  عمـ د؛  همراه  مثبـت   لحن  بـ ــف  يتيظرف)  ٤(انـ ذ  يبرا  منعطــــ   كردن  ب ي ـترك  و  رفتنيپـ

 ــ  و  مثبــت   تجــارب   شك  نكهيا به  اذعان)  ٥(خــدا؛    بــا  شانرابطه و  ت يمعنو  چارچوب  در يزندگ  يمنف

ــالم  رابطه كي از  يبخش ديترد و ــا احساسحال  درعين  است،  س سعي در   و  ــدهايترد  از  ينديناخوش

 ــ و  يآزاد  احســاس)  ٦(  خــدا؛  بــا  شــانرابطه در يكپارچگيايجاد     بــه  اعتقاداتشــان يبررس ــ  در  يراحت

  ).١٣٩٣، و ديگران شيخخدا (به نقل از 

 دلبستگي اجتنابي 

ــاب  منيناا يدلبستگ افرادي كه نيمرخ را دور از دسترس، غير صميمي و   خداوندبه خدا دارند،   ٢ياجتنـ

ــور مي ترس از  بـه علـت اي برقرار كننـد،  پرهيزنـد و اگر هم رابطـهكننـد؛ از رابطـه بـا خـدا مينـامهربـان تصـ

  عليانسب،(با خداوند، بسيار خشك، سطحي و ناپايدار خواهد بود    هاآنعقوبت اوست؛ بنابراين روابط  

ــن) ٥٢  ص  ،١٣٩١ ــت  . اين افراد ممك ــوه ارزشبي)  ١: (كنند گزارش را ريز  يهاشاخص   اس   دادن  جل

ــه  يخنث و مثبت  تجارب بر  يمنف تجارب  ،يارابطه  تجارب در)  ٢( خدا؛  با  شــانرابطه كاهش  اي   غلبـــ

ــا يرو خواهنديمبلكه   خدا؛  به  از توكل  اجتناب)  ٣(  دارند؛ ــا و  ســتنديبا  خــود يپ ــدرت  يادع ــ  و  ق

  ).١٣٩٣، و ديگران شيخبه نقل از  ١٩٩٥و  ١٩٩٢، پاتريككرك( دارنــد اســتقلال

 دلبستگي دوسوگرا 

 
1. secure attachment 
2. avoidant attachment 



 ٤٠ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

ها و رفتار خدا افرادي هستند كه معتقدند واكنش  1دوسـوگرا  منينـــاا يدلبســــتگ مــــرخين  افراد داراي

رد) اسـت.   هاآنبا  يار سـ يار صـميمي و گاه بسـ كه خداوند برخي اوقات   بدين ترتيب ناهماهنگ (گاه بسـ

خ مي  هاآنبه نيازهاي   خدهد و برخي اوقات پاسـ ت و  هاآني نيازهاي  گوپاسـ را به حال خود  هاآننيسـ

 ــيترك  اســــت  . اين افراد ممكــــن) ٥٢ ص ،١٣٩١  عليانسب،(كند رها مي  را  ريز هايشاخص  از يبــ

  بــه دهيعدم ارزش اي  خداوند حفاظت  و ت يحما به  نانياطم  و  اعتمــاد  عــدم)  ١: (دهنــد  ــزارشگ

ــغولدل)  ٢(؛  هاآن  ــ   ــ يمش ــط  يفتگيش ــا  متوس  ــ  ت   احساسات)  ٣( خدا؛  با  شانرابطه به  نسبت  يافراط

ــبت   مبهم ــدا به  يكينزد به ليم: مثلاً( خدا  به نس ــا  ،خ ــطراب ام   عدم  احساس ليدل به  يكينزد از  اض

  خداوند نگرش يچگونگ درباره  يسـردرگم با همراه  ينوسـان  احسـاسـات  خداوند)، طرف از رشيپذ

ــزهيآم كه  يارابطه تجارب)  ٤(  ؛هاآن نسـبت به ــد؛  محتوا در يمنف و مثبت   يهالحن از  ياــ ) ٥(  دارنــ

 ــ  ،گوپاسخ  ،در دسترس يحد تا: از عبارت است در نگاه اين افراد  خدا  صـــفات   به نانياطم  عدم يولـ

ــر  ،ييگوپاســخ در ثبات ــام و  حاضـــــ  ــ پس پا  انتظار با  يول  ،يحـــ   هرلحظه در حضــور از  دنيكش

  ).١٣٩٣، و ديگران شيخبه نقل از   ١٩٩٥و  ١٩٩٢، پاتريككرك(

 منابع دلبستگي به خدا 

موجب اما سـؤال اينجاسـت كه چه عواملي   ؛هاي دلبسـتگي به خدا سـخن به ميان رفت از انواع سـبك

ترين اين عوامل  هاي مختلف دلبسـتگي به خدا را دارا شـوند؟ در اينجا به مهمشـود كه افراد سـبكمي

  شود:اشاره مي

  والديني دلبستگي .١

.  است   آينده در دلبستگي  روابط  ايجاد  اساس و  پايه  ،در كودكي  اوليه  روابطكه   كرد  تأكيد)  ١٩٦٩( بالبي

اس اين بر يور و پاتريككرك  ،اسـ   روابط  كهاين بر مبني  كردند،  مطرح را  »٢فرضـيه انطباقي«  ) ١٩٩٠(  شـ

ــتگي، ــهـابي(  كنـدمي  فراهم  را خـدا  بـا ارتبـاط  ويژهبـه آينـده، روابط دربـاره  چـارچوبي  اوليـه دلبسـ   زاده،شـ

  ).١٣٨٥ مظاهري، و شهيدي

 
1. ambivalent attachment 
2. correspondence hypothesis 
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كل در افراد بك  گيريشـ تگي سـ اندلبسـ  و مراقبت  قابل فرد  عنوانبه خود  يابيارزش ـ يالگو از خدا،  به  شـ

ــراد  عنوانبه نيوالد يالگو ــد منيا يدرون  فعال يالگوها كه  يافراد. كننديم  ت يتبع  اعتمادقابل  اف   دارن

  نگــاه اعتمادقابل يدلبستگ  هانگار  عنوانبه  زين خود نيوالد به و  دانندمي بالا را  خــود مراقبــت  ارزش و

 و  ســـت يگرنكو( دهندمي  انتقـــال ـــزين  خـــدا به را الگو نيا يهمسان يالگو ـــقيطر از  ،كنندمي

  ).١٩٩٩ ،١جكوليه 

ــان هاپژوهش همچنين ــتگي  و  گرايش براي را  زمينه زندگي،  در هاموقعيت   برخي كه  دهدمي  نش   دلبس

تگي،  هايچهره  نبودن  دسـترس در از  اندعبارت هاموقعيت   اين. كندمي  فراهم خدا  به افراد   جدايي دلبسـ

  و ضـعف  نارسـايي  ادراك و عاطفي  روابط قطع  ديدگي،داغ و مصـيبت  دلبسـتگي، چهره  دادن دسـت  از و

  .) ٨٤-٧٩ ص ،١٣٩١ عليانسب،( دلبستگي هايچهره

  اجتماعي يادگيري 

ــذهب  هايآموزش ــه افراد يدلبستگ ت يفيك در  خانواده در خدا  تجربه و  خداوند مورد در يمـ ــدا  بـ   خـ

 ــ خـــدا و خـــود يروان يالگوها در  هاآموزش اين و  گذاردمي تأثير  ــ  يمتجلـ  و  بنابغباري(شود  يمـ

ــار،كيحداد ــالي از كه  كودكاني  ).١٣٩٠  وهسـ   دعاها، همچون ديني تكاليف و  رفتـارها همواره  خردسـ

  متأثر و  شـدنسـاخته حال در كه را  هاآن  هايبنهروان رفتارها،  همين  كنند،مي  تجربه را...   و نماز  ذكرها،

  در  سـازييبرون و  سـازييدرون  فرآيند با  مطابق( دهدمي قرار تأثير تحت   اسـت،  پيرامونشـان  دنياي از

  هايبنهروان در  ديني گيريجهت  كه  اسـت   گونهاين).  ٧٣ ص ،١٣٩١  عليانسـب،) (٢پياژه شـناختي  نظريه

ي رفتاري، اسـ كل  رفتاري، و  احسـ ري عمر  طول در زندگي  ابعاد همه به و گرفته شـ  و يافت  خواهد تسـ

  .گيردمي شكل بستر همين در نيز خدا به دلبستگي

  ساير عوامل 

 
1. Hagekull, B.  
2. Piaget, J.  



 ٤٢ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

در   گرفتن به قرارتوان  گيري دلبستگي به خدا باشد ميساز شكلتواند زمينهاز ميان ساير عواملي كه مي

يور، و  پاتريككرك( نوجواني و جواني دوره يور، و  پاتريككرك(  فرهنگي ، عوامل) ١٩٩٠ شـ  ) ١٩٩٠ شـ

  اشاره نمود. ) ١٩٩٨ ،٣آلن و ٢گربر ،١هاوسر( من تحول و سطح

  دلبستگي به خدا از ديدگاه اسلام 

تگي به خدا  تانديني پايه  ازنظردلبسـ هاي قرآني و هاي محكمي دارد كه از طريق آيات و احاديث، داسـ

لامي به  هاآنتوان از ادعيه مي تگي به خدا در متون اسـ د. رابطه دلبسـ   قرارگرفته موردتوجه  كراتآگاه شـ

 است.

  كاركردها و رفتارهاي دلبستگي به خدا در متون اسلامي 

ــا از  ياريبس ـ. بسـيار گسـترده اسـت   انهيجوارجو يرفتارها  دامنه  دين اسـلام در   ،الجنان مفاتيح در  دعاهــ

 ــ  و  غسل  ،يمستحب و واجب  ينمازها مثل  آداب از  ياريبس و روزانه  يذكرهـــا  و  اعمـــال از  ياريبسـ

ــو هدف با  يهمگ توبه   يعن ي االله  به  قربت   قصـد  با اسـلام در يرفتار هر.  رنديگيم  صـورت  ييجوارجــ

  .گيردمي انجام تعاليباري درگاه به ييجوارجو

لام، نيد در   در خداوند حضـور  نيبنابرا  ؛دانندمي  مبرا خدا از را  يانســــــان يهايژگيو  مسـلمانان  اسـ

ــر با يهست  ــ  نيدكتـ ــت در  يتجلـ   خداوند از  ايآيينه و  هيآ يزيچ   هر كه يكيسمبول  صورتبه و يهسـ

  خداوند از چيزهمه. اوست  از  ينشان زيچ  هر  و  شده  يمتجلــ ــ يهست در  خداوند.  شودمي  مطرح است 

ــت  ــويبه  و  اس ــت  او  س   يخدا  با كه  دارند  باور  مؤمنان).  ٦٢  انعام،  ؛٢١٠ و  ١٥٦  بقره،(  نمايدمي برگش

ــاط يقلب ذكر قيطر از خود ــرار  ارتبــ  و  شـرق در  هرچه  كه كندمي  يادآوري  ما به قرآن. كنندمي  برقــ

ــق خدا به هست  غرب ــا  دارد،  تعلـ   خداوند. بود خواهند  خداوند حضور در  بروند  هاانسان  كه هركجـ

  مبرا  رغميعل  مسلمانان  كه است  قيطر نيا از).  ١١٥ بقره،( دارد حضــور جاهمه در و  داناست   و ميحك
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  بوده،  گوپاسخ و  است   كينزد  آنان به  خداوند كه  هستند  معتقد  ،يانســان هايويژگي از  خداوند  دانستن

  .دهدمي پاسخ هاآن به و شنودمي را بندگان ينجوا و صدا

 حضور و بـــودن  گوپاسخ از  فراتر  مؤمنان  ،شودمي  صحبت  يهست در  خداوند  حضور و  يتجل از  يوقت

ان از  ترنزديك  يحت  خداوند بودن  كينزد  به  آنان  ،كنندمي  فكر ـــــان هايرگ و  خودشـ اره  گردنشـ   اشـ

  احساسات  و  عواطف  آن  در  كه  كينزد  روابط  به  است   منيا  يدلبستگ  ياصل  هسته  كه  ييهمنوا.  كنندمي

  قادر يدلبستگ انگــاره  ،رابطــه  نــوع ــنيا در.  شودمي  اطــلاق شودمي  ردوبدل هم به نسبت  نيطرف

ــوده درك را  ازمندين فرد  جاناتيه  و  احساسات مؤثر  طوربه است  ــه و  نم ــخ آن ب   مسئله نيا. دهد  پاس

  .دهدمي پاسخ آنان بـه و كندمي درك را ما يازهاين خداوند كه است  شده يمتجل دعاها از ياريبس در

  شـدنواقع الگو با را  هاانسـان شـوايپ  عنوانبه اسـت  حق بر  امام يعيش ـ مذهب  در كه  كامل  انسـاناز طرفي  

 از خود  امامان و  امبرانيپ  يالگوســاز بــر افــزون  مسلمانان. دهدمي  ونديپ خدا  به يمعنو يرهنمودها و

ما قيطر ان. كنندمي برقرار ونديپ او  با خدا  يجمال و يربوب  ياسـ م  خواندن در  هاانسـ وص ـ  اسـ  از  يمخصـ

  .ســازند يم  كينزد خدا به را خود ،ييهمنوا نيهم قيطر از  و  نموده نواهم  اســم آن با را خود  خداوند

ــرت به  باور مسلمين ــاك  فطــ ــان  پــ   احساس خود در كه  كندمي آماده  آنان يبرا را بستر  نيا  ،يانســ

 خود  انهيجوارجو يرفتارها در را يدلبسـتگ نوع نيا و بكنند  بودن  خداوند لطف  مشـمول  يسـتگيشـا

  .) ١٣٩٠ وهسار،كيحداد و بنابغباري(بدهند  نشان

  دلبستگي به خدا در قرآن كريم هايسبك 

بندي و توصــيف  ) معتقد اســت كه با توجه به آيات قرآن كريم و دســته٥٢، ص ١٣٩١عليانســب (

به خدا در متون اسـلامي مشـاهده   دلبسـتگينوع سـبك    سـه هريابيم كه درمي در آنهاي افراد  ويژگي

هاي اين  اختصاص دارد، ويژگي  مؤمنيناوصاف  شود. وي با اشاره به آياتي از قرآن كريم كه به بيان  مي

از: تصـوير ذهني مثبت از خدا    اندعبارتداند. اين صـفات  افراد را منطبق بر سـبك دلبسـتگي ايمن مي

تن خدا (انعام،  ٧٩(انعام،   )، اميد  ٤٤)، اعتماد و تكيه بر خداوند در مشـكلات (غافر، ٧٩)، دوسـت داشـ

)، رضــايت از خداوند و رضــايت خداوند از ايشــان (مائده،  ٦٢-٦١به خدا در هنگام گرفتاري (انفال،  

ــائـب. همچني١١٩ اه بردن بـه خـداونـد در هنگـام مصـ ا توجـه بـه ويژگي) و پنـ هـاي كفـار ن از نگـاه وي بـ
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توان  هاي كفار ميويژگي  ازجملهتطبيق داد.   آنان برتوان سـبك دلبسـتگي اجتنابي را قرآن، مي  درآيات

) و آزار دادن چهره دلبســتگي (خدا) و رســول او  ١٨١،  عمرانآلبه عدم تصــوير ذهني مثبت از خدا (

ــب (٥٧(احزاب،  ــاره نمود. عليانس ــتناد به    درنهايت )  ٥٥، ص ١٣٩١) اش ــخصــيت منافقين را با اس ش

ان (رفتارهاي دوگانه اء،  ٥٤-٥٣؛ نحل ١٠٢: توبه،  مثالعنوانبهشـ ) و عدم اعتماد به  ١٤و بقره،   ١٤٣؛ نسـ

  داند.) بر سبك دلبستگي دوسوگرا منطبق مي١٢-١٠هاي دشوار (احزاب، خدا در موقعيت 

ايد چندان د ه هرقيق نبوده و حتي بتوان البته اگرچه كه اين تطبيق شـ تگي را بر درجات   سـ بك دلبسـ سـ

ــتگي را در اين آيات  مي  درهرحالمختلف مؤمنين نيز تطبيق داد، اما  توان ردپاي انواع رفتـارهاي دلبسـ

  شريفه مشاهده نمود.

  خدا به دلبستگي  منابع  از يكي  فطرت، 

 ،) ٣٠ روم،...» (عليها  فطرالناس  لتيا  االله فطرت حنيفاً  للدين وجهك  فأقم« كريم قرآن  شـريفه  آيه طبق بر

 وجود  هاانسـان همه در خدا  به  گرايش و اسـت   شـده  نهاده  بشـر فطرت در  خداپرسـتي،  و خداخواهي

  آن،  بر اساس كه  دارد وجود  پرستش  به تمايل  نام  به عالي  تمايلي  انسان، وجود در  ،ديگرعبارتبه. دارد

 و  شـده  نزديك حقيقت  اين به خواهدمي و  داندمي  پيوسـته  و  وابسـته متعالي حقيقتي با را خودش  انسـان

  ).١٣٤ ص ،١٣٩١ ،رجبي( كند تقديس و تسبيح را او

  شـده  نهاده  هاانسـان همه سـرشـت  در  كه اسـت   حقيقتي خدا  به دلبسـتگي اسـلامي،  معارف  بر اسـاس پس

  ناصحيح هايشناخت   با يا  نكنند  مشاهده  خود  در بالفعل  صورتبه  همواره آن را  هاانسـان اگرچه. اسـت 

  .بگذارند سرپوش آن بر انحرافي مسيرهاي در  گرفتن قرار و



 
 

 
 

 ٤٥ فصل دوم: ادبيات و پيشينه پژوهش

 خودمهارگري -٢-٢-٣

  خودمهارگري مفهوم 

تنترين بخشيكي از مهم  ١،٢خودمهارگري وب مي  ٣هاي خويشـ ود و يكمحسـ اني عالي  توانايي شـ   انسـ

 بر تا  ســازدمي قادر را افراد  خودمهارگري  درواقع،. اســت   ارزشــمند زندگي  يك براي دســت يافتن به

ــاد روي ــردي  ابعــ و باميستر،   ٥، الكويست ٤باشند (ميد  داشته  ارادي  مهار خود،  زندگي اجتماعي و فــ

ــاء تـأخير منظوربـه يـا كننـدمي پيروي قوانين  از كـههنگـامي افراد  ).٢٠١٠   بـازداري درنـگبي  اميـال  از ارضـ

د،  مي ارگريكننـ ه  را  خودمهـ ار  بـ دمي  كـ الي  ؛برنـ هدرحـ دون  كـ ارگري،  بـ ــخص،  خودمهـ ار  شـ   طبيعي،  رفتـ

  كتابخانه، و  كلاس  در  حضـــور  ).٢٠٠٠  باميســـتر، و ٦موراون( دهدمي  انجام را تمايل  مورد يا معمولي

  ايبر  خودخوديبه  آن،  مانند  هايفعاليت  و  نامهپايان  تدوين  درسي،  تكاليف  انجام  امتحانات، در  شركت 

يدن خاطر به هاآن ولي  نيسـتند،  بخشـيلذت  كارهاي افراد اكثر  مكرر  انجام  به  بلندمدت،  مزاياي به  رسـ

  .ورزندمي مبادرت هاآن

اران ( انجني و همكـ ده تـ ه عقيـ ازداري  )،  ٢٠٠٤بـ ه كردن و بـ ت فرد براي غلبـ ه ظرفيـ ارگري بـ خودمهـ

  شود. تفكرات و هيجانات خود گفته مي وپذيرش و نامطلوب و نظم دادن به رفتارها  هاي غيرقابلتكانه

وي   برخي ديگر از تعاريف خودمهارگري ه گرپژوهشكه از سـ ناس ـروانان عرصـ ده  ي ارائهشـ   بدين ،شـ

  ترتيب است:

 همكاران   و  ٧گيليوت(رفتار  و خواســـتار  احســـاســـات،  افكار،  گرفتن  يدهناد يا  مهار  توانايي،  

٢٠٠٧ ( 

 
1. self-control 

كه  اما واژه خودمهارگري به جهت اين باشد؛، خودكنترلي ميself-control. يك ترجمه رايج ديگر براي اصطلاح ٢

  استفاده قرار گرفت. مورد تر است، در اين پژوهش فارسي و روان

3. self 
4. Mead, N. L.  
5. Alquist, J. L.  
6. Muraven, M. 
7. Gailliot, M. T.  



 ٤٦ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

 ٣٠٤ ص ،٢٠٠٤ ،١بـاركلي( آني تركوچك پاداش جايبه تأخير با تربزرگ پاداش انتخاب ( 

 ١ ص ،٢٠٠٤ باميسـتر، و واس( شديد هايواكنش بر غلبـه توانـايي ( 

 ٣٣٧، ص ٢٠١٠ ،٣گراس و ٢مـاگن( وسوسـه برابـر در پايـداري توانـايي (  

عبـارت    يخودمهـارگررا تعريف جامعي در اين زمينه دانست: « ) ١٣٩٣( هنررفيعيشايد بتوان تعريف  

ــا  ــ  يياز توان ــا، افيازمند به تلاش تمايو ن اري، هشيمهار تعمد م ويتنظ ــات  يــار و ه كلات، رفتاره جان

  ترمدتطولاني  يبا سودمند يدن به هدفيرس يبرا ينمودن هدفمستلزم متوقف  اي كهگونهش بهيخــو

 ».باشديم يو انتظارات اجتماع هاها، ارزشچون آرمان ييارهايمع و رساندن خود تا حـد

  بررسي مفاهيم مرتبط با خودمهارگري 

ي آثار  ناس ـرواندر بررسـ تمل بر واژه «خود» برميشـ طلاحات زيادي مشـ ين  اي از اخوريم. پارهي به اصـ

ــطلاحات با مفهوم مهار خود مرتبط ــياند. مفاهيمي همچون خودمهارگري، خودنظماص ، كنش ٤،٥بخش

، تأخير ١٠. همچنين مفاهيم بازداري پاسخ٩و مديريت خود  ٨دهي، خودانضباط٧، خودداري٦اجرايي خود

ــاء الي١١ارضـ ار من١٣، قـدرت اراده١٢، تعـ اب  ١٤، مهـ توان جزو اين حوزه مفهومي  را مي  ١٥آوري منو تـ

  .) ١٣٩٣ ،و همكاران هنررفيعي(حساب آورد به

 
1. Barkley, R. A.  
2. Magen, E.  
3. Gross, l. J.  
4. self-regulation 

شـده كه عبارتند   ارائه»، چند ترجمه متفاوت self-regulationكنون در متون تخصـصـي فارسـي براي اصـطلاح « تا ٥. 

به عقيده رفيعي هنر  جويي، خودنظم دهي، خودنظم يابي، خودانضــباطي، خودگرداني و خودنظم بخشــي. خودنظماز: 

  تواند به همه مشتقات اين اصطلاح پوشش بدهد.بخشي مي) واژه خودنظم١٣٩٣(

6. executive functioning of the self 
7. self restraint 
8. self discipline 
9. self management 
10. response inhibition 
11. delay of gratification 
12. transcendence 
13. willpower 
14. ego control 
15. ego resiliency 



 
 

 
 

 ٤٧ فصل دوم: ادبيات و پيشينه پژوهش

نامه  بخشــي از وســعت بيشــتري برخوردار اســت. انتشــار دســت در ميان مفاهيم بالا، مفهوم خودنظم

يخودنظم تر، ٢٠٠٥،  ٤و زايدنر  ٣، پينتريچ٢هاي مختلف (بكارتزدر ويرايش  ١بخشـ ؛ ٢٠١١؛ واس و باميسـ

تر،   ت. ٢٠١٦واس و باميسـ ) و درج مباحث خودمهارگري در ذيل اين عنوان، مؤيدي بر اين مطلب اسـ

همچون واسگرپژوهش (  و  اني  ــتر  نيز خودمهـارگري٢، ص  ٢٠٠٤بـاميسـ زيرمجموعـه  )   از  ايرا 

ــطلاح دو  ) نيز،٨٨٩ ص ،٢٠٠٩  ،٥مادكس(  مؤلفان  اند. البته برخيدانســـته  بخشـــيخودنظم   اصـــــــ

  اند.دانسته متـرادف را ي و خودمهـارگريبخشـخـودنظم

ــت (ازجملـه هـايي از ارتبـاطـات مفـاهيم فوقهـاي متعـددي بـه جنبـهدر پژوهش ــده اسـ الـذكر پرداختـه شـ

،  ١٠مارانجس و    ٢٠١٦و باميسـتر،   ٩؛ رينولدز٢٠٠٤  باميسـتر،  و سا؛ و٢٠١٢، ٨و بدلي ٧، اشـمايكل٦هافمن

  نمايد:بندي ميگونه جمع) روابط مذكور را اين١٣٩٣( هنررفيعي). ٢٠١٦اشمايكل و باميستر، 

  »خود  اجرايي  هايكنش«  عنوان تحت   عالي،  ســطح  هايكنش  مجموعه يك  داراي آدمي  «روان

  گيردمي صــورت  خاصــي  باهدف خويشــتن تنظيم  حيطه در  ها،كنش اين از  برخي. اســت 

  صورتبه  گردند،مي تنظيم خود  توسط  كه  فرآيندهايي از  برخي  ميان  اين در).  بخشيخودنظم(

  داشت   نخواهد  تأثيري هاآن  كيفيت  در  هشيار هايتلاش و  گيردمي  انجام  خودكار و  ناهشيارانه

 و بوده  ارادي و  هشـيارانه  فرآيندها، اين از ديگر برخي كهدرحالي). بدن  دماي تنظيم همچون(

ه ابي  منظوربـ ــتيـ ه  دسـ الي  اهـداف  بـ ــاني  ترعـ د  انسـ ازمنـ ــش  و  تلاش  نيـ ــنـدمي  فرد  كوشـ اشـ   بـ

ــت  لازم  خودمهـارگري، فرآينـد جريـان  در. ١١) خودمهـارگري(  گرفتن  نظر  در  بـا بتوانـد  خود  اسـ

 
1. Handbook of Self-regulation 
2. Boekaerts, M.  
3. Pintrich, P. R.  
4. Zeidner, M.  
5. Maddux, J. 
6. Hofmann, W.  
7. Schmeiche, B. J.  
8. Baddeley, A. D.  
9. Reynolds, T.  
10. Maranges, H. M.  

ه جزء اصـلي را براي خودنظمگرپژوهشبرخي از  ١١. ي برميان، سـ تانداردهاي فكري، احسـاسـي و ١شـمارند: بخشـ ) اسـ

ســومين  ) قدرت كافي براي تغيير. به اعتقاد ايشــان، ٣) انگيزش كاهش تناقض بين اســتانداردها و موقعيت و ٢رفتاري  
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ــاهاي ،) تعالي(  بلنـدمدت اهداف ــاء  تأخير(  اندازد تأخير به را فوري  ارضـ   دو  بنابراين،  ؛) ارضـ

  بايد  آنچه  درنهايت،.  آيندمي شــمار به  خودمهارگري  مقومات از تعالي، و ارضــاء تأخير  مفهوم

ه ــت   اين  گيرد  قرار  موردتوجـ ه  اسـ ارگري  كـ ه  خودمهـ ايي  بـ ازداري«  در  فرد  توانـ  برخي  از  »بـ

 را  پاسـخ  بازداري  رو،ازاين). پاسـخ  بازداري(  گرددبازمي هاآن از  ديگر  برخي برابر در  ها،كشـش

د ايـ ه  بـ ــتـ ارگري  هسـ ه  خودمهـ ار  بـ ــمـ ا  ؛آورد  شـ اهيمي  امـ درت  چون  مفـ   خودداري،  اراده،  قـ

اطي، ــبـ ار  خودانضـ اب  و  من  مهـ اتي  من،  آوريتـ ــطلاحـ د  اصـ ــتنـ ه  هسـ ا  كـ   مفهوم  مترادف  يـ

مار  خودمهارگري  هاينشـانه و  نتايج از يا و  هسـتند  خودمهارگري   اين از  برخي.  آيندمي به شـ

اهيم، اظ  مفـ اريخ  ازلحـ اربرد  تـ دم  كـ ــطلاح  بر  مقـ ارگري  اصـ  برخي  ،) اراده  قـدرت(  بوده  خودمهـ

مار به  خودمهارگري  نتايج از  يا  ،اندعبارت در  تفنن  ديگر،   علمي  هايحيطه در يا و  روندمي شـ

ــكي مثل  ديگر، ــته كاربرد پزش ــي  ادبيات در كمتر و  داش  ــروان  پژوهش ــناس   اندكاررفتهبه  يش

اطي،  خودداري،( ــبـ ديريـت   خودانضـ ه  مختص   نيز  ديگر  برخي).  خود  مـ   خـاص  رويكردهـاي  بـ

  ».) من آوريتاب و من مهار( باشندمي گريتحليلروان رويكرد مثل يشناسروان

  خودمهارگريمطالعه اهميت  

  شناختيروش و  نظري حوزه  در  انشناسروان  سوي از  را  زيادي  توجه  خودمهارگري  در دهه اخير سازه

ت  نموده جلب  خود به ال در ١ورثداك.  اسـ ه از  بيش كه كندمي گزارش  ٢٠١١  سـ د  سـ   مطالب  از  درصـ

اه ايگـ اختي انجمن  روان  هـايداده  پـ ــنـ  ــروانشـ اسـ ــنـ ــط  ) (2PsycINFO  ي آمريكـاشـ   هـايكليـدواژه  توسـ

  .) ٢٠١١، ٣ورث و كرنداك( است  شده نمايه مرتبط اصطلاحات ساير و گريتكانش خودمهارگري،

ت   ينظر و  يكاربرد جنبه دو  يدارا  يخودمهارگر يف هرچند. اسـ يار  مورد در جنبه دو  اين توصـ   يبسـ

  ديگر از متفاوت  شــايد(  يخودمهارگر  مطالعه  اما  ،باشــدمي طرحقابل  شــناختيروان  موضــوعات از

 
بخشـــي يا همان خودمهارگري اشـــاره دارد (ســـرافراز، قرباني و جواهري،  جزء (قدرت تغيير) به فاز اجرايي خودنظم

١٣٩٢.(  

1. Duckworth, A. L.  
2. http://www.apa.org/pubs/databases/psycinfo 
3. Kern, M. L.  
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 قرار  موردتوجه  ينظر و عملي جنبه هردو كه بود خواهد  نفوذ  يدارا  و  مؤثر هنگامي تنها)  موضـوعات

  .) ٦ص  ،١٣٩٠هنر، به نقل از رفيعي ٢٠٠٤(واس و باميستر،  گيرند

ــي اهميت كاربرد ــناس ــان   مرهروز  زندگي، تأثير عميق آن بر يخودمهارگر  يبازش . دهدميافراد را نش

 و  فعال دروني، و بيروني  هايمحرك با  مواجهه در را خود  انســـان كه  شـــودمي موجب   خودمهارگري

أ اس روازاين و  بداند  اثر  منشـ ايتي  احسـ كوفا  وي در را رضـ ودگي  به منجر  كه كندمي شـ لامت  و  آسـ   سـ

ود  مي روان وي،   و  (غفاريشـ ت در واقع،    .) ١٣٩١رضـ   توانايي براي مهار خود، يك قابليت باارزش اسـ

ان آميخته اسـت. در هايجنبهبا   كه طح مختلف زندگي انسـ خصـي،  سـ   مناسـب،  يخودمهارگر  با افراد  شـ

رفت  به قادر ــيل در پيشـ ــ ــار و تحصـ   آينده  براي  اندازيپس ،ولخرجي از  اجتناب با  بود، خواهند كــ

(ميد،    نمود خواهند حفظ را خود بدن  متناســب   وضــعيت  پرخوري، از  اجتناب با داشــت و خواهند

ــين  ).٢٠١٠الكويسـت و باميسـتر،   ــراد، همچنــ ــازگاري  افــ  و  خودپنداشـت  و بهتر  شـناختيروان  ســـ

  .) ٢٠٠٤، و همكاران تانجني( كنندمي تجربه را بالاتري خودحرمت 

 از  تــا كندمي  كمــك افراد به  مناسب،  خودمهارگريِ كه  دهندمي  نشان هاپژوهش  نيز اجتماعي  سطح در

(ميد، الكويست و باميستر،    نماينــد  خــودداري  نــاايمن جنســي  رفتارهــاي و جرائم ارتكاب تقلب،

  غيرقــانوني  هايبارداري  و  مقــاربتي هايبيماريبه   ابتلا احتمال كه بود  خواهند قادر افراد،  اين  ).٢٠١٠

ــا را ــتر، و  واس(  دهند كاهش  خودمهارگري  ســطح  ارتقاي بـــ ــا هاآن )؛٣ص  ،٢٠٠٤  باميســـــ   بـــ

ته،  نمايش  به را  خانوادگي  كمتر  تعارض و بهتر  ارتباط  بــــالا،  خودمهــــارگري م  گذاشـ  و كمتر  خشـ

ــم بهتر  مديريت  ــه را  خشـــ توان گفت خودمهارگري  مي  .) ٢٠٠٤،  و همكاران تانجني(  كنندمي  تجربــ

  ،ي محمـد (توانـد ميزان موفقيـت در زنـدگي را تعيين كنـد  هـاي اجتمـاعي مييكي از انواع مهـارت  منزلـهبـه

 ٥مربدون و  ٤گاتليــــب   ،٣هــــادوك  -دپــــاول ،  ٢پاثــــاك  ، ١كانورس  .) ١٣٩١  بشارت، و يداور  ،يعيشف

ي پژوهش٢٠١٢( اي، كاهش رفتار بر ارتباط خودمهارگري با موفقيت حرفههاي متعددي،  ) نيز با بررسـ
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آســيب رواني  كاهش هاي پرخاشــگرانه، كاهش رفتار ضــداجتماعي و مجرمانه، مقاومت در برابر تكانه

  .اندصحه گذاشته

هنر و رفيعي؛  ١٣٨٨زردخانه،  فرد، شهابي و اكبريخداياريهاي متعددي (براي نمونه:  همچنين پژوهش

  بــين خودمهــارگري،  معنــادار و مثبــت   رابطــه ) وجــود٢٠٠٩ ويلابي، و  كولاو مك  ١٣٨٩بزرگي،  جان

  .اندكرده تأييد را اخلاقي مندانهفضيلت  رفتارهاي و افراد داريدين

  لالاخت از ســـوي ديگر، رابطه ضـــعف در خودمهارگري با مشـــكلات و اختلالات مختلف، همچون

انجني(  خوردن اران،  و  تـ ــرف مواد (  ،) ٢٠٠٤  همكـ ه مصـ اريگرايش بـ دايـ ارانو    فردخـ  )،١٣٨٨،  همكـ

ني، گري (آموسـ رقت و تقلب   )، انحراف١٣٩٢  پرخاشـ زهي، (نصـرتتحصـيلي  جنسـي، ونداليسـم، سـ

تعمال و  ) ١٣٩٣نيا و معمار، ورديعلي مايكل و باركلي(دخانيات    اسـ   موردبررسـي  ) ٢٠٠٦، ١موراون، اشـ

ت. قرارگرفتهو تأييد   اندر واقع مي اسـ كلات انسـ طح فردي و اجتماعي  توان گفت كه اكثر مشـ ها در سـ

ــعف در خودمهارگري برمي ــيب .  گرددبه ض ــت كه  گونهزاي نقص خودمهارگري بهطبيعت آس اي اس

ــياري از اختلالات رواني با آن در ارتباط  ــت بس ــرافراز،( اس . وجود يك  ) ١٣٩٢ جواهري، و قرباني س

رواني   اختلالات  آماري و تشــخيصــي در راهنماي  »تكانه كنترل  اختلالات«  نام با  تشــخيصــي طبقه

)DSMشاهدي بر اين مدعاست ) ٢.  

كند، افراد به تنظيم رفتار خود بر اساس قوانين،  خوبي كار ميزماني كه خودمهارگري بهاز سوي ديگر، 

ــتـانـداردهـا مبـادرت ميهـا و  هـا، آرمـانهـا، وعـدهبرنـامـه ورزنـد. خودمهـارگري كليـدي براي موفقيـت در  اسـ

هاي بشـر اسـت (واس و زندگي انسـان و نبود آن نيز تبييني براي بسـياري از مشـكلات و درد و رنج

  قادر  ،يخودمهارگر  موضـوع اهميت  به توجه با  يشـناس ـروان حقيقت اين اسـت كه  ).٢٠٠٣باميسـتر،  

 برخلاف  يخودمهارگر چراكه.  بخشـد  بهبود را افراد از يبهزيسـتي بسـيار و روان سـلامت  تا بود خواهد

رفت  قابليت  هوش، ناختيروان  يهامداخله جانب  از پيشـ اليبزرگ  در  حتي شـ ت  را سـ تر،   داراسـ (باميسـ

  ).٢٠٠٧اشمايكل و واس، 
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ناس ـرواندر بعد نظري نيز خودمهارگري از اهميت خاصـي در علم   ت. خودمهارگر شـ   يي برخوردار اسـ

  يها جنبه از  يبسـيار فهم  يبرا يكليد  بنابراين  نموده اسـت؛ پيدا)  سـلف( خود  نظريه در  ايويژه جايگاه

 و خود  مطالعه  مشــغول اخير، هايدهه  در شــناســان،  روان.  باشــدمي  شــناختيروان هايكنش  متفاوت

  شـناخت  بدون  تواندنمي خود كه  اندكرده  تأكيد  مطلب  اين بر هاآن  اخير، دهه دو در  اما  اند؛بوده هويت 

ــتن، كنترل حفظ  نحوه ــازگـار و داده  انجـام را  كـارهـا  خويشـ  اهميـت   ،روازاين  .نمـايـد  ايجـاد را  هـايييسـ

  ترســيم  جهت   يافزاينده يهاتلاش اخير،  يهادهه در و بوده رشــد  به رو  يخودمهارگر  ينظر مباحث 

  توســـط  فرهنگي  تأثيرات و تحولي  شـــناســـيزيســـت  از  عريضـــي هايبافت  در  پديده اين موقعيت 

  ).٢٠٠٧، باميستر و همكاران( شودمي مشاهده انشناسروان

  تاريخچه خودمهارگري 

ياري از  ه تعارض بين تكانه و خودمهارگري را در بسـ توان رديابي نمود.  تاريخي مي هايگزارشانديشـ

وفان يوناني تحت عنوان «هواي نفسبراي مثال اين مطلب در بحث  »  ٢» در مقابل «عقل ١هاي اوليه فيلسـ

  اقتصاد، هايحوزه رد  بلكه  ي،شناسروان در  تنهــانــه  خودمهــارگري موضــوع  امــروزه. نمود يافته است 

  ).٢٠٠٩ ،٤استرك و ٣فريز اسـت (هافمن، شـده مطـرح نيـز فلسفه و سياست 

ناس ـروانردپاي خودمهارگري را در سـخنان پيشـگامان   توان در بحث از كشـمكش ميان تكانه و ي، ميشـ

نمايد. به  هاي سـالم و ناسـالم اشـاره ميي خود، به ارادهشـناس ـرواندر اصـول   ٥مهار آن يافت. ويليام جيمز

آل مشــخص  هاي ايدهاي و انگيزهوســيله تعادل مناســب بين نيروهاي تكانهنظر وي، اراده ســالم به

گردد. اراده  تلقي مي  ٦شــده  بازداشــتهعنوان اراده انفجاري و اراده  اراده ناســالم به  كهدرحاليشــود؛  مي

ودتوصـيف مييي  هاانفجاري با تكانه ريع و فوري به حركت درمي  قدريبهكه «  شـ ها  آيند كه بازداريسـ
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افراط در بازداري توصــيف    عنوانبهشــده  در مقابل، اراده بازداشــته  »يابند.فرصــت فعال شــدن را نمي

  ).٢٠٠٩ استرك، و فريز شود (هافمن،مي

نتيجه تعارض نيروهاي دروني    عنوانبهاولين محققي اســـت كه رفتار آدمي را  احتمالاًزيگموند فرويد  

نهادي توصـيف نمود كه صـرفاً طبق اصـول نخسـتين لذت و   عنوانبه» را ١ويژه فرويد «بنتوضـيح داد. به

ــانـهآن، عمـل مي پيـامـدهـايملاحظـه امكـان يـا   درد و بـدون هـاي، علايق و نمـايـد؛ بنـابراين «بن» مولـد كشـ

نقش مخالف در   عنوانبه»  ٢ر ناهشـيار قرار دارد. «فرامنآن د  هايسـرچشـمههايي خواهد بود كه تكانه

ده والديني و اجتماعي،    قرارگرفتهباني اخلاقي  همقام ديد امل اصـول اخلاقي دروني شـ ت. فرامن شـ اسـ

ــد.  اوامر و نواهي مي ــمت واقعيت مؤلفه رواني معرفي مي  عنوانبه»  ٣، «مندرنهايت باش ــود كه به س ش

الحهمتمايل بوده و براي  ازش بين علاقه  مصـ هايي كه اغلب بين بن و فرامن ايجاد تعارض نموده،  و سـ

  ).١٣٩٠هنر، به نقل از رفيعي ٢٠٠٩ ،٥استرك و ٤فريز نمايد (هافمن،تلاش مي

كند. منظور او از خودمهارگري، كنترل مي  از خودمهارگري صـــحبت   ٦اســـكينر نگرها،در ميان رفتاري

ها كه هميشـه باعث  كنند. فرد با اجتناب از اشـخاص يا موقعيت متغيرهايي اسـت كه رفتار را تعيين مي

دهد  ها بر رفتار وي دارند را كاهش ميشوند، ميزان كنترلي كه اين اشخاص يا موقعيت عصبانيت او مي

  .) ٢٠١٣، ٨و شولتز ٧(شولتز

ــيخودنظم مفـاهيم ــنـاختي  يـادگيري  هـاينظريـه  در  خودمهـارگري و  بخشـ   نظريه و ٩بنـدورا  اجتمـاعي  شـ

  پينتريچ  ازنظر  .هسـتند  ايپايه و  اصـلي مباني از  ١٣شـانك و پينتريچ و  ١٢دسـي و  ١١رايان ١٠گريخودتعيين
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انك و ناس ـروان در  اينظريه  عنوانبه  گريخودتعيين  نظريه گرچه  شـ   ارتباط  به انگيزش و  يادگيري  يشـ

  كار،  مانند  ديگري هايحوزه در اما  پردازد،مي  يادگيري  و پيشــرفت  با خودتنظيمي و  خودمختاري بين

  .) ١٣٩١ رضوي، و غفاري(رود مي كار به نيز اجتماعي ارتباطات و هاارزش و اخلاق سلامت،

  زيربناي  كه دارد وجود  انســان در ذاتي شــناختيروان  نياز  ســه كه كنندمي  ) بيان٢٠٠٠( رايان و دســي

ت  رفتار امل  نيازها اين. اسـ تگي ادراك  به نياز  شـ ايسـ ت   ٣ارتباط و تعلق و  ٢خودمختاري  ،١شـ  به  نياز. اسـ

  يا و  محيط  با تعاملات در  خودمختاري يا  بودن عامل  كنترل، احســاس  ادراك  براي نياز  به  خودمختاري

  دارد. اشاره شدهادراك دروني عليت  مكان يك به اسنادي، نظرازنقطه

ــذكور،  رويكردهاي بر علاوه  بخشي،خودنظم و  خودمهارگري  درزمينه  تاريخي هايبررسي ــه  مـ   نظريـ

  يــــادگيري  نظريــــه و  اطلاعات پردازش  ، نظريه٤نظريه اجتماعي فرهنگي ويگوتسكي  ،پياژه شناختي

ــز را  اجتمــاعي بندورا شــناختي   دليل تا هستند آن پي در  يكردها،رو اين از هريك. شــودمي  شــامل ني

  تنظيم و  هيجانات  بخشينظم  توانايي به  افــــراد  چگونــــه  كــــه كنند  اقامه موضوع  اين براي موجهي

  .) ٢٨٤، ص ٢٠٠٤ ،٧راثبارت و ٦پوسنر ،٥روئدا( يابنـدمي دسـت  خـويش فكـري فرايندهاي

ــوده  مواجــه  ايفزاينده  رشد با  خودمهارگري موضوع در پژوهش اخير،  هايسال  در  ،حالبااين .  است  ب

  تعداد كه  شـــد  داده  نشـــان ٢٠١٠ تـــا  ٢٠٠١  سال از  خودمهارگري  درزمينه  منتشره  بررسي مقالات در

ده  مقالات از بيش  ها،پژوهش اين ــاگن( اسـت   آن از پيش دهه  چهار  كل در  منتشـرشـ ــراس، و مــ   گــ

 ) ٣٣٥ ص  ،٢٠١٠
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  خودمهارگريالگوهاي نظري   

  ابهام بر و اين موضوع جايگــاه بــر  خودمهــارگري عملكــرد تبيين در  مختلف، الگوهاي و هامدل  ارائه

ــدل اين از برخي. است  افزوده آن ــدل: از  اندعبارت  هامـ ــه  مـ ــارگري  ايمؤلفه  سـ  و  ١كانفر  خودمهـ

ــايبرنتيك  مهار  سيستم  ، نظريه٢كارولي ــدل  ،٣سـ ـــ ــودنظم  «نيروي  مـ ـــ  ي هاحلقه  يالگو»، ٤بخش خـ

  مشاهده كه طور. همان٧متفكرانه  -تكانشي  دوگانه  سيســــــتم  مــــــدل  و  ٦رو شي ٥كارور  يخوراندپس

ــوع  ان،گرپژوهش  شود،مي ــارگري  موض ــاي در را  خودمه ــاگون  قلمروه ــا  گون   الگوهاي  و  مفاهيم  ب

ــر  تحقيقات اين همه  نتيجه  محققان،  اعتقاد به.  اندداده قرار  موردبررسي متنوع ــه  منج   ها،نظريه   ازدياد ب

ــا  ،اندمهم خود جاي در  هركدام كه  است  شده رويكردهايي و  هامدل ــاط ام ــني  ارتب   ندارند. باهم روش

  خودمهارگري  پديده مورد در را  ما  دانش تــا هســتيم فراگيــري  بررســي  نيازمنــد هنوز ما  ،روازاين

  .) ١٣٩٣هنر و همكاران، (رفيعيبخشد  ارتقا

  هاي عملكرد خودمهارگريحوزه 

  افكار 

  :) ١٣٩٠هنر، ، ما با دو موضوع مواجه هستيم (رفيعيافكارخودمهارگري فرآيندهاي  درزمينه

ناختي مار مي:  تنظيم فرايندهاي شـ آيد.  پردازش اطلاعات، يك عنصـر كليدي در پيشـرفت آدمي به شـ

ها و اهدافش  منظور پيگيري ايدهخويش، فرآيندهاي شـناختي هشـيار را بهخود (سـلف) با تلاش  

  .) ٢٠٠٧كند (واس و اشمايكل، كنترل مي

ــي برا  عنوانبـهفكر   منع  :مهـار ارادي افكـار ــده   يتلاشـ عـدم تفكر دربـاره يـك فكر خـاص تعريف شـ

سـازد تا شـود كه ما را قادر ميسـازي ميمفهوم  شـناختيروانسـازگاري    مكانيسـمعنوان يك . منع بهاسـت 
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 ٥٥ فصل دوم: ادبيات و پيشينه پژوهش

و  ٢، آلگارابل١كارهايمان بدون تفكر درباره امور ناخوشـايند يا نامناسـب متمركز شـويم (لوسـيانو روي بر

  ) ١٣٩٠هنر، ، به نقل از رفيعي٢٠٠٦، ٣توماس

  هيجانات 

  هاآنكنند، زمان تجربه  اشـاره دارد كه بر انواع هيجاناتي كه افراد تجربه مي  هاييتلاشتنظيم هيجان به  

ــدن   و أثير مي  هـاآنچگونگي بروز يـا تجربـه شـ ــون  ٤يـدتوگ(  گـذاردتـ ه نقـل از ٢٠٠٧،  ٥و فردريكسـ ، بـ

اي  ). تنظيم هيجان دقيقاً مانند ديگر انواع خودمهارگري، مســتلزم غلبه كردن به دســته ١٣٩٠هنر، رفيعي

تواند به خاطر  و همچون ديگر انواع خودمهارگري مي  اســت هاي نامناســب در مقابل ديگران از پاســخ

به نقل از  ٢٠٠٠، ٧براتسلاوسكي و ٦بخشي ناقص با شكست مواجه شود (تايسبخشـي غلط يا نظمنظم

  .) ١٣٩٠هنر، رفيعي

  هاتكانه 

ــديد ناگهاني براي انجام كاري بدون تفكر در مورد پيامد آن، تعريف   تكانه در لغت، يك ميل يا نياز ش

ت (ترنبال ده اسـ ون  ٩، لي٨شـ ي را به انجام رفتار).  ٢٠١٠،  ١٠و پاركينسـ معين به   ييك تكانه نوعاً گرايشـ

 ــ آوردن يا يكه غالباً انگيختگي به روهمراه دارد   ــوس ــت. اگر تكانه بدون هيچ    ةانجام وس نزديك اس

كه شخص حداقل تا رسيدن به پايان طبيعي آن،    گيردمي آرام شكل  قدريبهمقاومتي عمل نمايد، رفتار 

قابليت منع    درنهايت منع ناپذير،    هايتكانهتجربي وجود دارد كه   هاينشانه.  شودنمينسبت به آن آگاه 

  (باميستركنند  كه برخي افراد تصور مي  اندآناز  تركنترلقابل  هاتكانهاز   يبسيار بنابراين، ؛را دارا هستند

  .) ٢٠٠٧، و همكاران
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 ٥٦ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

  رفتار 

  «مهار  اصـطلاح تحت   غالباً،  ها،يخودمهارگر از  يبسـيار  اسـت،  ) معتقد٢٠٠٧باميسـتر ( كه  گونههمان

وندمي  بنديردهتكانه»   ماييبي  اسـم تكانه  مهار اسـت  ممكن  اما  ؛شـ د مسـ ويم،  دقيق  بخواهيم اگر.  باشـ   شـ

  آن از كه يرفتار  بلكه ،كندنمي  مهار را  تكانه خودِ واقعاً  تكانه،  مناســب   مهار به  شــخص متصــف يك

  .نمايدميمهار  را شودمي منتج

خودمهارگري به دو جنبه از مهار رفتار توجه شـده اسـت: منع رفتار در مباحث :  دو جنبه مهار رفتار

 اشـاره  خودمهارگري تعارض)  ٢٠٠٨(  ٢فيشـبك و ١مرسـث   توسـط  شـدهارائه مدل طبق بر. و شـروع رفتار

  به هاتلاش  دهيجهت   وســيلهبه  يا  يابد، تحقق  شــيوه دو به اســت  ممكن  خودمهارگري كه دارد  اين به

  كه  اهدافي  سـمت  به هاتلاش  دهيجهت   يا  ،) پاسـخ بازداري  يا  وسـوسـه از اجتناب(  وسـوسـه خود سـمت 

 هم  تواندمي  خودمهارگري هايتلاش  بنابراين ؛) اهداف  ســـازيفعال(  كندمي  تهديد را آن  وســـوســـه

ارهـاي ارهـاي  هم  و بـازدارنـده  رفتـ ــامـل  را  آغـازكننـده  رفتـ ــود  شـ  و  ٦بكر  ،٥لوگتيـگ  ،٤دبوئر  ،٣دريـدر( شـ

  ).١٣٩٢، به نقل از سرافراز و ديگران، ٢٠١١ ،٧هوفت ون

ه پژوهشهمـان امطلوب همچون انحرافطور كـ ارهـاي نـ ارگري را بر منع رفتـ أثير خودمهـ   هـاي متعـدد، تـ

روشــن    ) ١٣٩٣نيا و معمار، ورديزهي، علي(نصــرتتحصــيلي  جنســي، ونداليســم، ســرقت و تقلب 

ــاختـه اننـد  برخي پژوهش ،انـدسـ ــروع رفتـارهـاي مطلوب مـ هـا نيز نقش خودمهـارگري را در جهـت شـ

يلي بالا  يلت  و رفتارهاي  ) ١٣٩٤،  زادنوريزاده، بدري، كمالي و (كاظمعملكرد تحصـ اخلاقي   مندانهفضـ

  اند.) تأييد نموده٢٠٠٩ ديگران، و كولا(مك
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 ٥٧ فصل دوم: ادبيات و پيشينه پژوهش

  خودمهارگري از ديدگاه اسلام 

ــلامي،موجود در   مفاهيم  ميان از ــبت به خودمهارگري  «تقوا» نزديك  مفهوم  معارف اس ترين معنا را نس

 ــ  انســان روح به  هكاســت  متعالي و مقدس  ييروين تقوا  البلاغهنهج  از منظر كند.افاده مي  و  ت يشــخص

  .) ٥٠٧، ص ١٣٩٤، مطهري( نمايدمي »خود« كمال و شتنيخو بر مسلط را يآدم و دهدمي قدرت

شــود، مفهوم  گر ميواژه ديگري كه در بررســي منابع اســلامي در ارتباط با مفهوم خودمهارگري، جلوه

ت.  لام برمي  آنچهعقل اسـ مندان اسـ ي مفهوم عقل در كلام اهل لغت و نيز دانشـ ت  از بررسـ آيد اين اسـ

رخي از روايات  كه در مفهوم عقل، علاوه بر جنبه شناختي، يك جنبه «بازدارندگي» نيز وجود دارد. از ب

بنابراين دو مفهوم    شـود.آيد كه بازداري از تمايلات نفسـاني ركن عقل محسـوب مياسـلامي نيز برمي

هنر و د (رفيعينهاي اسـلام باش ـكننده اصـلي سـازه خودمهارگري در آموزهد دو تبييننتوانعقل و تقوا مي

  ).١٣٩٣ديگران، 

  پردازد:دمهارگري ميهاي مختلفي به تسهيل فرآيند خواسلام با شيوه

 :آن    ســويبهدين اســلام با نشــان دادن هدف نهايي (قرب الهي)، افراد را  بيان معيارهاي روشــن

ــيـدن بـه آن هـدف معرفي مي كنـد. از طرفي هـدايـت نموده و همـه مظـاهر مـادي و دنيوي را ابزار رسـ

ــيـدن بـه آن هـدف را نمي ازآنجـاكـه ــلام بـا بيـان  هـاتوانـد درك كنـد، آموزهعقـل آدمي راه رسـ ي اسـ

روي پيروان خود  هاي فردي و اجتماعي، راه روشـني را پيشمصـاديق اطاعت و معصـيت در حيطه

 گشايدمي

  :دهد كه  مطالعه منابع اسـلامي، ما را به اين موضـوع سـوق ميايجاد انگيزش براي رفتار اخلاقي

ــيلـت مفـاهيم متنوعي مي ــد كـه مهمتوانـد منبع ايجـاد انگيزش رفتـارهـاي فضـ   هـاآنترين  منـدانـه بـاشـ

تند. مهم وع رجا«خوف» و «رجا» و «محبت» هسـ لام را مي ترين موضـ «لقاي  توان  (اميد) در دين اسـ

كل ت كه موجب شـ تن با چنين انگيزهري محبت الهي ميگيپروردگار» دانسـ ود. مهار خويشـ اي،  شـ

 بسيار قوي و پايدار خواهد بود.



 ٥٨ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

 هيل نظارتآموزه  گري بر رفتار:نظارت لام باعث تسـ ان ميهاي اسـ گردد. دو  گري افراد بر رفتارشـ

 وجوب  طرفي ازاست.   گرينظارت خودنفس بيانگر ترغيب اسلام به  ١و «محاسبه»  آموزه «مراقبه»

ــيوه ــلمـانـان، خود يكي از بهترين شـ گري افراد بر نظـارت  هـاي يـادآوريپنج وعـده نمـاز براي مسـ

 .است اعمالشان 

 :را به   هاآنكند و ها نهي ميدين اسـلام پيروانش را از تفكر در زشـتي  مديريت تمايلات ناشـايسـت

 كند.مراقبت از دل خود دعوت مي

 :و آموزه رضاي به قضاي الهي در دين اسلام، رويدادها  مفاهيم قضا و قدر    مهار و تنظيم هيجانات

ســازد. اين نوع بينش تأثير شــگرفي در مهار و مي خيرباوررا  هاآنرا براي افراد معنادار ســاخته و 

 .) ١٣٩٢هنر، (رفيعيتنظيم هيجانات خواهد داشت 

  

  پيشينه تجربي -٢-٣

  دلبستگي به خدا و كاركرد خانواده -٢-٣-١

ينه رابطه دو ابتدا به بررسـي عوامل مؤثر بر  متغير دلبسـتگي به خدا و كاركرد خانواده، براي بررسـي پيشـ

  پردازيم.كاركرد خانواده و آثار دلبستگي به خدا مي

  عوامل مؤثر بر كاركرد خانواده 

ي  موردهاي متعدد داخلي و خارجي  عوامل مؤثر بر كاركرد خانواده در پژوهش ت.   قرارگرفته بررسـ اسـ

فيع  نژاد،نوابي  پور،عبادت( آوريتاب :اند ازبرخي از اين عوامل عبارت في  و  آباديشـ ، ) ١٣٩٢  نژاد،فلسـ

اختار) ١٣٩٢  عبدلي، و محب   ا،ينيلطف(  خودكارآمدي   بزرگيجان  توپخانه،زارعي(پدرمحور  قدرت  ، سـ

ــبك١٣٩٢ احمدي، و ــتگي )، س ــلاني،(هاي دلبس ــيادي  اص ــلامت عمومي  ) ١٣٩١  اللهي،امان  و  ص ، س

 
ــارطـه» و «معـاتبـه»  ١. ــبـه بـه همراه «مشـ ــكيـل ميمراقبـه و محـاسـ دهنـد كـه فراينـد ، مفهوم جـامعي بـه نـام «مرابطـه» را تشـ

ــلامي بيـان ميخودنظـارت بـاني كردن و در اينجـا بـه كنـد. مرابطـه در لغـت بـه معنـاي نگهبـاني و ديـدهگري را در اخلاق اسـ

  ).١٣٩١فتارهاي خودش است (غفاري و رضوي،  معناي نگهباني و رصدگري انسان نسبت به حالات و ر
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همكـاران،  (لطفي و  و همكـاران،  ١٣٩٢نيـا  ــلاني  اصـ اينترنـت  ١٣٩١؛  بـه  اعتيـاد  ــروي()،   و  خسـ

لطاني و لعلي  نوري، كشـاورز،  كجباف،(خانگي  حيوانات از  ، نگهداري) ١٣٩٠  صـحرائي،عليزاده   زاده،سـ

 و  فيپذيري (س ـارتباطي، سـازش، باورهاي  ) ١٣٨٨ ،و همكاران  يبهبود(هاي شـخصـيتي  ، ويژگي) ١٣٨٩

پور و عبادت(  معنوي ، باورهاي) ١٣٨٩ پورقاسـمي،(زندگي    هايمهارت  ، تأثير آموزش) ١٣٨٧  ،ياسـلام

  .) ١٣٨٨ ،و همكاران پورعبداالله( داريدينو )  ١٣٩٢ همكاران،

  آثار دلبستگي به خدا 

ــتگي بـه خـدا   ان  عنوانبـهدلبسـ اهيم بيـ اتريـك،  كرك(  داريدينكننـده  يكي از بهترين مفـ ، ترجمـه ٢٠٠٥پـ

هان  گرپژوهش  موردتوجـه)  ٣، ص  ١٣٩٣محمودي،   اي آن در پژوهش  قرارگرفتـ دهـ امـ ار و پيـ اي  و آثـ هـ

اره نمود: بخشـش و همدلي آثار مذكور مي  ازجملهمختلفي بررسـي گرديده اسـت.  توان به اين موارد اشـ

يدي، ريف  (رشـ وشـ ماعيلي، و  يموسـ و بهاري،   محمدبيگيكولايي،  (خدابخشـيآوري  ، تاب) ٢٠١٦  اسـ

  بخشــي،جهان  شــيخ،  ،كشــاورزافشــار؛ ١٣٩٥و همكاران،   كولاييخدابخشــي، ســلامت روان () ١٣٩٥

ان ــيني،  چيقهوه  و  كريميـ ده؛  ٢٠١٦حسـ اءكننـ دي  احيـ ــرفو مزيـ ادي،  شـ )،  ٢٠٠٧،  ١جولز  و  ١٣٩٥آبـ

، وســواس  ) ١٣٩٤يار،  (مهدي، افســردگي  ) ١٣٩٥آبادي،  شــرفو مزيدي  احياءكننده(زندگي  هدفمندي

ــطراب مرگ  ــلوك  ) ١٣٩٤و حـاجلو،  يمحمـدزاده، جعفرو  ١٣٩٤(محمـدزاده،  مرگ و اضـ ؛ اختلال سـ

). برخي ٢٠١٦و رضــايت زناشــويي (كشــاورزافشــار و همكاران،   ) ١٣٩٤، همكارانان و ي(ســلمان

اخص ان نيز با انجام پژوهشگرپژوهش هاي مختلف  هاي گسـترده، ارتباط دلبسـتگي ايمن به خدا با شـ

بيني، رضـايت از زندگي، كاهش اضـطراب، افسـردگي و تنهايي و سـلامتي و بهزيسـتي از قبيل خوش

  لو، و ميس ـ  و١٩٩٢  ور،يش ـ  و  پاتريككرك(اند  هاي جسـماني را گزارش نمودهكاهش در نشـانگان بيماري

تگهاي  . همچنين در پژوهش) ٢٠٠٣ ابهي، رابطه دلبسـ لامت   با خدا به  منينــــاا يمشـ  و  نييپا روان سـ

ــزا و  يينوروزگرا ،يوجود و يمذهب  يســتيبهز و  ســلامت  در كاهش  ،يســازگار  مشــكلات   شي افـــ

 ــ  يهــاجــانيه  ــك(است   قرارگرفته تأكيدمورد   يمنف ــد، مــك و ب   ،پاتريك كرك  روات و ؛٢٠٠٤  دونال

٢٠٠٢.(  
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 ٦٠ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

  كاركرد خانوادهرابطه دلبستگي به خدا با   

تجويي كه در پژوهش  درزمينه تگي به خدا و كاركرد خانواده، طي جسـ هاي داخلي  رابطه دو متغير دلبسـ

ت هايي كه محقق به آن و خارجي انجام گرديد، تنها پژوهش هابي، دو پژوهش يافت دسـ   ١٣٩٠(  زادهشـ

  كاركرد  سنجش  براي  متفاوتي  مقياس و پژوهشي  متفاوت  مدل از  دو پژوهش، اگرچهبود. اين  ) ١٣٩٤ و

تگي(  كاركرد  و  خانواده دلبسـتگي  ميان  معنادار مثبت   رابطه ولي  برند،مي بهره  خانواده )  انعطاف  و  پيوسـ

  كنند.مي گزارش را خانواده

  خودمهارگري و كاركرد خانواده -٢-٣-٢

ابتدا به بررسـي آثار خودمهارگري   براي بررسـي پيشـينه رابطه دو متغير خودمهارگري و كاركرد خانواده،

  پردازيم.مي

  آثار خودمهارگري 

ــه  ايفزاينده رشد  با  خودمهارگري موضوع در پژوهش  اخير،  هايسال در ــوده  مواج ــاگن(است  ب  و  م

ــراس، بررســي   انســانهاي بســياري، آثار خودمهارگري را در زندگي ). پژوهش٣٣٥  ص  ،٢٠١٠  گـــ

اند از: احتمال سـيگاري شـدن در  تدر ارتباط با خودمهارگري عبار موردبررسـياند. برخي از آثار  نموده

اليبزرگدوران  ت   سـ  ٤، ديليني٣، كويگلي٢، ايگن١(ديليكه متأثر از خودمهارگري در دوران كودكي اسـ

ــتر،   و   ٧، روزنبام٦، هاماما٥(رونننوجواني   هايبحران، بهزيســتي رواني و مقابله مؤثر با  ) ٢٠١٦و باميس

، شــادكامي  ) ١٣٩٤  ،زاده و همكارانكاظم(  پيشــرفت تحصــيلي دانش آموزان،  ) ٢٠١٦،  ٨يارلاپميشــلي

ــين( ــهابني(آر، هوش معنوي ) ١٣٩٤  محمدي، و  طاهر  خانزاده،حس ، ) ١٣٩٤ان،  ينيزاده و بحريپور، ش

ان اري رواني و عملكرد بهتر در روابط ميـ ــازگـ ه، سـ انـ انجني(فردي  كنترل تكـ اران  تـ . ) ٢٠٠٤  ،و همكـ
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هاي مختلف سـنجش خانواده در ارتباط اسـت.  ها، خودمهارگري با شـاخص پژوهش  بر اسـاسهمچنين 

اخص رابطه ميدراين ويي    زدگيدلهاي  توان به شـ ايي  مزيدي،(زناشـ ات) ١٣٩٣ كاظمي، و رضـ   ، تعارضـ

  ) اشاره نمود.١٣٩١مندي زناشويي (قديمي، و رضايت  ) ١٣٩٢ ،ياري(زناشويي 

  رابطه خودمهارگري با كاركرد خانواده 

. در  يافت دسـت محقق در جسـتجوي پيشـينه رابطه خودمهارگري و كاركرد خانواده تنها به چهار مورد  

ار مورد،   ار هم   برخلافهر چهـ انواده در كنـ اركرد خـ ارگري و كـ ــر، دو متغير خودمهـ اضـ پژوهش حـ

، ) ١٣٩٣  اردكاني،نوذري(دو با متغيرهاي اختلالات رفتاري و رابطه آن كاررفتهبهوان متغير مســتقل  عنبه

ويي   زدگيدل ازگاري اجتماعي (توكلي) ١٣٩٣  مزيدي،محمدي(زناشـ يگار    ) ٢٠١٥آوه، چين و  ، سـ و سـ

)  ٢٠١٠،  ٣يامسـوپاسـيت   و  ٢سـوتيوان  ،١(واتانانونسـاكول الكلي  مشـروبات افراطي  نوشـيدنكشـيدن و 

) رابطه ميان كاركرد  ١٣٩٣اين اســت كه پژوهش محمدي مزيدي ( توجهقابلشــود. نكته  ســنجيده مي

  نمايد.گزارش مي معنادار غيرخانواده و خودمهارگري را 

  دلبستگي به خدا و خودمهارگري -٢-٣-٣

تگي به خدا و خودمهارگري، ينه رابطه دو متغير دلبسـ ي پيشـ ي عوامل مؤثر بر ابتدا به  براي بررسـ بررسـ

 پردازيم.خودمهارگري مي

  عوامل مؤثر بر خودمهارگري 

ــناختيروانبا توجه به اهميت متغير خودمهارگري و آثار  ــياري كه براي آن ذكر گرديد،    ش مطلوب بس

ــؤال پيش مي ه مياين سـ ه چگونـ د كـ آن  آيـ بر  ه عواملي  نمود و چـ ت  تقويـ ارگري را  توان خودمهـ

بكي پژوهشتأثيرگذارند. در بررس ـ ناد  ها به عواملي همچون سـ ، ) ١٣٩٤، و همكاران پورني(آرهاي اسـ

  (سـبقتي،و سـبك دلبسـتگي والديني   ) ١٣٩٤خواه،  رييدي و ظهيمقدم، هوري، ام(موسـويهوش معنوي 

أثيرگـذار بر خودمهـارگري  مهم  ازجملـهخوريم.  برمي  ) ٢٠٠٦،  ٤آلويرزريوراو    ١٣٩٣ تـ ترين عوامـل 
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 ٦٢ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

ــاره نمود.  توان به عواملمي ــاسديني و معنوي اش  پور،همت (ها عواملي چون معنويت پژوهش  بر اس

ــين، جهـت ) ١٣٩٤ ايي،  ،همتي خـانزاده،گيري مـذهبي دروني (حسـ ابـ ابـ ــايي،    و  مرادي آقـ و   ) ١٣٩٠رضـ

اد خـدا  ١٩٩٦(عزيز و رحمـان،    داريدين ــالحي و جنـدقي،  ) و يـ ا خودمهـارگري    ) ١٣٩٢(نـاروئي، صـ بـ

ادار دارنـد. همچنين مـك ا)  ٢٠٠٩(  ويلابي  و  كولارابطـه مثبـت و معنـ ازنگري  بـ   پژوهش  دوازده  از  بيش  بـ

دداده  گزارش ه  انـ ا  داريدين  ميزان  كـ دازه  بـ ايانـ ارگري  كلي  هـ ه  خودمهـ ت   رابطـ ه برخي .  دارد  مثبـ البتـ

ا  پژوهش ا،ورديعلي(هـ ار  نيـ ــرت  و  معمـ ه    اريدديننيز بين    ) ١٣٩٤  زهي،نصـ ارگري رابطـ و خودمهـ

 اند.معناداري نيافته

  رابطه دلبستگي به خدا با خودمهارگري 

ــتجو   ــتگي بـه خـدا و خودمهـارگري در ميـان پژوهش در بـابجسـ هـاي داخلي و ارتبـاط دو متغير دلبسـ

  خارجي نتيجه مشخصي دربر نداشت.

  خودمهارگري ايواسطه نقش -٢-٣-۴

طور كه گذشــت عامل خودمهارگري بر بســياري از متغيرهاي مثبت رواني تأثيرگذار بوده و در  همان

؛ ١٣٩٤مقدم و واحدي،  : ابراهيميمثالعنوانبه(  شــودگرفته مي به كار شــناختيروانمداخلات مختلف  

. از ســويي خودمهارگري، خود نياز به  ) ١٣٧٨بزرگي و دادســتان،  جانو   ١٣٩٠،  ترابي؛  ١٣٩٤محبوبي،  

ــت. توجـه به    قرارگرفتـهان گرپژوهش موردتوجـهتقويـت دارد، لـذا عوامـل مؤثر بر خودمهـارگري نيز   اسـ

ــدهدو نكته   ــي خودمهاريادش ــطه  عنوانبهگري را ، علت بررس هاي  اي) در پژوهشمتغير ميانجي (واس

اي خودمهارگري در  توان به بررســي نقش واســطهها مياين پژوهش ازجملهســازد.  متعدد آشــكار مي

  ايواسـطه   ، بررسـي نقش) ١٣٩٤اكبري،  پور، فرزاد و عليبخشـي، علي(عليسـازي چاقي دختران مدل

 و  كشـاورز  بشـارت،(زندگي   كيفيت  و اوليه  نايافتهسـازش  هايسـازهروان  بين  رابطه در  خودمهارگري

اني، هاي  بر اسـاس سـبك  معنوي هوشبيني الگوي در پيش  خودمهارگرياي  ، نقش واسـطه) ١٣٩٤  لواسـ

ــنـادي   ــي ميـانجي  ) ١٣٩٤ ،همكـاران و پورنيآر(اسـ ــبـك  رابطـه در  خودمهـارگريگري  و بررسـ   هايسـ

ــتگي ــبقتي،  نوجوانان    ايمقابله راهبردهاي و  والديني دلبس ــاره نمود. مك  ) ١٣٩٣(س  ويلابي و  كولااش

  ســلامت، ارتقاء بر  خودمهارگري  و  بخشــيخودنظم طريق از  داريدين كنند كهمي تأكيدنيز    ) ٢٠٠٩(
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ــتي ار  و  بهزيسـ أثيرگـذار  اجتمـاعي  رفتـ ه پژوهش علي  .گـذاردمي  تـ ارانالبتـ )، نقش  ١٣٩٤(  وردي و همكـ

ــطه نمايد كه اين تناقض در  با رفتارهاي انحرافي را تأييد نمي  داريدينخودمهارگري در رابطه  اي  واس

  است. بررسيقابلها در جاي خود يافته

  گانه متغيرهاي پژوهشرابطه سه -٢-٣-۵

ــتجوي   ان پژوهش  گرپژوهشجسـ ــه  در بـابهـاي داخلي و خـارجي،  در ميـ اط سـ گـانـه متغيرهـاي  ارتبـ

ــتگ ــه متغير دلبس ، خودمهارگري و كاركرد خانواده، نتيجه مشــخصــي دربر  خدا بهي پژوهش، يعني س

  نداشت.

  بنديجمع -٢-٣-۶

ــينه فوق ــي پيش ــر فراهم بررس ــودمندي انجام پژوهش حاض ــرورت و س الذكر، نكاتي را براي فهم ض

  :است  بدين ترتيب  موردنظرآورد. نكات مي

توجيه   موردنظربررسي پيشينه پژوهش حاضر، بررسي همبستگي متغيرهاي پژوهش را با مدل   .١

 :چراكهنمايد؛ مي

 ــينـه كم ا كـاركرد خـانواده، هرچنـد پيشـ ــتگي بـه خـدا بـ حجمي دارد، لكن رابطـه دلبسـ

اي ديگري  پژوهش ههـ اط    درزمينـ ه    داريدينارتبـ انواده و همچنين رابطـ اركرد خـ ا كـ بـ

ا ديگر شـــاخص   داريدين انوادهبـ ــنجش خـ اي سـ ام    آن را  ،هـ جبران نموده و انجـ

 يد.نماهاي بعدي در اين زمينه را پشتيباني ميپژوهش

 ارتباط    درزمينهرابطه خودمهارگري با كاركرد خانواده نيز اگرچه بخصــوص    درزمينه

د؛ اما پژوهشدو (بهاين ي يافت نشـ ته) پژوهشـ تقل و وابسـ دو  هايي آنعنوان متغير مسـ

هـاي متعـددي كـه رابطـه خودمهـارگري را . همچنين پژوهشانـدكـاربردهبـه  كنـار همرا در  

  موردنظر، رابطه  كنندميفردي تأييد  گي و روابط ميانهاي مختلف خانوادبا شـــاخص 

 نمايند.را پشتيباني مي



 ٦٤ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

 رابطه دلبســـتگي به خدا با خودمهارگري نيز اگرچه پژوهش خاصـــي يافت   درزمينه

قرار   موردبررسـيو معنويت را   داريدينهاي فراواني كه رابطه  نگرديد، ولي پژوهش

 آورند.اين رابطه را فراهم مي در باباند، توجيه نظري و تجربي پژوهش داده

 هاي  هايي كه دارد، در پژوهشويژگي جهت   بهطور كه گذشـــت خودمهارگري  همان

ــت. مختلفي نقش ميانجي بر نقش    نيز  ) ٢٠٠٩( ويلابي و  كولامك تأكيدگري يافته اس

، همچون ارتقاء  شـناختيروانير متغيرهاي  و سـا  داريديناي خودمهارگري بين واسـطه

اي  ســـلامت، بهزيســـتي و رفتار اجتماعي، مدل پژوهش حاضـــر كه نقش واســـطه 

موجه    ازپيشبيشخودمهارگري در رابطه دلبسـتگي به خدا با كاركرد خانواده اسـت را 

 سازد.مي

مايد،  نكه ضـرورت انجام پژوهش حاضـر را روشـن مي پيشـينه تجربي فقر پژوهشـي موجود در .٢

 است: بدين ترتيب 

   ي تگي به خدا با كاركرد خانواده. طبق   درزمينهفقر پژوهشـ د    آنچهرابطه دلبسـ گفته شـ

دو نيز از چينش متفاوت در  جسـتجو در اين مورد فقط دو پژوهش را نشـان داد كه آن

بردند.  متغيرها و همچنين از مقياســي متفاوت براي ســنجش كاركرد خانواده بهره مي

ــينه    داريدينهاي ديگر تباط با كاركرد خانواده حتي شـــاخص ار  درزمينه نيز از پيشـ

تنها دو مورد يافت گرديد (رك: عوامل مؤثر    زمينه اينضــعيفي برخوردار بوده و در 

هاي مختلف ســنجش  بر كاركرد خانواده). البته با توســعه دايره جســتجو به شــاخص 

را با مواردي    داريديناد مختلف  گردد كه رابطه ابعخانواده، موارد بيشــتري يافت مي

ويي   ازگاري زناشـ ويي  ) ١٣٩٤  ايلواري، و  فرخوش(همچون سـ   محمدي،(، تعهد زناشـ

ــاكرمي،  و  داورنيا زهراكار، ــويي    ) ١٣٩٣  ش ــايت زناش   ،ي بركا و  يحب ،يحاتم(و رض

 دهند.قرار مي موردبررسي  ) ١٣٨٨

   طور كه  رابطه دلبســتگي به خدا و خودمهارگري. اگرچه همان  درزمينهفقر پژوهشــي

اهيم متعـدد هم ــت رابطـه مفـ ه خـدا، همچون معنويـت،  گـذشـ ــتگي بـ ا دلبسـ خـانواده بـ

ت داريدين ارگري  ، جهـ ا خودمهـ بـ دا،  اد خـ يـ ذهبي دروني و  مـ   موردپژوهشگيري 



 
 

 
 

 ٦٥ فصل دوم: ادبيات و پيشينه پژوهش

ه د؛ لكن  قرارگرفتـ هانـ ارگري    درزمينـ ه خـدا و خودمهـ ــتگي بـ ــوص دلبسـ اط خصـ ارتبـ

 ژوهشي مشاهده نگرديد.پ

   طور كه  رابطه همبسـتگي خودمهارگري با كاركرد خانواده. همان  درزمينهفقر پژوهشـي

د، پژوهش رفاًهاي معدودي  گفته شـ و فقر   اندكاربردهبهدو متغير را در كنار هم اين صـ

متغير مســتقل و   عنوانبهارتباط همبســتگي دو متغير (  درزمينهوضــوح  به ،پژوهشــي

 شود.مشاهده ميوابسته) 

   ه  درزمينهفقر پژوهشـي رابطه    درزمينهگانه متغيرها. با توجه به فقدان پژوهش رابطه سـ

  در)، خلأ پژوهشـي  كه محقق بدان دسـت يافته اسـت حاضـر (تا آنجا    متغيرهايگانه  سـه

ارتباط    درزمينهگردد. عليرغم وجود مباني نظري كافي  وضوح مشاهده ميزمينه بهاين  

ــه ــرورت انجام اين پژوهش را باهمگانه متغيرها  س ــينه تجربي ض ــكار پيش ، خلأ آش

 سازد.آشكار مي

تواند  خورد كه پژوهش حاضـر ميها به چشـم مياز طرفي در پيشـينه مذكور، تناقضـاتي در يافته .٣

 از: اندعبارتي حل آن تناقضات باشد. تناقضات مذكور گامي در راستا

 ١٣٩٤نيـا و همكـاران (ورديو خودمهـارگري، پژوهش علي  داريدينارتبـاط    درزمينـه  ،(

ان   ميـ ــتگي  ه همبسـ ه   داريدينرابطـ ــطـ ارگري و همچنين نقش واسـ اي  و خودمهـ

ه   ارگري در رابطـ د نمي  داريدينخودمهـ أييـ اي انحرافي را تـ ارهـ ا رفتـ د. ابـ ه  كنـ افتـ ين يـ

ايج پژوهش ــت كـه رابطـه  برخلاف نتـ ا  را تـأييـد مي  موردنظرهـاي متعـددي اسـ كننـد. بـ

ر با پژوهش  باهت مدل و مباني نظري پژوهش حاضـ ت  موردنظرتوجه به شـ ، اميد اسـ

 كه پژوهش حاضر بتواند كمكي به حل تناقض مذكور بنمايد.

 ه دي  درزمينـ انواده، محمـ اركرد خـ ا كـ ارگري بـ ه خودمهـ درابطـ ي در پژوهش خود مزيـ

ذكور را  ١٣٩٣( ه مـ ادار  غير) رابطـ ه پژوهش  گزارش مي  معنـ د. اگرچـ ايـ ،  موردنظر نمـ

ــتقل  دو متغير را در كنار هم و بهاين ــت؛ ولي به  كاربردهبهعنوان متغير مس هرحال  اس

ــد اين يـافتـه بـا مبـاني  مي بـه نظركنـد و  متغير مـذكور را نفي مي  معنـاداري رابطـه دو رسـ

  ها،به تأييد پژوهش  چراكهه تجربي خودمهارگري در تناقض اســت. نظري و پيشــين

ابـل  خودمهـارگري و روابط خـانوادگي، آميختگي ا  توجهيقـ ايي  دارنـد و  يكـديگر  بـ   توانـ
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  رفتارهاي با قوي و مثبت   ارتباطي شـــخصـــي،  ناســـازگار  هايتكانه كنترل در افراد

ب.  از نقل  به  ٢٠٠٦ فينكل، و واس( دارد  صــميمانه  روابط در  مطلوب و  شــايســته

معناداري رابطه   فرضـيهپژوهش حاضـر، تناقض مذكور را در قالب   ).١٣٨٨ حسـيني،

  دهد.قرار مي موردبررسيخودمهارگري با كاركرد خانواده 

 
   



 

 

 

 

  

  

 

  وم سفصل  -٣

    پژوهش شناسيروش



 ٦٨ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

  

  

  

  

  مقدمه -٣-١

ــل ابتدا به معرفي نوع پژوهش پرداخته   ــاص دارد. در اين فص ــل به بيان روش پژوهش اختص اين فص

ــيوه اجرا و روش تحليـل دادهمي ــود. در ادامـه پس از معرفي جـامعـه، نمونـه و ابزار پژوهش، شـ هـا  شـ

ــي ه  در اين پژوهش پرداخت   موردتوجهقرار خواهد گرفت. در انتها نيز به ملاحظات اخلاقي    موردبررس

  خواهد شد.

  پژوهش  طرح -٣-٢

شــود.  هدف، پژوهشــي بنيادي محســوب مي  ازلحاظپژوهش حاضــر با رويكرد كمّي انجام پذيرفته و 

ــود كـه بـهتحقيقـات بنيـادي بـه تحقيقـاتي گفتـه مي هـا و هـا، تبيين روابط بين پـديـدهمنظور آزمون نظريـهشـ

  حجازي،  و  بازرگان  ســرمد،(پذيرد  افزودن به مجموعه دانش موجود در يك زمينه خاص صــورت مي

ائلهاي كاربردي آن در و جنبه  ) ٧٩ص    ،١٣٩٠ ت  موردتوجهواقعي كمتر   مسـ ريفي و  اسـ ريفي (شـ ،  شـ

  .) ٨٥، ص ١٣٨٣

يوه  ازلحاظ يفي (ها نيز اين پژوهش را ميداده  گردآوري  شـ ي توصـ يتوان پژوهشـ مرد   ) غيرآزمايشـ .  برشـ

يفي تحقيق امل توصـ ت  هاييروش  مجموعه  شـ يف هاآن هدف  كه اسـ رايط  كردن توصـ   هايپديده  يا  شـ

ي ت   موردبررسـ رمد(  اسـ نجش  براي حاضـر پژوهش در).  ٨١ص  ،١٣٩٠ ،و همكاران  سـ   ميان  رابطه  سـ

ــتگي  روش از  متغيرها ــيون و  همبس ــتفاده  رگرس   يك در)  ٣٨٧ص  ،١٣٩٢( هومن اعتقاد  به. گرديد  اس

تگي،  مطالعه فت  چند يا دو همبسـ ده  گيرياندازه آماري  جامعه  يك در صـ پس و شـ  بين  ارتباط وجود  سـ

ــدت و مذكور  هاياندازه ــنجيده  ارتباط اين جهت  و  ش ــودمي  س ــتگي  تحقيقات.  ش   توانمي را  همبس



 
 

 
 

 ٦٩ فصل سوم: روش پژوهش

  تحليل و  رگرسـيون تحليل  متغيري، دو  همبسـتگي  مطالعه:  نمود تقسـيم  دسـته سـه به  هدف  برحسـب 

 همبستگي  ، يعنيشيوههر سه    ،پژوهش  اين  در).  ٩١  ص ،١٣٩٠  ،و همكاران  سرمد(  همبستگي  ماتريس

يون  تحليل  ،متغيري دو تگي (در روش تحليل مسـير)   رگرسـ تفاده و تحليل ماتريس همبسـ قرار   مورداسـ

  .گرفت 

  يآمار  جامعه -٣-٣

در سـال   هاي مسـكوني منطقه پرديسـان قمجامعه آماري اين پژوهش، كليه افراد متأهل سـاكن در مجتمع

در كمترين جمعيت جامعه موردنظر  بر اسـاس اسـتعلام از شـهرداري منطقه پرديسـان،    هسـتند.  ١٣٩٥

  .شودنفر برآورد مي هزارپنجاه بيش از تخمين، 

  نمونه  حجم -٣-۴

  نكته  اين  به  البته.  دنكنمي  بيان  نفر ٣٠  همبستگي  تحقيق  يك در  را  هاآزمودني  حداقل  همكارانش و  گال

ان  نيز دمي  اذعـ اينـ ه  نمـ ه  كـ ه  حجم  هرچـ ــد،  تربزرگ  نمونـ اشـ ال  بـ هآن  احتمـ اينمره  كـ   متغير  در  افراد  هـ

ده  گيرياندازه د،  جامعه هاينمره  معرف  شـ تر  باشـ ر، و  ٣گال ،٢بورگ  ،١گال( بود خواهد  بيشـ  ،١٣٨٤ نصـ

مراجعه به جدول معروف  ،  ها براي محاسـبه حجم نمونه آمارياز پركاربردترين روش. يكي ) ٣٨٥ ص

. جدول مذكور براي جامعه آماري  اسـت   ) ١٩٧٠  ،٥و مورگان ٤كرجسـي(مورگان   -كرجسـيبه جدول  

نفر را پيشــنهاد    ٣٨١شــود، حجم نمونه حداقل پنجاه هزار نفر برآورد مي  بربالغپژوهش حاضــر كه 

  اســـتفاده)  ٢٠٠٧ ،٦كوكران( كوكران  فرمول از مورگان  - كرجســـي جدول  كهاين به توجه بانمايد.  مي

ــد، ٥ خطاي  لحاظ با  نيز  موردنظر فرمول  به جعهمرا  كند،مي ــركت   ٢/٣٨١  عدد  درصـ   براي را كنندهشـ

ر پژوهش خص نمود حاضـ ت، تعداد نمونه بزرگ  ازآنجاكهاما   ؛٧مشـ تر معرف جامعه اسـ بيش از تر، بيشـ
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نامه  عدد پرسـش ٤٦١،  درنهايت كه حاصـل آن   نامه براي اين پژوهش در نظر گرفته شـدپرسـش  ٥٠٠

  بازگشتي بود.

  ير يگنمونه روش -٣-۵

گيري در دســترس  گيري از تلفيقي از روش تصــادفي ســاده و روش نمونهدر اين پژوهش براي نمونه

تفاده گرديد اده و براي انتخاب افراد  يعني براي انتخاب مجتمع  ؛اسـ ادفي سـ كوني از روش تصـ هاي مسـ

  كننده در هر مجتمع از روش در دسترس استفاده شد.شركت 

اي كه همه افراد جامعه  گونه، بهشـودميگيري تصـادفي سـاده، به انتخاب بخشـي از جامعه گفته  نمونه

  . ) ١٨٨، ص ١٣٩٢  ،زندنجفي  و  پاشـاشـريفي  ،١كرلينجر(احتمال يكسـان براي انتخاب شـدن داشـته باشـند  

دسـترسـي آسـان و ميل    بر اسـاس كننده را، افراد شـركت گرپژوهش(سـهولتي) در دسـترس   گيريدر نمونه

ناكارآمد بودن آن نيســت؛ بلكه اگر    به معنايكند. البته راحت بودن اين روش  به مشــاركت انتخاب مي

تحقيق اثر بگذارد،    نتايج برقدر با جامعه خود تفاوت نداشـته باشـد كه در يك پژوهش، نمونه آماري آن

، ٢٠٠٥،  ٢ننه آماري اســت (آردجهت انتخاب يك نمو  شــدهپذيرفتهروشــي كاملاً   در دســترسروش 

ــمامي،  خادمي ترجمه ــر نيز پراكندگي (واريانس) در گروه نمونه  ) ٢٥، ص ١٣٨٧ش . در پژوهش حاض

ــادفي مجتمع ــت)، از طريق انتخاب تص ــرطي لازم براي معرف بودن جامعه اس ــد.  (كه ش ها تأمين ش

داده شــدند.   شــركت گيري  هايي در نمونهكه از هر چهار منطقه اصــلي پرديســان، مجتمع  ايگونهبه

داران  هاي مختلف (طلاب، دانشـگاهيان، كارگران، تاكسـيگهايي كه مربوط به اصـناف و فرهنمجتمع

اب تصـــادفي  ه)، ديگر لزومي در انتخـ انس گروه نمونـ أمين واريـ ه (تـ ه اين نكتـ ه بـ ا توجـ و...) بود. بـ

تر  صرفهتر و بهبراي اين منظور، منطقي  در دسترسشد و روش  كنندگان در هر مجتمع ديده نميشركت 

  رسيد.مي به نظر
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 ٧١ فصل سوم: روش پژوهش

  پژوهش  ابزار -٣-۶

اسـتفاده گرديد كه شـامل سـه مقياس    ايهگوي  ٨٩نامه  براي اجراي پيمايشـي اين پژوهش، از يك پرسـش

بود كه توضـيح هريك در ادامه خواهد  ) شـناختيهاي جمعيت پرسـشاي (به همراه پاره  شـناختيروان

  آمد.

  خدا  به دلبستگي مقياس -٣-۶-١

  افراد دلبسـتگي  سـبك ارزيابي جهت   پاتريك،كرك و روات  توسـط  ميلادي  ٢٠٠٢  سـال در  مقياس اين

ــبت  ــده  ابداع خدا به  نس ــت   ش ــدمي) جمله( ماده ٩ بعدي حاويچند  مقياس اين. اس   يك  هر  كه  باش

تگي  رابطه  چگونگي از كوتاهي توصـيف هر   ،در اين آزمون. كندمي  ارائه را  خداوند به  نسـبت  فرد دلبسـ

  با را  جمله  هر  تطابق  درجه  آزمودني،ند.  كنخدا را توصيف ميهاي دلبستگي بهسه گزاره، يكي از سبك

الات ات  و  حـ ه  در  خود  تجربيـ ا  رابطـ دا،  بـ ك  روي  خـ اس  يـ ه  ليكرت  مقيـ املاً(  ١  از  كـ الف  كـ ا)  مخـ  ٧  تـ

.  ) ١٣٨٧خوشـنويس، و  زادهشـهابي  منصـور،(سـپاهنمايد  مي  مشـخص   اسـت،  شـده  بنديدرجه) كاملاًموافق(

پاه همخواني دروني دلبسـتگي ايمن، اجتنابي و دوسـوگرا، به  )،  ١٣٨٧منصـور و همكاران (در پژوهش سـ

  .ه است دست آمدبه  ٧٤/٠و  ٦٩/٠، ٨٥/٠ترتيب  

  )1BSCS(  خودمهارگري مقياسفرم كوتاه   -٣-۶-٢

ال در  خودمهارگري  مقياس ط  ٢٠٠٤  سـ ده  تهيه همكاران و  تانجني  توسـ ت   شـ   مقياس اين  بلند فرم. اسـ

  ايدرجه ٥  ليكرت  مقياس از  نامهپرســش اين. اســت   عبارت  ١٣  شــامل  آن كوتاه فرم  و  آيتم  ٣٦  داراي

ناسـي دوره  دانشـجويان از گروه دو روي بر  نامهپرسـش روايي، و  اعتبار بررسـي  براي. بردمي بهره   كارشـ

ــريب   كه شــد اجرا ــت به  ٨٩/٠  مطالعه هردو  كرونباخ  آلفاي  ض ــت   آمده  دس   همكاران، و تانجني( اس

  نفر  ٥٠ روي بر  آن اجراي با  كرونباخ  آلفاي روش به  آزمون اين دروني  اعتبار  ضـريب  همچنين).  ٢٠٠٤

  .است  آمده دست به) ١٣٨٩( بزرگيجان و هنررفيعي توسط دانشجويان از

 
1. brief self-control scale 
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  توسـط  خودمهارگري مقياس سـاخت   زمان از دهدمي  ) نشـان٢٠١٢و همكاران (  ١مالوني هايبررسـي

  آن ســؤالي ١٣ كوتاه فرم از  اســتفاده با حوزه اين  تحقيقات  بيشــتر  ،٢٠٠٤همكاران در ســال   و  تانجني

  ).١٣٩٢ جواهري، و قرباني ،سرافرازبه نقل از ( است  شده انجام

  )2FAD( مسترمك خانواده سنجش  ابزار -٣-۶-٣

تاين، بالدوين و س ـمسـتر و باهدف سـنجش كاركرد خانواده، توسـط اپبر اسـاس مدل مك  نامهپرسـشاين 

ال   اپ در سـ خه اوليه اين مقياس    ١٩٨٣بيشـ ت. نسـ ده اسـ ؤالي بوده  ٥٣تدوين شـ افزايش    منظوربهكه  سـ

گردد. مدل  سـؤالي اسـتفاده مي  ٦٠ماده به آن افزوده گرديده اسـت و در اين پژوهش از نسـخه   ٧روايي، 

  دهيپاسـخها،  ، ارتباط، نقشمسـئلهسـتر براي سـنجش كاركرد خانواده از شـش بعد اختصـاصـي حل ممك

ــاركت عاطفي و  ــتفاده مي كاركردرفتار و يك بعد   كنترلعاطفي، مش نمايد. اين آزمون پس از كلي اس

ي  ها نفري اجرا شد. دامنه ضريب آلفاي زيرمجموعه ٥٠٣تهيه، توسط سازندگان آن بر روي يك نمونه  

ان مي  ٩٢/٠تا  ٧٢/٠آن بين  ت كه نشـ اني دروني اسـ بتاًدهد از همسـ ت (ثنايي،    نسـ خوبي برخوردار اسـ

ط). در ايران نيز تحقيقات انجام١٣٧٩ ده توسـ روي و محمد  زادهشـ ) حكايت از آن  ١٣٨٥ي (ملك خسـ

ــشدارد كه آلفاي كرونباخ كلي اين  ــشهاي آن اعتبار دارد و ابعاد  ياسخرده مقو   نامهپرس از   نامهپرس

نجش خانواده تا حدي داراي روايي بازآزمااعتبار   ت. ابزار سـ و   زمانهميي (پايايي) كافي برخوردار اسـ

سـاله، با «مقياس رضـايت   ٦٠  حدوداًزوج   ١٧٨بين اسـت. اين ابزار در يك مطالعه مسـتقل روي پيش

بيني نمرات «مقياس  سط داشت و قدرت نسبتاً خوبي براي پيش» همبستگي متو٣والاس  -زناشويي لاك

  ).١٣٧٩» نشان داده است (ثنايي، ٤روحيه سالمندي فيلادلفيا

  شيوه اجرا -٣-٧

ت مجتمعابتدا   هر قمفهرسـ ان شـ كوني واقع در منطقه پرديسـ امل   هاي مسـ ماري    ١٨٤(شـ رشـ مجتمع سـ

.  شـد انتخاب    قيدقرعهبه هاآناز ميان  مجتمع   ٢٠تهيه شـده و    ) ٩٣شـده توسـط شـهرداري منطقه در سـال  

  هاآنجـايگزين    قيـدقرعـهبـههـاي ديگري هـا، مجتمعمواجهـه بـا عـدم همكـاري برخي از مجتمع  از پسالبتـه  

 
1. Maloney, P. W. 
2. family assesment device 
3. Locke – Wallace Marital Adjustment Test (LWMAT) 
4. The Philadelphia Geriatric Center Morale Scale (PGCMS) 
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ها انتخاب شـده و نامهآوري پرسـشمجري توزيع و جمع  عنوانبهدر هر مجتمع فردي   سـپسگرديد.  مي

  ين،رابط آنگاه.  شــدداده ميتحويل   وي به  نامهپرســش  عدد  ٤٠تا  ١٠شــرايط مجتمع، از  حســب به

  نمودند.هاي در دسترس توزيع مينهمربوطه به شيوه نمو هايها را در مجتمعنامهپرسش

  هاداده  ليتحل  وهيش -٣-٨

ــشپس از جمع ــشنـامـهآوري پرسـ ــتفـاده جـدا گرديـده و اطلاعـات نـامـههـا، پرسـ  ٤٦١هـاي غيرقـابـل اسـ

اصـلاح    ازجملهوارد شـد. پس از انجام مراحل مقدماتي   ١اساسپياسافزار  منامه باقيمانده به نرپرسـش

هاي  ها براي انجام تحليلها و ساخت متغيرها، دادهسازي دادهخطاهاي در هنگام ورود اطلاعات، مرتب 

 از  توصـيفيآمار   سـطح در.  انجام گرفت   اسـتنباطي و توصـيفي  سـطح دو  در هاتحليلآماري آماده گرديد.  

تفاده  مناسـب   نمودارهاي و فراواني جداول  معيار،  انحراف  ميانگين، تنباطي  آمار  سـطح در.  شـد  اسـ   نيز  اسـ

  ،) متغيرها بين  رابطه  بررسـي  جهت (  پيرسـون  همبسـتگي  آزمون از  ق،يتحق  هايفرضـيه بررسـي جهت 

يون ي  جهت ( خطي  رگرسـ ير  تحليل  روش و)  متغيرها كنندگيبينيپيش  بررسـ ي  جهت (  مسـ   نقش  بررسـ

ــتفاده)  ميانجي ــت كه  ذكر بهلازم  .  گرديد  اس ــيفي و همچنين آزمونكليه تحليلاس هاي  هاي آمار توص

و بررسـي فرضـيه    ٢٤نسـخه   اساسپياسافزار  از نرم  گيريبهرهبا پيرسـون و رگرسـيون،  همبسـتگي  

  .انجام گرديد ٢٤نسخه  ٢ايموسافزار نرم ازبا استفاده اصلي از طريق روش تحليل مسير، 

  پژوهش  اخلاقي  ملاحظات -٣-٩

چراكه   هاي والاي انسـاني و اخلاقي اسـت؛به اصـول و ارزش  گرپژوهشژوهش نيازمند پايبندي  پانجام  

ــتفاده وي از گرپژوهش  عدم التزام ــاني موجب اسـ ــول اخلاقي و انسـ  هرگونه ابزار اخلاقي و به اصـ

هاي بايسـته و نبايسـته از همچنين اسـتفاده خويش و  موردنظرغيراخلاقي در جهت رسـيدن به اهداف 

  .) ١٣٩٠، يو عباس يني(افشار، حس خواهد شد اشنتايج و دستاوردهاي تحقيقات علمي

 
1. IBM SPSS Statistics 
2. Amos 



 ٧٤ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

هـاي مختلفي برخوردار  نـامـه از مراحـل و جنبـهپژوهش مرتبط بـا تـدوين پـايـان ازجملـهانجـام يـك پژوهش 

  موردتوجهضـروري اسـت. در اين بخش ملاحظات اخلاقي   هاآنرعايت اخلاق در هريك از  اسـت كه

  بيان خواهد گرديد. »نگارش پژوهش«و  »اجراي ميداني«جنبه در پژوهش حاضر در دو 

  ملاحظات اخلاقي در اجراي ميداني -٣-٩-١

ان تفاده از انسـ متداول اسـت. مراد از آزمودني   انگرپژوهشهاي پژوهش، در بين آزمودني  عنوانبهها  اسـ

ــتند كه پژوهش  ــاني، افرادي هس ــاس  نوعيبهانس ــاركت اين افراد و اطلاعاتي كه به روش  بر اس مش

چندين اصـل اخلاقي در  .  ) ١٣٨٧، ي(خالق گيردگذارند، شـكل ميمي در اختيار...  و  نامهپرسـشمصـاحبه،  

اين اصـول   ازجمله .ها حاكم اسـت پژوهشبر اين    هاي آموزشـي،كنندگان در پژوهشرابطه با شـركت 

افشــاي  عدم  داوطلبانه، حق انصــراف از پژوهش،  : رضــايت آگاهانهتوان به اين موارد اشــاره نمودمي

ــيرعايت  اطلاعات،   ــوص ــاندن، اجتناب از و    رازداري، حريم خص ــيب رس محرمانگي، اجتناب از آس

  .) ١٣٩٠، و همكاران (افشار از مشاركت در پژوهش ضرر ناشيجبران تبعيض، عدم استثمار، 

  :١بود گرپژوهش موردتوجهدر اين راستا در فاز اجراي ميداني پژوهش حاضر، نكات ذيل 

ــركت  .١ ــاركت در پژوهش. هيچ ش ــايت افراد در مش  پراي براي دريافت و كنندهاطمينان از رض

در   شـانهمكاريا ترك يكنندگان در شـركت شـركت قرار نگرفت.   فشـارتحت نامه  پرسـش كردن

  .مه آزاد بودنديمطالعه، در هر زمان و بدون جر

نامه  در پرسـشمكتوب . در توضـيحات  كننده از انجام اين پژوهشلحاظ نمودن منفعت شـركت  .٢

فاهي مجريان به اين نكته  يحات شـ د كه افراد در صـورت تمايل با درج آدرس    تأكيدو توضـ شـ

شايميل خود مي انامهتوانند از نتايج پرسـ ال  شـ وند. پس از انجام تحليل آماري، ارسـ ن مطلع شـ

ش ت نفر از   ١٣٥ توجهقابلها براي تعداد  نامهنتايج پرسـ عوبتي كه   همه با،  كنندگاندرخواسـ صـ

  داشت انجام گرديد.

 
هاي پژوهشـي با سـوژه انسـاني، ارائه شـده از در نگارش عناوين نكات مذكور از چك ليسـت ملاحظات اخلاقي طرح .١

  تبريز). درماني  -بهداشتيسوي دانشگاه علوم پزشكي تبريز بهره گرفته شد (سايت دانشگاه علوم پزشكي وخدمات  
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ــشدر تدوين   يو فرهنگ يتوجه به ملاحظات مذهب .٣ ــورت گرفت كهنامهپرس   . كمال دقت ص

ــش  محتويات ــلامي نامهپرسـ و يا از جهت فرهنگي و قومي،  ها مغـاير با اخلاق و فرهنگ اسـ

  كنندگان نباشد.كننده همه يا بخشي از شركت ناخوشايند و يا تحريك

ــركت يايجاد اطم .۴ ــشدر . كنندگان از محرمانه ماندن اطلاعاتنان در ش ــد كه   تأكيد  نامهپرس ش

رفاً   نتايج تفادهصـ ي    مورداسـ محرمانه باقي خواهد ماند. در   املاًكو اطلاعات   قرارگرفتهپژوهشـ

تا پرسـش كل در اختيار شـركت نام و يكبيصـورت بهها  نامهاين راسـ ؛ كنندگان قرار گرفت شـ

ــد كـه در هنگـام جمعنيز هـاي بزرگي  پـاكـت  وجودبـااين ــشآوري،  فراهم شـ هر فرد   نـامـه پرسـ

  قرار گيرد.ها در پاكت نامهطور محرمانه در ميان ديگر پرسشتوسط خود او و به

شيت حريرعا .۵ ي. در پرسـ وصـ رمم خصـ ي يا شـ وصـ ؤالات خصـ د.  نامه از طرح سـ آور پرهيز شـ

ايجاد اطمينان از محرمانه ماندن اطلاعات، احســاس امنيت را براي    همراه  بهرعايت اين نكته 

  نمود.يان تأمين ميگوپاسخ

ــاوره و راهنمـاي ـدر نظر گرفتن تمه .۶ ــركـت بـه   ييدات لازم جهـت ارائـه مشـ در طول    ننـدگـانكشـ

نامه و ارائه  هاي لازم در ابتداي پرسش. علاوه بر درج راهنماييازآنپس ومشاركت در مطالعه  

وي موزّعي يحات از سـ شنتوضـ ماره تلفن و آدرس ايميلي نيز در پرسـ نامه درج گرديد كه  ، شـ

  .نياز، هرگونه ابهام يا سؤالي را از طريق آن پيگيري نمايند صورت دركنندگان شركت 

  ملاحظات اخلاقي در نگارش پژوهش -٣-٩-٢

 ١٤در سـنگاپور ارائه شـد، به   ٢٠١٠در سـال   ١جهاني صـداقت در پژوهش اجلاساي كه در در بيانيه

ئوليت كه يك  ت.   گرپژوهشمسـ ده اسـ اره شـ د، اشـ توان به  مي هاآن  ازجملهبايد اخلاقاً به آن پايبند باشـ

ــحيح نتـايجامانت  ــحيح، ارائه صـ ــتفـاده از روش تحقيق صـ قدرداني در    و  داري، تبعيـت از قوانين، اسـ

 
1. Second world conference on research integrity 



 ٧٦ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

ــاره نمود  ــارات اش ــر   موردتوجهبرخي از ملاحظات اخلاقي  ).  ٢٠١٠، ١(لوكاسانتش در پژوهش حاض

  بدين قرارند:

توجه نشود، ممكن است   هاي تحقق آنداري علمي و راهداري علمي: اگر به لزوم امانت امانت  .١

رقت علمي گرپژوهش ته در دام سـ ته يا ناخواسـ رقت بيفتد.   ٢خواسـ بت  يعني  علمي،  سـ   دادن نسـ

  اسـتفاده  منابعي يا  منبع از خويش  اثر تهيه در  نويسـنده اگر. خود به  ديگران  هاينوشـته  و  آثار

  علمي سـرقت   مرتكب   نمايد،  كوتاهي آن در  يا  خودداري،  منابع به  اسـتناد و ارجاع از اما  كند،

ده ت   شـ ليماني( اسـ عي بر اين بود كه هيچ مطلبي  ) ١٣٩٣ حيدري، و  پورسـ . در اين پژوهش سـ

از ديگران بدون درج منبع صـحيح و كامل آن نقل نگردد. همچنين اين تلاش صـورت گرفت 

ي). در  اكنندگان واســطهوق نقلبا حفظ حقالبته (نقل گردد    معتبركه مطالب از منابع اصــلي و 

 هاي داخل متن و در فهرست منابع نيز توجه كامل صورت گرفت.دهيصحت آدرس

تبيين   دنبال بهبيشــتر   -نوع آن حســب به-توجه به صــلاحيت علمي: نگارنده در اين پژوهش  .٢

اسروابط   عي او بر اين بود كه  ها و پژوهشنظريه بر اسـ ت. لذا سـ ين بوده اسـ هاي تجربي پيشـ

كلام   كنندهتبيينكننده و سـخن بگويد و در اين اثر بيشـتر نقلصـلاحيت علمي خود   متناسـب با

 علم باشد. نظرانصاحب 

ــعي بر اين بود كه نتايج پژوهش به .٣ ادبياتي روان  طور كامل و دقيق و با ارائه نتايج پژوهش: س

ديگران قرار گيرد. همچنين در صـحت    مورداسـتفادهو اطمينان   راحتيبهتا   و رسـا گزارش شـود

ادلآدرس ابع و نقـل معـ ه منـ ابع و دهي بـ ه منـ ا مراجعـه بـ ــد تـ هـاي لاتين كمـال توجـه مبـذول شـ

 ان بعدي سهل گردد.گرپژوهش، براي مورداستفادهنظريات 

 
1. Lucas, G.  
2. plagiarism 
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، همواره و ١نامه مركز آموزش عالي متبوع، بخصــوص آيينتبعيت از قوانين: قوانين پژوهشــي .۴

توجه كامل به    استناددهيطور كامل در نگارش اين اثر پژوهشي مورد لحاظ قرار گرفت. در به

 ) صورت گرفت.APA٢نامه مصوب (شيوه

ــارات:   .۵ ــهم  گرپژوهشقـدرداني در انتشـ ــارات خود از تمـامي افرادي كـه سـ ايـد در انتشـ ان بـ

ته  انجام بهدر ي توجهقابل يدن تحقيقات خود داشـ فحه  رسـ اند، قدرداني نمايند. اين مهم در صـ

  نامه حاضر انجام گرفت.تقدير و تشكر پايان

 
  نامه (سايت مؤسسه آموزش عالي اخلاق و تربيت)راهنماي تدوين نگارش پايان١. 

2. "American Psychological Association" publication style 
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  پژوهش هاييافته
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  مقدمه -۴-١

  اسـتنباطي و  توصـيفي  سـطح دو در  اسـت، شـده  گردآوري  پرسـشـنامه طريق از كه  هاييداده  فصـل اين در

  متغيرهاي توصـيفي  هايشـاخص  و شـناختيجمعيت  هايويژگي  ابتدا. رديگيم قرار  وتحليلتجزيه مورد

ه  پژوهش ه  در.  گرددمي  ارائـ ــي  از  پس  ادامـ ال  بررسـ اي  بودن  نرمـ ه  پژوهش  متغيرهـ   فرضپيش  عنوانبـ

ي اسـ تنباطي  هايتحليل  انجام  اسـ ي به  پارامتريك،  اسـ يه  تكتك  بررسـ  خواهد  پرداخته پژوهش  هايفرضـ

  .شد

  هاي توصيفييافته -۴-٢

  كنندگانشركت شناختيجمعيت هايويژگي -۴-٢-١

ــي  منظوربه  بخش اين در ــعيت  بررس ــركت  كلي وض ــناختيجمعيت   متغيرهاي  كنندگان،ش  جمعيت  ش

  .گيردمي قرار موردبررسي نمونه،

  جنسيت 

اند. فراواني و درصـد  درصـد زنان تشـكيل داده  ٤/٤٨درصـد را مردان و  ٦/٥١كنندگان  از ميان شـركت 

  است. شدهارائه  ١-٤بر اساس جنسيت در جدول  كنندگانشركت 
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 كنندگان جنسيت شركت :١-٤ جدول

  درصد   ي فراوان  جنسيت 
  ٦/٥١  ٢٣٨  مرد
 ٤/٤٨  ٢٢٣  زن 

  ١٠٠  ٤٦١  كل

  سن 

در   هاآنكنندگان بر اسـاس سـن  بوده اسـت. فراواني و درصـد شـركت   ٦٠تا  ١٦كنندگان بين سـن شـركت 

  ارائه گرديده است. ٢-٤جدول 

 كنندگان : سن شركت٢-٤ جدول

  درصد معتبر  درصد   ي فراوان  سن
  ١٥  ٢/١٣  ٦١  سال ٢٧زير 

  ٣/٣٣  ٢/٢٩  ١٣٦  سال  ٣٣الي  ٢٧

  ٥/٣٨  ١/٣٤  ١٥٧  سال  ٤٠الي  ٣٤

  ٢/١٣ ٧/١١  ٥٤  سال ٤٠بالاي 

  ----   ٥/١١  ٥٣  بدون جواب 

  ١٠٠  ١٠٠  ٤٦١  لك

  ١٦  كمينه 

  ٦٠  بيشينه 

  ٩/٣٣  ميانگين 

  ١/٧  انحراف معيار

  

ــركت  ــن ش ــترين فراواني مربوط به   ١/٧با انحراف معيار  ٩/٣٣كنندگان  ميانگين س ــت. بيش ــال اس س

كنندگان را درصـد از كل شـركت   ١/٣٤اند. اين گروه سـال داشـته  ٤٠تا  ٣٤كنندگاني اسـت كه بين شـركت 

يز در  سـال ن ٤٠سـال و بالاي  ٢٧سـال، زير  ٣٣الي   ٢٧اند. افراد داراي سـنين  به خود اختصـاص داده

  اند.درصد) نيز سن خود را مشخص نكرده ٥/١١نفر ( ٥٣هاي بعدي قرار دارند. رده



 ٨٢ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

  تحصيلات 

  كلاسيك تحصيلات 

  است. شدهارائه  ٣-٤در جدول  هاآنكنندگان بر اساس تحصيلات كلاسيك توزيع فراواني شركت 

 كنندگانتحصيلات كلاسيك شركت :٣-٤ جدول

  درصد معتبر  درصد   ي فراوان  تحصيلات

  ٤/١٨  ١/١٦  ٧٤  زير ديپلم

  ٠/٤٢ ٧/٣٦  ١٦٩  ديپلم 

  ٥/٩  ٢/٨  ٣٨  ديپلم فوق 

  ٤/١٦  ٣/١٤  ٦٦  ليسانس

  ٢/١١  ٨/٩  ٤٥  ليسانس فوق 

  ٥/٢  ٢/٢  ١٠  دكترا

  ----   ٨/١٢  ٥٩  بدون پاسخ 

  ١٠٠  ١٠٠  ٤٦١  كل

  

ت ( يلات ديپلم اسـ ترين فراواني مربوط به تحصـ د). رتبه ٧/٣٦با توجه به جدول، بيشـ هاي بعدي  درصـ

 ٨/٩(  ليسـانسفوقدرصـد)،    ٣/١٤درصـد)، ليسـانس ( ١/١٦فراواني مربوط به تحصـيلات زير ديپلم (

كنندگان نيز تحصيلات  درصد شركت   ٨/١٢درصد).    ٢/٢درصد) و دكتراست (  ٢/٨(  ديپلمفوقدرصد)،  

  اند.كلاسيك خود را مشخص نكرده

  حوزوي تحصيلات 

ــركـت بـا توجـه بـه اين ــي از شـ ــكيـل ميكـه بخشـ دادنـد،  كننـدگـان اين پژوهش را طلاب علوم ديني تشـ

ركت  يلات حوزوي شـ ؤال  تحصـ نامه مربوطه مورد سـ شـ قرار گرفت كه نتايج آن در  كنندگان نيز در پرسـ

  ارائه گرديده است. ٤-٤جدول 
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 كنندگان: تحصيلات حوزوي شركت٤-٤ جدول

  درصد معتبر  درصد   ي فراوان  تحصيلات

  ٧/٧  ٣/٣  ١٥  مقدمات 

  ٧/٦  ٨/٢  ١٣  سطح يك

  ٧/٣٨ ٣/١٦  ٧٥  سطح دو

  ١/٣٥  ٨/١٤  ٦٨  سطح سه 

  ٩/١١  ٠/٥  ٢٣  چهارسطح 

  فاقد تحصيلات حوزوي 
  (و بدون پاسخ) 

٩/٥٧  ٢٦٧   ----  

  ١٠٠  ١٠٠  ٤٦١  كل

  

كنندگان فاقد تحصـيلات حوزوي بوده و يا سـؤال مربوطه را درصـد شـركت  ٩/٥٧بر اسـاس جدول، 

 ٨/١٤درصـد، سـطح سـه با  ٣/١٦نيز تحصـيلات حوزوي سـطح دو با   ازآنپساند.  پاسـخ گذاشـتهبي

درصـد    ٨/٢درصـد و نهايتاً سـطح يك با درصـد فراواني   ٣/٣درصـد، مقدمات با   ٥درصـد، سـطح چهار با 

  اند.فتهقرارگر

  شغل 

پژوهش طبيعتاً صـــاحب مشـــاغل  اين كنندگان  شـــركت با توجه به پراكندگي و تنوع جمعيت نمونه،  

  كنندگان به نمايش درآمده است.توزيع فراواني مشاغل شركت  ٥-٤مختلفي هستند. در جدول 

 كنندگان شغل شركت :٥-٤ جدول

  درصد معتبر  درصد   ي فراوان  شغل

  ٤/٤٢  ٤/٣٣  ١٥٤  طلبه 

  ٢/١٨  ٣/١٤  ٦٦  كارمند 

  ٦/١١  ١/٩  ٤٢  شغل آزاد

  ٨/٢٧ ٩/٢١  ١٠١  فاقد شغل 

  ----  ٣/٢١  ٩٨  بدون پاسخ 

  ١٠٠  ١٠٠  ٤٦١  لك



 ٨٤ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

درصد    ٣/١٤درصـد) اسـت. شـغل كارمندي با    ٤/٣٣، بيشـترين فراواني مربوط شـغل طلبگي (طبق جدول

غل آزاد با   د در رده  ١/٩و شـ ت كه  درصـ د از افراد خود را   ٩/٢١هاي بعدي قرار دارند. گفتني اسـ درصـ

 اند.درصد نيز از پاسخ به اين سؤال امتناع نموده ٣/٢١فاقد شغل معرفي نموده و 

  طلبه يا غير طلبه بودن 

برخي از طلاب به دليل اشـتغال به مشـاغل ديگر در كنار طلبگي، در پرسـشـنامه، شـغل   كهاينبا توجه به  

تر تعداد طلاب، دو متغير تحصـيلات حوزوي و شـغل،  برآورد دقيق  منظوربهاند،  ديگر خود را ذكر كرده

  به نمايش درآمده است. ٦-٤قرار گرفت. نتيجه اين بررسي در جدول  موردبررسي باهمهمراه  

 كنندگان بودن شركت  طلبه غيرطلبه يا  :٦-٤ جدول

  درصد معتبر  درصد   ي فراوان  گروه 

  ٨/٥٢  ٤٣  ١٩٨  طلبه 

  ٢/٤٧  ٤/٣٨  ١٧٧  غير طلبه

  ----   ٧/١٨  ٨٦  بدون پاسخ 

  ١٠٠  ١٠٠  ٤٦١  كل

 

  كنندگان نمودار طلبه يا غير طلبه بودن شركت :١-٤ شكل
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منظور از طلبه افرادي هستند كه تحصيلات حوزوي دارند و يا شغل خود را طلبگي   ،در جدول مذكور

ــد از فر  ٤٣اند. اين گروه معرفي كرده ــاص دادهادرص اند. منظور از غير طلبه نيز  واني را به خود اختص

اند.  رند و شغل خود را نيز مواردي غير از طلبگي معرفي كردههستند كه تحصيلات حوزوي ندا  افرادي

به   كه كنندگاني همكنندگان را در خود جاي داده اسـت. شـركت درصـد از شـركت   ٤/٣٨اين گروه نيز  

پاســـخ  اند، در گروه بييك از دو ســـؤال مذكور (شـــغل و تحصـــيلات حوزوي) پاســـخ ندادههيچ

  درصد). ٧/١٨اند (قرارگرفته

  اجمدت ازدو 

ــر در ميـان افراد متـأهـل انجـام گرديـده، يكي از  بـا توجـه بـه اين ،  موردتوجـه   هـايويژگيكـه پژوهش حـاضـ

كنندگان، بر اسـاس مدت ازدواج در  كنندگان بوده اسـت. توزيع فراواني شـركت مدت ازدواج شـركت 

  ارائه گرديده است. ٧-٤جدول 

 كنندگان: مدت ازدواج شركت٧-٤ جدول

  درصد معتبر  درصد   ي فراوان  مدت ازدواج 

  ٥/٥  ٢/٥  ٢٤  زير سه سال

  ٧/٤٤  ٥/٤٢  ١٩٦  بين سه تا ده سال 

  ٨/٤٩ ٣/٤٧  ٢١٨  بالاي ده سال 

  ----  ٠/٥  ٢٣  بدون پاسخ 

  ١٠٠  ١٠٠  ٤٦١  لك

  



 ٨٦ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

 

  كنندگان نمودار مدت ازدواج شركت: ٢-٤ شكل

كنندگان بيش از ده سال از ازدواجشان گذشته است. گروه سه  درصد از شركت  ٣/٤٧،  بر اساس جدول

درصـد افراد نيز   ٥هاي بعدي قرار دارند. درصـد در رده ٢/٥درصـد و زير سـه سـال با  ٥/٤٢تا ده سـال با 

  اند.پاسخ گذاشتهسؤال مربوطه را بي

  توصيفي متغيرهاي پژوهش هايشاخص - ٢-٢- ٤

  قرارگرفته  موردبررسـيدر اين پژوهش، سـه متغير دلبسـتگي به خدا، خودمهارگري و كاركرد خانواده  

هاي توصــيفي هريك از متغيرها (شــامل ميانگين، انحراف معيار، كمينه و بيشــينه) به  اســت. شــاخص 

  است. شده ارائهدر اين بخش  هاآنهاي همراه زيرمقياس

  ه خدادلبستگي ب  

 هاي توصيفي متغير دلبستگي به خدا : شاخص٨-٤ جدول

  ← شاخص  
 ميانگين 

انحراف 

 معيار 
 بيشينه كمينه

  ← شاخص  
  ميانگين 

انحراف 

  معيار 
 بيشينه  كمينه

  ↓   گروه  ↓   گروه  ↓   متغير 

دلبستگي  

 ايمن 

  ٠٠/٧/ ٨٨  ٩٥/٠  ٦٧/٥  طلبه   ٠٠/٧  ٨٨/١  ١١/١  ٤٥/٥  مرد
  ٠٠/٧/ ٨٨  ١٥/١  ١٩/٥  غير طلبه  ٠٠/٧  ٨٨/١  ٠٦/١  ٣٥/٥  زن 
            ٠٠/٧  ٨٨/١  ٠٩/١  ٤٠/٥  كلي 
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دلبستگي  

 اجتنابي

  ٦٦/٥/ ٠٠  ٨٥/٠  ٩٨/١  طلبه   ١٦/٦  ٠٠/١  ٠٢/١  ١٧/٢  مرد
  ١٦/٦/ ٠٠  ١٢/١  ٣٣/٢  غير طلبه  ٨٣/٥  ٠٠/١  ٠١/١  ١٦/٢  زن 
           ١٦/٦  ٠٠/١  ٠١/١  ١٦/٢  كلي 

دلبستگي  

 دوسوگرا

  ٠٠/٧/ ٠٠  ٥١/١  ٠١/٣  طلبه   ٠٠/٧  ٠٠/١  ٥٩/١  ٢٨/٣  مرد
  ٠٠/٧/ ٠٠  ٥٨/١  ٧٣/٣  غير طلبه  ٠٠/٧  ٠٠/١  ٦١/١  ٦٠/٣  زن 
٤٣/٣  كلي   ٦٠/١  ٠٠/١  ٠٠/٧            

  

  ابعاد اين از هريك نمره. دارد بر در را  دوسـوگرا و اجتنابي  ايمن، دلبسـتگي بعد  سـه خدا  به دلبسـتگي

 و طلاب و  زنان و مردان  توسـط شـدهكسـب   نمرات  ٨-٤ جدول در.  باشـد ٧ تا  ١ بين  عددي  تواندمي

ــت  درآمـده  نمـايش  بـه  جمعيـت   كـل  نمره  كنـار در  تفكيـك،  بـه  طلاب غير  نمره ميـانگين  مثـالعنوانبـه.  اسـ

ت  ٣٥/٥ زنان در و ٤٥/٥  مردان  جمعيت  در ايمن دلبسـتگي   ايمن  دلبسـتگي نمره  ميانگين همچنين. اسـ

ــت  ١٩/٥ طلاب غير و  ٦٧/٥ طلاب ــاس  بنابراين. اس  نمره  بالاترين گفت  توانمي الذكرفوق  آمار  بر اس

  .است  طلبه مردان به متعلق حاضر، پژوهشي جامعه در ايمن دلبستگي

  خودمهارگري 

 خودمهارگري هاي توصيفي متغير  : شاخص٩-٤ جدول

  ← شاخص  
 ميانگين 

انحراف 

 معيار 
 بيشينه كمينه

  ← شاخص  
  ميانگين 

انحراف 

  معيار 
 بيشينه  كمينه

  ↓  گروه  ↓   گروه  ↓   متغير 

 خود 

 مهارگري 

٠٠/٢٠٠/٥  ٧٢/٥  ٥٠/٤٣  طلبه   ٠٠/٦١  ٠٠/٢٦  ٠٩/٦  ٦٠/٤٣  مرد
٠٠/٢٠٠/٦  ١٣/٦  ٤٨/٤٤  غير طلبه  ٠٠/٦١  ٠٠/٢٨  ٤٩/٥  ١٤/٤٤  زن 
٠٠/٢٦ ٨٠/٥ ٨٦/٤٣  كلي   ٠/٦١            

  

دول   ه جـ ه بـ ا توجـ ارگري  متغير،  ٩-٤بـ ل  داراي  خودمهـ داقـ داكثر  و  ١٣  ممكن  نمره  حـ بوده و   ٦٥  حـ

 همچنين.  اسـت  بوده  ٦١ نمره  بالاترين و  ٢٦  حاضـر پژوهش در  شـدهكسـب   خودمهارگري نمره كمترين

ا افـت   توانميمربوطـه    جـدول  در  دقـت   بـ ــترين  پژوهش  اين  در  كـه  دريـ ارگري  نمره  بيشـ ه خودمهـ   طوربـ

  .است  طلبه غير زنان به متعلق ميانگين

   



 ٨٨ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

  خانواده  كاركرد 

 هاي توصيفي متغير كاركرد خانواده : شاخص١٠-٤ جدول

  ← شاخص  
 ميانگين 

انحراف 

 معيار 
 بيشينه كمينه

  ← شاخص  
  ميانگين 

انحراف 

  معيار 
 گروه  ↓   متغير  بيشينه  كمينه

↓  
  ↓ گروه

مسئلهحل    
  ٣٣/٣  ٠٠/١  ٣٩/٠  ٩٥/١  طلبه   ٣٣/٣  ٠٠/١  ٣٨/٠  ٩٢/١  مرد
  ٣٣/٣  ٠٠/١  ٣٩/٠  ٩٤/١  غير طلبه  ٣٣/٣  ٠٠/١  ٤٢/٠  ٩٥/١  زن 
٩٣/١  كلي   ٤٠/٠  ٠٠/١  ٣٣/٣            

 روابط 
  ٠٠/٣  ٠٠/١  ٣٦/٠  ٠٤/٢  طلبه   ١١/٣  ٠٠/١  ٣٨/٠  ٠٧/٢  مرد
  ١١/٣  ١١/١  ٣٩/٠  ١١/٢  غير طلبه  ٠٠/٣  ٠٠/١  ٣٧/٠  ٠٦/٢  زن 
٠٧/٢  كلي   ٠٠/١ ٣٧/٠  ١١/٣            

هانقش  
  ٤٥/٣  ٠٠/١  ٣٢/٠  ٢٢/٢  طلبه   ٢٧/٣  ٠٠/١  ٣٥/٠  ٢٥/٢  مرد
  ٣٦/٣  ٢٧/١  ٣٧/٠  ٢٧/٢  غير طلبه  ٤٥/٣  ٢٧/١  ٣٧/٠  ٢٥/٢  زن 
٠٠/١  ٣٦/٠ ٢٥/٢  كلي   ٤٥/٣            

دهي  پاسخ

 عاطفي

  ١٦/٣  ٠٠/١  ٤٣/٠  ٩٢/١  طلبه   ١٦/٣  ٠٠/١  ٤٦/٠  ٩٧/١  مرد
  ٨٣/٣  ٠٠/١  ٥٢/٠  ٠٤/٢  غير طلبه  ٨٣/٣  ٠٠/١  ٥٢/٠  ٠٠/٢  زن 
٩٨/١  كلي   ٤٩/٠  ٠٠/١  ٨٣/٣            

مشاركت 

 عاطفي

  ٢٨/٣  ٢٨/١  ٣٨/٠  ٠٩/٢  طلبه   ٠٠/٤  ٠٠/١  ٥٠/٠  ١٦/٢  مرد
  ٥٧/٣  ٠٠/١  ٥٠/٠  ١٦/٢  غير طلبه  ٠٠/٤  ٠٠/١  ٤٨/٠  ١٣/٢  زن 
١٤/٢  كلي   ٤٩/٠  ٠٠/١  ٠٠/٤            

كنترل 

 رفتار 

  ٦٦/٣  ٠٠/١  ٣٥/٠  ٠٦/٢  طلبه   ١٥/٣  ٠٠/١  ٣٧/٠  ١٠/٢  مرد
  ١٥/٣  ٣٣/١  ٣٩/٠  ١٨/٢  غير طلبه  ٦٦/٣  ١١/١  ٤٠/٠  ١٦/٢  زن 
١٣/٢  كلي   ٣٩/٠  ٠٠/١  ٦٦/٣            

كاركرد  

 كلي

  ٤١/٣  ٠٠/١  ٣٩/٠  ٩٢/١  طلبه   ٣٣/٣  ٠٠/١  ٤٠/٠  ٩٣/١  مرد
  ٣٣/٣  ٠٠/١  ٤٦/٠  ٩٩/١  طلبهغير   ٤١/٣  ٠٠/١  ٤٥/٠  ٩٩/١  زن 
٩٦/١  كلي   ٤٣/٠  ٠٠/١  ٤١/٣            

  

ــت   مقياس  خرده هفت  داراي  خانواده كاركرد  متغير ــئله، حل از  اندعبارت كه  اسـ   ها،نقش  روابط،  مسـ

  كليه در ممكن نمره حداكثر و حداقل. كلي كاركرد و رفتار كنترل  ،مشـاركت عاطفي  ،دهي عاطفيپاسـخ

ت  ٤ تا ١ مذكور  هايمقياسخرده ت  گفتني.  اسـ عيت   خانواده،  كاركرد مقياس  كهاين  به  توجه  با اسـ  وضـ

ــالم ــنجد،مي را  مختلف  ابعاد در  خانواده كاركرد  ناس ــان ترپايين  نمرات  س ــعيت   گرنش   ترمطلوب  وض

ــاس. بود خواهند ــاركت عاطفي مقياسخرده در  مثال  طوربه ،١٠-٤ جدول  بر اس   ميانگين، نمرات  ،مش



 
 

 
 

 ٨٩ هاي پژوهشفصل چهارم: يافته

 همچنين.  اسـت   ٤ و ١ ،٤٩/٠ ،١٤/٢ ترتيب  به پژوهشـي،  جامعه كل براي  بيشـينه و كمينه  معيار،  انحراف

ت   توانمي افـ ه  دريـ اسخرده  در  كـ ذكور  مقيـ ه  نمرات)  كمترين(  ترينمطلوب  مـ انگين  طوربـ ه  متعلق  ميـ   بـ

  .است  طلبه زنان

  هاي استنباطييافته -۴-٣

  متغيرهاي پژوهشنرمال بودن    بررسي -۴-٣-١

  بودن،  نرمال. اسـت   چندمتغيري و متغيري تك  آماري  هايآزمون از  بسـياري  پايه  آماري،  هايفرضپيش

ــي ــاس ــت   يچندمتغير  تحليل  فرضپيش تريناس ــكل.  اس ــته  متغيرهاي توزيع ش   هايتحليل در پيوس

  هااندازه  توزيع  متغيرهاي فراواني كه  معنا اين  به. باشــد  داشــته تطابق  نرمال توزيع با  بايد  چندمتغيري

  ).١٠٧ ص ،١٣٩١ پاشاشريفي، و ٣گوئارينو ،٢گامست  ،١مايرز( باشد شكل ايزنگوله تقريباً بايد

 كافي  اندازهبه هاداده  تعداد اگر كه  معتقدند نيز)  ٢٠١٢  اصـل،زاهدي و قاسـمي(  آماردانان از  برخي  البته

ــد  زياد ــتر(  باش ــكل  بودن،  نرمال فرض از  تخطي  ،) ٤٠  يا  ٣٠ از  بيش ــبات در چنانيآن  مش   ايجاد  محاس

دها از متشـكل  هاداده كهدرصـورتي و كندنمي اهده صـ د،  مشـ   چندان هاداده  توزيع بودن  نرمال  ديگر  باشـ

  شـايد برد،مي  بهره مشـاهده ٤٦١ به  مربوط  هايداده از نيز حاضـر پژوهش  كهاين به توجه با. نيسـت   مهم

  .گرفت  ناديده پژوهش اين در اساس از را بودن نرمال فرضپيش بتوان

ــنجش  براي اخير،  نكته از  نظرقطع  اما  وجود  مختلفي هايروش پژوهش، يك  متغيرهاي  بودن  نرمال  س

  ٤اســميرنف-كولموگروف آزمون  مانند  نظريه، بر مبتني  هايآزمون از  اندعبارت  هاآن از  برخي  كه دارد

 و) Q-Q( چارك - چارك  هيســـتوگرام،  نمودار  مانند گرافيكي، هايروش  ،٥ويلك  -شـــاپيرو آزمون و

  ).٤٠٨ ص ،١٣٨٨ صفري، و پورحبيب ( ٧كشيدگي و ٦كجي آماري هايشاخص  از استفاده همچنين

 
1. Meyers, L. S.  
2. Glenn, G.  
3. Guarino, A. J. 
4. Kolmogorov- Smirnov test 
5. Shapiro-Wilk test 
6. skewness 
7. kurtosis 



 ٩٠ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

  شاپيرو و كولموگروف  آزمون اساس  بر متغيرها  بودن  نرمال  بررسي 

 و  اســميرنف-كولموگروف  آماري  آزمون دو از ابتدا  پژوهش، اين  متغيرهاي  بودن  نرمال  ســنجش براي

اپيرو   تفاده  ويلك -شـ ان داد كه از ميان مهم.  گرديد  اسـ تگي نتايج نشـ ترين متغيرهاي اين پژوهش (دلبسـ

ــاپيرو  ايمن به خدا، خودمهارگري و كاركرد كلي خانواده)، متغير  ــاس آزمون ش   -خودمهارگري بر اس

  ) ١١-٤) (شكل ٠٥/٠ > ٣٣/٠(معناداري شود محسوب ميويلك نرمال 

 اس اسپيهاي سنجش نرمال بودن در اس: نتايج آزمون١١-٤ جدول

 ويلك  -شاپيرو اسميرنف - كولموگروف  ←آزمون 

  معناداري   درجه آزادي   آماره  معناداري   آزادي  درجه  آماره  ↓  متغير

٠٩٨/٠  دلبستگي ايمن  ٠٠٠/٠ ٤٦١  ٩٥٦/٠  ٠٠٠/٠ ٤٦١  

٠٤٥/٠  خودمهارگري  ٠٢٨/٠ ٤٦١  ٩٩٦/٠  ٣٣٨/٠ ٤٦١  

٠٨٤/٠ كاركرد كلي  ٠٠٠/٠ ٤٦١  ٩٨٦/٠  ٠٠٠/٠ ٤٦١  

  

  چولگي و  كشيدگي هايشاخص اساس  بر متغيرها  بودن  نرمال  بررسي 

 شروع  كشيدگي و كجي شـاخص  با  اغلب   كنند،مي ارزيابي را  هاداده بودن  نرمال  كه  آماري رويكردهاي

  توزيع كه  متغيري. اسـت  توزيع كلي  بلندي شـاخص  كشـيدگي، و  توزيع تقارن شـاخص  كجي،.  شـوندمي

  در).  ١٠٧ ص ،١٣٩١ ،و همكاران مايرز( است  صـفر حدود  آن كشـيدگي و كجي  هاياندازه  دارد،  نرمال

يدگي،  و  كجي مورد ان  برخي  كشـ ناسـ ير  آمارشـ  ،١٣٩١ همكاران، و  مايرز( دهندمي ترجيح را -+ ١ تفسـ

 را  متغير توانمي  باشـــد،+ ١ تا -١  دامنه در  كشـــيدگي و كجي مقدار  چنانچه كه  معنا اين  به).  ٨٥ ص

  ).١٣٩٤كريمي،( دانست  نرمال

ود،مي  ملاحظه ١٢-٤ جدول در كه طورهمان يدگي  و  كجي شـ  حد در پژوهش  اين  متغيرهاي كليه  كشـ

ليِ غير  متغير دو جزبه. (دارد قرار+ ١ و -١  دامنه در و كمينه تگي اصـ اركت  و اجتنابي دلبسـ   عاطفي مشـ

  ).است + ١ كمي بيشتر از دومي كشيدگي و اولي كجي كه

  



 
 

 
 

 ٩١ هاي پژوهشفصل چهارم: يافته

 : شاخص كشيدگي و كجي متغيرهاي پژوهش ١٢-٤ جدول

  كجي  كشيدگي  ↓   متغير 

-  دلبستگي ايمن ٠٨/٠  - ٦٥/٠  

٧٨/٠  دلبستگي اجتنابي  ٠٢/١  

- دلبستگي دوسوگرا ٧٩/٠  ١٨/٠  

٠٩/٠  خودمهارگري  - ٠٤/٠  

٩١/٠  حل مسئله  - ١٠/٠  

٣٠/٠  روابط   - ٣٧/٠  

٨٥/٠  هانقش  ٠٥/٠  

١٥/٠  دهي عاطفي پاسخ  ١٢/٠  

٠٢/١  مشاركت عاطفي   ٦٩/٠  

٤٩/٠  كنترل رفتار  ١٧/٠  

٥٧/٠  كاركرد كلي  ١٣/٠  

  

 -١  دامنه در و كمينه حد در حاضـر پژوهش  متغيرهاي  كشـيدگي و كجي  هايشـاخص  كهآن  به توجه با

ايج  از  توانمي  دارد،  قرار+  ١  و امطلوب  نتـ اي  آزمون  نـ اره متغيرهـ اي كولموگروف و شـــاپيرو دربـ هـ

يد و همه متغيرها تگي به خدا و كاركرد خانواده چشـم پوشـ   بنابراين دانسـت؛  نرمال راي پژوهش دلبسـ

 همچنين و  رگرسـيون و  پيرسـون همبسـتگي ازجمله  پارامتريك  هايآزمون از  پژوهش، اين در توانمي

  .نمود استفاده مسير تحليل روش

  پژوهش هايفرضيه  بررسي -۴-٣-٢

يه  با مرتبط  هاييافته  بخش، اين در   ذكر به لازم.  گيردمي  قرار  موردبررسـي  يكبهيك پژوهش هايفرضـ

  ابتدا  پژوهش، اين در  اصـلي فرضـيه  به  نسـبت   فرعي  هايفرضـيه  بودن  سـاززمينه به توجه با كه  اسـت 

  .گرددمي مطرح اصلي فرضيه آخر در و فرعي هايفرضيه

  اول فرعي فرضيه 

  .»دارد معنادار رابطه خانواده كاركرد با خدا به دلبستگي كيفيت «



 ٩٢ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

 : نتايج همبستگي پيرسون دلبستگي به خدا با كاركرد خانواده ١٣-٤ جدول

 هانقش روابط  حل مسئله   متغير 
دهي  پاسخ 

 عاطفي

مشاركت 
 عاطفي

كنترل  
 رفتار

كاركرد  
 كلي 

  ايمن  دلبستگي
**.189- 

0.000 

**.342- 
.000 

**.370- 
.000 

**.409- 
.000 

**.466- 
.000 

**.384- 
.000 

**.454- 
.000  

  اجتنابي دلبستگي
**.227 

.000 

**.345 
.000 

**.336 
.000 

**.405 
.000 

**.426 
.000 

**.391 
.000 

**.443 
.000 

 دوسوگرا  دلبستگي
**.345 

.000 

**.259 
.000 

**.329 
.000 

**.319 
.000 

**.410 
.000 

**.288 
.000 

**.364 
.000 

  

  منفي  معنادار  رابطه  خانواده كاركرد  ابعاد  كليه با  خدا به ايمن دلبســتگي  متغير ،١٣-٤ جدول  اســاس بر

ــطح در( ــتگي هرچقدر يعني  ؛دارد)  ٠١/٠ از كمتر  معناداري  س   كاركرد  يابد،  افزايش خدا  به ايمن  دلبس

 همه  با نيز  دوســوگرا و اجتنابي دلبســتگي. يافت  خواهد كاهش خود  مختلف  ابعاد در خانواده  ناســالم

ــتگي در افزايش  يعني ؛دارنـد مثبـت  معنـادار  رابطـه  خـانواده كـاركرد ابعـاد ــوگرا  و اجتنـابي  دلبسـ  بـه  دوسـ

  .بود خواهد همراه خود ابعاد همه در خانواده ناسالم كاركرد افزايش با خداوند

  دوم فرعي فرضيه 

  ».دارد عنادارم رابطه خودمهارگري با خدا به دلبستگي كيفيت «

  

 : نتايج همبستگي پيرسون دلبستگي به خدا با خودمهارگري ١٤-٤ جدول

 خودمهارگري   متغير 

  ايمن  دلبستگي
**.345  

.000  

  دلبستگي اجتنابي
**.362- 

.000  

 070.-  دلبستگي دوسوگرا
.000 

  



 
 

 
 

 ٩٣ هاي پژوهشفصل چهارم: يافته

ــتگي  ١٤-٤  جـدول  طبق  بر ــتگي  و  مثبـت   معنـادار  رابطـه خودمهـارگري  بـا  خـداونـد  بـه  ايمن  دلبسـ   دلبسـ

  خودمهارگري با  نيز دوســوگرا دلبســتگي. دارد منفي  معنادار  رابطه  خودمهارگري  با خداوند  به اجتنابي

  .نيست  معنادار البته كه دارد منفي همبستگي رابطه

  سوم فرعي فرضيه 

  ».دارد معنادار رابطه خانواده كاركرد با خودمهارگري«

 با كاركرد خانواده  خودمهارگري: نتايج همبستگي پيرسون ١٥-٤ جدول

 هانقش روابط  حل مسئله   متغير 
دهي  پاسخ 

 عاطفي

مشاركت 

 عاطفي

كنترل  

 رفتار

كاركرد  

 كلي 

 خودمهارگري 
**.339- **.366- **.443- **.375- **.405- **.408- **.461- 

.000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 

  

  ؛دارد  منفي  معنادار  رابطه  خانواده)  ناسالم( كاركرد  ابعاد تمامي  با  خودمهارگري، ١٥-٤جدول   بر اساس

ايخودمهارگري   اگر يعني الم كاركرد  مختلف  ابعاد  ،افزايش يابد  خانواده  اعضـ  و  كاهش  با خانواده  ناسـ

  .بود خواهد همراه بهبود

  چهارم فرعي فرضيه 

  ».دكنمي بينيپيش را خانواده كاركرد خدا به دلبستگي كيفيت «

 : نتايج تحليل رگرسيون دلبستگي به خدا و كاركرد خانواده١٦-٤ جدول

 ضريب  متغير ملاك   بين متغير پيش

  استاندارد غير

خطاي 
  استاندارد

ضريب  
  استاندارد

 Tآماره  
سطح  

  معناداري 

دلبستگي ايمن به  
  خدا 

 000. 113/4- 189.- 017. 070.-  حل مسئله 

 000. 7.784- 342.- 015. 119.-  روابط 

 000. 8.531- 370.- 014. 123.-  ها نقش

 000. 9.589- 409.- 019. 185.-  دهي عاطفي پاسخ

 000. 11.289- 466.- 019. 210.-  مشاركت عاطفي 

 000. 8.917- 384.- 015. 138.-  كنترل رفتار 

 000. 10.914- 454.- 016. 179.-  كاركرد كلي 

دلبستگي اجتنابي  
  به خدا 

 000. 5.005 227. 018. 091.  حل مسئله 

 000. 7.885 345. 016. 129.  روابط 

 000. 7.636 336. 016. 120.  ها نقش



 ٩٤ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

 000. 9.500 405. 021. 197.  دهي عاطفي پاسخ

 000. 10.097 426. 020. 206.  مشاركت عاطفي 

 000. 9.097 391. 017. 150.  كنترل رفتار 

 000. 10.590 443. 018. 188.  كاركرد كلي 

دلبستگي  
  دوسوگرا به خدا 

 039. 2.074 096. 012. 024.  حل مسئله 

 000. 5.737 259. 011. 061.  روابط 

 000. 7.457 329. 010. 074.  ها نقش

 000. 7.218 319. 014. 098.  دهي عاطفي پاسخ

 000. 9.632 410. 013. 125.  مشاركت عاطفي 

 000. 6.450 288. 011. 070.  كنترل رفتار 

 000. 8.371 364. 012. 097.  كاركرد كلي 

  

ــيون تحليل  نتايج ــان)  ١٦-٤ جدول( اساسپياس  افزارنرم در خطي  رگرس ــتگي كه دهدمي  نش   دلبس

  به  دوسـوگرا و اجتنابي دلبسـتگي و  خانواده  ناسـالم  كاركرد  ابعاد كاهش  معناداري طوربه  خدا، به ايمن

  .نمايندمي بينيپيش را خانواده ناسالم كاركرد ابعاد افزايش معناداري طوربه خدا

  پنجم فرعي فرضيه 

  ».كندمي بينيپيش را خانواده كاركرد خودمهارگري«

 خانواده كاركرد و  خودمهارگري ونيرگرس  ليتحل  جينتا: ١٧-٤ جدول

متغير 
  بين پيش

 ضريب  متغير ملاك 

  غيراستاندارد 
خطاي 

 استاندارد

ضريب  
  استاندارد

  Tآماره  
سطح  

 معناداري 

  خودمهارگري 

 000. 7.715- 339.- 003. 024.-  حل مسئله 

 000. 8.416- 366.- 003. 024.-  روابط 

 000. 10.597- 443.- 003. 028.-  ها نقش

 000. 8.655- 375.- 004. 032.-  دهي عاطفي پاسخ

 000. 9.480- 405.- 004. 034.-  مشاركت عاطفي 

 000. 9.565- 408.- 003. 027.-  كنترل رفتار 

 000. 11.117- 461.- 003. 034.-  كاركرد كلي 

  

  ،خودمهارگري   كه  دهدمي  نشان)  ١٧-٤  جدول(  اساسپياس  افزارنرم  در  خطي  رگرسيون  تحليل  نتايج

  .نمايدمي بينيپيش را خانواده ناسالم كاركرد ابعاد كاهش معناداري طوربه



 
 

 
 

 ٩٥ هاي پژوهشفصل چهارم: يافته

  اصلي هيفرض 

  ».كندمي گريميانجي را خانواده كاركرد بر خدا به دلبستگي كيفيت  تأثير خودمهارگري«

يه ه در  موردنظر فرضـ تگي  بخش  سـ وگرا و اجتنابي  ايمن، دلبسـ ي  دوسـ ت .  گرددمي بررسـ   درگفتني اسـ

تگي  بخش تفاده،   ايمن، دلبسـ يه  ابتداجهت توضـيح روش مورد اسـ   خانواده كلي  كاركرد به توجه با فرضـ

دلبســتگي اجتنابي و ؛ اما در مورد گيردمي  قرار  موردبررســي  خانواده  كاركرد  ابعاد به توجه با  ســپس و

  درباره ابعاد كاركرد خانواده سنجيده خواهد شد.مستقيماً ذكور رابطه مدوسوگرا، 

ــي ميـانجي  ــتگي ايمن بـه خـدا بـا بررس گري خودمهـارگري در رابطـه دلبس
  كاركرد كلي خانواده

ته باشـد،  چه متغيري در رابطه بين دو متغير پيش) چنان١٣٨٧به عقيده سـرمد ( بين و ملاك، سـهمي داشـ

توان از اي ميانجي) عمل كرده اسـت. براي تصـريح در معناي متغير واسـطهاي (ميبه عنوان متغير واسـطه

  يك دياگرام براي نشان دادن مدل علّي استفاده نمود:

  

  

فرضيه   آزمون  پژوهش،براي  نرم  اصلي  در  مسير  تحليل  روش  ايموساز  چارچوب   افزار  اساس  بر 

بارون  كني  ١پيشنهادي  مي١٩٨٦(  ٢و  انجام  مرحله  سه  در  مذكور  روش  گرديد.  استفاده    پذيرد ) 

  : ) ٩٨، ص ١٣٩٤، شريف و مهدويانپهلوان (

 
1. Baron, R. M. 
2. Kenny, D. A. 

متغير 

متغير  متغير ملاك

 اي واسطهمدل علّي متغير : دياگرام ٣-٤ شكل



 ٩٦ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

(مدل اثر بدون حضور متغير ميانجي، مسير مستقيم ميان متغير مستقل و وابسته را بررسي كنيم   .١

 رويم.دار بود به مرحله دوم مي . اگر اين مسير معني) ١كامل 

 

  اثر كامل : دياگرام مدل ٤-٤ شكل
 

 : ضرايب رگرسيوني مدل اثر كامل ١٨-٤ جدول

  سطح معناداري   نسبت بحراني   خطاي استاندارد   ضريب استاندارد  مســــيـــر

 ------ ------  ----- 000.  خودمهارگري  ----->  دلبستگي ايمن

 ------ ------ ----- 000.  كاركرد كلي  -----> خودمهارگري 

 ***  10.92- 016. 45.-  كاركرد كلي  ----->  دلبستگي ايمن

  

، مسير مستقيم دلبستگي ايمن به كاركرد كلي معنادار  ١٨-٤  و جدول  ٤-٤شكل  با توجه به  

  رويم.است. لذا به مرحله دوم مي 

 يك به يككنيم و مسير مستقل به ميانجي و ميانجي به وابسته را  متغير ميانجي را به مدل اضافه مي .٢

شود (مدل  ييد ميگري تأ ميانجيدار بودند، پس  هر دو مسير معني   كهدرصورتيكنيم.  بررسي مي 

 . ) ٢با اثر ميانجي 

 
1. total effect 
2. mediation effect 



 
 

 
 

 ٩٧ هاي پژوهشفصل چهارم: يافته

 

  اثر ميانجي  دياگرام: ٥-٤ شكل
  

 : ضرايب رگرسيوني مدل اثر ميانجي ١٩-٤ جدول

  سطح معناداري   نسبت بحراني   خطاي استاندارد   ضريب استاندارد  مســــيـــر

 *** 7.884 233. 35.  خودمهارگري  ----->  دلبستگي ايمن

 *** 8.368- 003. 35.-  كاركرد كلي  -----> خودمهارگري 

 *** 8.120- 016. 33.-  كاركرد كلي  ----->  دلبستگي ايمن

  

، هر دو مسير مربوطه (دلبستگي ايمن به خودمهارگري  ١٩-٤و جدول    ٥-٤  با توجه به شكل

گري خودمهارگري در اين مدل  و خودمهارگري به كاركرد كلي) معنادار است. بنابراين ميانجي

  گردد.تأييد مي 

يعني متغير   ،دار باشدكنيم. اگر همچنان معنيحال مسير مستقيم مستقل به وابسته را بررسي مي  .٣

(از طريق ميانجي) بر متغير وابسته   غيرمستقيماز هر دو مسير مستقيم و  زمانهمطور مستقل به 

اما اگر با حضور متغير ميانجي در مدل،    ؛است   ١گري جزئيارد و اصطلاحاً ميانجي گذتأثير مي

نبود، به اين معني است كه مسير  تأثير مسير مستقيم (مستقل به وابسته) معني   غيرمستقيم دار 

مستقل بر وابسته  تمام تأثير مسير مستقيم را به خود جذب كرده و اصطلاحاً متغير ميانجي رابطه  

 كند.گري ميميانجي ٢كامل طوربه را 

كه همچنان مسير مستقل به بر اساس شكل و جدولي كه در مرحله دوم آمد، با توجه به اين

جزئي    صورتبه گري  شود كه ميانجيدار است، مشخص مي وابسته (دلبستگي به كاركرد) معني

 
1. partially mediation 
2. fully mediation 



 ٩٨ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

مؤيد اين است كه بخشي از  نيز  است و كاهش ضريب رگرسيون مسير، نسبت به شكل اول  

  مستقيم توسط متغير ميانجي جذب شده است. تأثير مسير 

ــي ميـانجي  ــتگي ايمن بـه خـدا بـا بررس گري خودمهـارگري در رابطـه دلبس
  ابعاد كاركرد خانواده

 

  اثر كامل  دياگرام: ٦-٤ شكل

 

  اثر ميانجي  دياگرام: ٧-٤ شكل



 
 

 
 

 ٩٩ هاي پژوهشفصل چهارم: يافته

  

 ضرايب رگرسيوني مدل اثر ميانجي  :٢٠-٤ جدول

  سطح معناداري   نسبت بحراني   خطاي استاندارد   ضريب استاندارد  مســــيـــر 

 *** 7.884 233. 345.  خودمهارگري  ---> دلبستگي ايمن

 *** 7.267- 020. 317.- دهي عاطفي پاسخ ---> دلبستگي ايمن

 *** 6.671- 003. 311.-  حل مسئله  ---> خودمهارگري 

 *** 6.277- 003. 281.- روابط ---> خودمهارگري 

 *** 8.330- 003. 358.- ها نقش ---> خودمهارگري 

 *** 6.079- 004. 265.- دهي عاطفي پاسخ ---> خودمهارگري 

 *** 6.587- 004. 277.- مشاركت عاطفي  ---> خودمهارگري 

 *** 7.181- 003. 312.-  كنترل رفتار ---> خودمهارگري 

 *** 8.368- 003. 345.-  كاركرد كلي  ---> خودمهارگري 

 081. 1.746- 017. 081.-  حل مسئله  ---> دلبستگي ايمن

 *** 5.455- 016. 244.-  روابط ---> دلبستگي ايمن

 *** 5.726- 014. 246.-  ها نقش ---> دلبستگي ايمن

 *** 8.823- 019. 371.-  مشاركت عاطفي  ---> دلبستگي ايمن

 *** 6.358- 016. 277.-  كنترل رفتار ---> دلبستگي ايمن

 *** 8.120- 016. 335.- كاركرد كلي  ---> دلبستگي ايمن

  

گردد،  مشاهده مي   ٧-٤و    ٦-٤  شكلطور كه در  در اين بخش نيز سه مرحله مذكور اجرا گرديد. همان 

با ابعاد كاركرد خانواده، ضرايب   پس از وارد شدن ميانجي (خودمهارگري) در رابطه دلبستگي ايمن 

ذكور  گري خودمهارگري در ارتباط ممؤيد ميانجي مطلب اين همبستگي رگرسيوني كاهش پيدا كرد كه 

ابعاد كاركرد خانواده ( بعد حل    جزبهاست؛ يعني خودمهارگري رابطه دلبستگي ايمن به خدا با كليه 

  نمايد.گري ميمسئله) را ميانجي 

  

  

  



 ١٠٠ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

گري خودمهارگري در رابطه دلبسـتگي اجتنابي به خدا با  بررسـي ميانجي 
  ابعاد كاركرد خانواده

 
 : دياگرام مدل اثر كامل ٨-٤ شكل

 

 
  : دياگرام مدل اثر ميانجي ٩-٤ شكل

  



 
 

 
 

 ١٠١ هاي پژوهشفصل چهارم: يافته

 : ضرايب رگرسيوني مدل اثر ميانجي ٢١-٤ جدول

 مســــيـــر 
ضريب 

  استاندارد 
خطاي  

  استاندارد 
نسبت 
  بحراني 

سطح 
  معناداري 

 

  *** 8.318- 249. 362.-  خودمهارگري  --->  دلبستگي اجتنابي

  *** 7.049 021. 310. دهي عاطفي پاسخ --->  دلبستگي اجتنابي

  *** 6.318- 003. 295.-  حل مسئله  --->  خودمهارگري 

  *** 6.138- 003. 277.- روابط --->  خودمهارگري 

  *** 8.451- 003. 370.- ها نقش --->  خودمهارگري 

  *** 5.955- 004. 262.- دهي عاطفي پاسخ --->  خودمهارگري 

  *** 6.671- 004. 288.- مشاركت عاطفي  --->  خودمهارگري 

  *** 7.003- 003. 306.-  كنترل رفتار --->  خودمهارگري 

  *** 8.259- 003. 346.-  كاركرد كلي  --->  خودمهارگري 

  010. 2.585 019. 121.  حل مسئله  --->  دلبستگي اجتنابي

  *** 5.435 017. 245.  روابط --->  دلبستگي اجتنابي

  *** 4.604 016. 202.  ها نقش --->  دلبستگي اجتنابي

  *** 7.457 021. 322.  مشاركت عاطفي  --->  دلبستگي اجتنابي

  *** 6.399 017. 280.  رفتاركنترل  --->  دلبستگي اجتنابي

  *** 7.605 018. 318. كاركرد كلي  --->  دلبستگي اجتنابي

  

به   از وارد شدن ميانجي (خودمهارگري) در رابطه  ٢١-٤و جدول    ٩- ٤و    ٨-٤شكل  با توجه  ، پس 

اين  دلبستگي اجتنابي به خدا با ابعاد كاركرد خانواده، ضرايب همبستگي رگرسيوني كاهش پيدا كرد و  

ميانجي  مؤيد  دلبستگي مسئله  رابطه  خودمهارگري  يعني  است؛  مذكور  ارتباط  در  خودمهارگري  گري 

  نمايد. گري مي بعد حل مسئله) را ميانجي جزبه اجتنابي به خدا با كليه ابعاد كاركرد خانواده (

  

  

  

  



 ١٠٢ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

ي   وگرا به خدا با    خودمهارگري  گريميانجيبررسـ تگي دوسـ در رابطه دلبسـ
  ابعاد كاركرد خانواده:

 
  : دياگرام مدل اثر كامل ١٠-٤ شكل

 
  : دياگرام مدل اثر ميانجي ١١-٤ شكل

  



 
 

 
 

 ١٠٣ هاي پژوهشفصل چهارم: يافته

 : ضرايب رگرسيوني مدل اثر ميانجي ٢٢-٤ جدول

  مســــيـــر 
ضريب 

  استاندارد 
خطاي  

  استاندارد 
نسبت 
  بحراني 

سطح 
  معناداري 

 *** 5.428- 163. 245.-  خودمهارگري  ---> دلبستگي دوسوگرا

 *** 5.608 013. 242. دهي عاطفي پاسخ ---> دلبستگي دوسوگرا

 *** 7.412- 003. 335.-  حل مسئله  ---> خودمهارگري 

 *** 7.312- 003. 322.- روابط ---> خودمهارگري 

 *** 9.254- 003. 386.- ها نقش ---> خودمهارگري 

 *** 7.306- 004. 315.- دهي عاطفي پاسخ ---> خودمهارگري 

 *** 7.854- 003. 324.- مشاركت عاطفي  ---> خودمهارگري 

 *** 8.355- 003. 359.-  كنترل رفتار ---> خودمهارگري 

 *** 9.675- 003. 395.-  كاركرد كلي  ---> خودمهارگري 

 756. 311. 011. 014.  حل مسئله  ---> دلبستگي دوسوگرا

 *** 4.088 010. 180.  روابط ---> دلبستگي دوسوگرا

 *** 5.612 009. 234.  ها نقش ---> دلبستگي دوسوگرا

 *** 8.027 013. 331.  مشاركت عاطفي  ---> دلبستگي دوسوگرا

 *** 4.668 010. 200.  كنترل رفتار ---> دلبستگي دوسوگرا

 *** 6.539 011. 267. كاركرد كلي  ---> دلبستگي دوسوگرا

  

، پس از وارد شدن ميانجي (خودمهارگري) در رابطه دلبستگي دوسوگرا  ١١- ٤و    ١٠-٤شكل  با توجه به  

مؤيد   مسئله  اين  و  كرد  پيدا  كاهش  رگرسيوني  همبستگي  خانواده، ضرايب  كاركرد  ابعاد  با  خدا  به 

دمهارگري رابطه دلبستگي دوسوگرا به خدا گري خودمهارگري در ارتباط مذكور است؛ يعني خوميانجي 

نمايد. گري مي بعد حل مسئله) را ميانجي جزبه با كليه ابعاد كاركرد خانواده (



 

  

.



 

  

  

  

  

  

  

  مپنجفصل  -۵

    گيري بحث و نتيجه



 ١٠٦ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

  

  

  

  

  مقدمه -۵-١

  پيشــينهنظري و   مباني  كمك باچهارم و در فصــل    آمدهدســت بههاي  در اين فصــل با اســتفاده از يافته

هاي  شــود. ســپس محدوديت پرداخته ميمندرج در فصــل دوم، به تبيين فرضــيات پژوهش  يپژوهش ــ

  هاي آينده ارائه خواهد گرديد.پژوهش حاضر بيان شده و پيشنهادهايي براي پژوهش

  پژوهش  هايفرضيه  بررسي -۵-٢

ــي و تبيين تـك ــيـهدر اينجـا بـه بررسـ ــاسهـاي پژوهش،  تـك فرضـ نتـايج آمـاري، مبـاني نظري و   بر اسـ

ي هاي تجربي مرتبط پرداخته ميپژوهش ت بيان نتايج و بررسـ ود. گفتني اسـ با توجه به جامعه    هاآنشـ

اكن در منطقه پرديسـان قم صـورت مي   ازآنجاكهدر ضـمن   گيرد.پژوهش حاضـر، يعني افراد متأهل سـ

يون)،  رابطه همبسـتگي و پيش تبيين نظري    ازلحاظدهند و دو جنبه يك رابطه را نشـان ميبيني (رگرسـ

بيه و تبيين دو فرضـيه فرعي سـوم   باهماند، بنابراين تبيين دو فرضـيه فرعي اول و چهارم بسـيار به هم شـ

  خواهد آمد. هم كنارو پنجم نيز در 

  اول فرعي فرضيه -۵-٢-١

  ».دارد معنادار رابطه خانواده كاركرد با خدا به دلبستگي «كيفيت

دهد. نتايج  نتايج آزمون همبســتگي بين دلبســتگي به خدا و كاركرد خانواده را نشــان مي ١٣-٤جدول 

  ديگرعبارتبه.  ) P<0/01(رابطه معناداري دارند   باهمگر آن اســـت كه دو متغير مذكور اين آزمون بيان

ــتگي  . بـا توجـه به  يـابـدمي بهبودنيز  هـاآن  كـاركرد خـانوادهدر افراد بـالاتر رود،  خـدا بـههرچـه ميزان دلبسـ



 
 

 
 

 ١٠٧ گيريفصل پنجم: بحث و نتيجه

توان گفت كه فرض صـفر (عدم رابطه معنادار) رد شـده و فرض پژوهشـي اول  مي  آمدهدسـت بهنتايج  

  گردد.يعني «وجود رابطه معنادار ميان كيفيت دلبستگي به خدا و كاركرد خانواده» تأييد مي

به ارتباط وثيق ) همخوان اســت. همچنين با توجه ١٣٩٤و   ١٣٩٠زاده (اين يافته با دو پژوهش شــهابي

تگي به خدا  تگي والديني و دلبسـ پاهدو متغير دلبسـ ور و ديگران،  (سـ هايي كه رابطه  ، پژوهش) ١٣٨٧منصـ

ــتگي والديني ــو دانســـت؛  نمايند را نيز ميبا كاركرد خانواده تأييد مي را دلبسـ توان با اين يافته همسـ

ــلاني و پژوهش  ازجمله ــه بعد د  ) ١٣٩١( همكاراناص ــتگي و پژوهش كه رابطه هر س ــاكي و لبس س

. از ســوي  داندواده معنادار ميكه رابطه دو بعد اجتنابي و دوســوگرا را با كاركرد خان  ) ١٣٩٤(مكوندي  

انگر   بيـ اي  ا ديگر متغيرهـ بـ دا  ا خـ بـ ــتگي  متغير دلبسـ ت نزديكي  ه علـ ت،    داريدينديگر بـ و معنويـ

انواده  پژوهش اركرد خـ ا كـ ذكور را بـ ل مـ ه عوامـ ه رابطـ ايي كـ ا اين  قرار داده  وجـهموردتهـ د نيز مرتبط بـ انـ

و پژوهش  ) ١٣٩٢( همكاران و پورتوان به پژوهش عبادتشــود. در اين راســتا مييافته محســوب مي

داالله اران (عبـ ــاره نمود  ) ١٣٨٨پور و همكـ ايـت   .اشـ ادپژوهش  نيز  درنهـ ه ابعـ اداري رابطـ ه بر معنـ   هـايي كـ

  زناشــويي  ســازگاري همچون  زندگي زناشــويي،هاي مختلف ســنجش  شــاخص   با  داريدين  مختلف

  رضـايت  و)  ١٣٩٣  شـاكرمي، و  داورنيا  زهراكار،  محمدي،(  زناشـويي  تعهد  ،) ١٣٩٤  ايلواري، و  فرخوش(

  به شـــمارمؤيد يافته اول اين پژوهش   ،گذارندصـــحه مي)  ١٣٨٨  ،يبركا و  يحب  ،يحاتم(  زناشـــويي

  آيند.مي

  چهارم فرعي فرضيه -۵-٢-٢

  ».كندمي بينيپيش را خانواده كاركرد خدابه  دلبستگي «كيفيت

ــيون كاركردنتايج   ١٦-٤جدول  ــاسخانواده    تحليل رگرس ــان    بر اس ــتگي به خدا را نش كيفيت دلبس

ــتگي به خدا، در دهد. نتايج اين تحليل بيانمي ــت كه متغير كيفيت دلبس ــهگر آن اس بعد ايمن،    هر س

توان با افزايش دلبسـتگي مي  ديگرعبارتبهنمايد.  مي بينياجتنابي و دوسـوگرا، كاركرد خانواده را پيش

، كاهش كاركرد ناســالم خانواده (بهبود كاركرد خانواده) و با افزايش دلبســتگي اجتنابي و به خداايمن 

بيني نمود. با توجه ، افزايش كاركرد ناسـالم خانواده (تضـعيف كاركرد خانواده) را پيشبه خدادوسـوگرا  
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ت بهبه نتايج   فر (عدم پيشمي  دهآمدسـ ي چهارم  توان گفت كه فرض صـ ده و فرض پژوهشـ بيني) رد شـ

  گردد.» تأييد ميبه خدامتغير دلبستگي  بر اساسمتغير كاركرد خانواده پذيري بينيپيشيعني «

د، يافت نگرديد، اما با توجه   موردنظربيني اگرچه پژوهشـي كه رابطه پيش را موردبررسـي قرار داده باشـ

، يافته مذكور  ) ١٣٨٧، همكارانمنصـور و (سـپاهبا دلبسـتگي والديني  به خدابه همبسـتگي متغير دلبسـتگي  

اران (را مي ــلاني و همكـ ا پژوهش اصـ ه)  ١٣٩١توان بـ اركردپيش  درزمينـ انواده  بيني كـ ــاس  خـ   بر اسـ

بك تگي  هايسـ وگراد و ايمن  دلبسـ ت. البته با توجه به ارتباط نزديك دو    وسـ تا حدودي همخوان دانسـ

با   به خداهاي همسـوي با فرضـيه اول (همبسـتگي دلبسـتگي مفهوم همبسـتگي و رگرسـيون، پژوهش

  كنند.كاركرد خانواده) نيز تا حدودي اين فرضيه را پشتيباني مي

ــت كه    اين بهيافته بايد   دو در تبيين اين ــتگي به خدا يكي از جلوهنكته توجه داش   داريدينهاي  دلبس

ران مي تحكم بين همسـ ت. پايبندي به دين منجر به ايجاد روابطي بدون تنش و مسـ وداسـ كه اين امر    شـ

هاي  هاي دقيق در بررسـيدهد. تحليلكاركردهاي خانواده را در ابعاد مختلف خود، تحت تأثير قرار مي

مرتبط اسـت. دين، مبدأ،    داريدينوحي و زناشـويي با دهد كه سـلامت جسـمي، رگوناگون نشـان مي

ان مي ير حركت را به فرد نشـ د و مسـ اي خانواده،  مقصـ دهد و با ارائه الگوهاي فكري و رفتاري به اعضـ

  .) ١٣٩٤ ايلواري، و فرخوش(كند آرامش و نشاط خانواده را تأمين مي

  ي دلبستگي به خدا بهره گرفت:توان از كاركردهايافته مي دو تر ايناما براي تبيين دقيق

 ــتـه بـه خـدا در جـاي ــتجو و طلـب مجـاورت چهره  جـاي زنـدگيفرد مؤمن و دلبسـ اش در جسـ

به دنبال اين اســت كه توجه خدا را بيشــتر به   كاري هراو در  اش (خداوند) اســت.دلبســتگي

ــتر با او انس بگيرد. ــه موجب مي خود جلب كرده و بيش ــيص ــائل  اين خص ــود فرد در مس ش

دارد، تعـاملات عـاطفي و همچنين در   عهـده  بـههـايي كـه  روابط، ايفـاي نقش ازجملـه  اشزنـدگي

 گيرد. يشرفتار اعضاي خانواده، رفتاري آگاهانه و هدفمند را در پ پاسخ به

 ــه طورهمان ــودك ك ــه  يبحران و  زااسترس  طيشرا  در ك ــمت  ب ــره س ــل چه   دلبستگي ياص

  عنوانبه  خداوند به  بحران،  و  يدرماندگ  اسـترس،  طيشـرا در زين  مؤمن فرد  گردد،يبرم)  مراقب (
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تواند  شود و ميچنين فردي كمتر دچار نااميدي و ناكامي مي  .آورديرو م مطمئن پناهگاه  ـكي

  از موقعيت بحران عبور كند. سلامت به

 ــنيا و كــرده  قــدرت  احســاس است، يمنيا  اساس و  ــهيپا خــدا  كهاين به  اعتقاد با مؤمن فرد  

 و  شوديم ترس و اضطراب  لحظــــات در يو  ــــت يامن و  نفساعتمادبه  شيافزا باعث   امــــر

 ــيا احسـاس ــزين  يمنــ ــث   ــ  و  براي روبرو شدن با مسائل را  فرد و  شـده  يروح   آرامش  باعــ

  سازد.اش آماده ميو انجام وظايف خانوادگي يزندگ يهاچالش

 ته به خدا طاقت دوري از او را ندارد، هرگونه آزار، بداخلاقي و بي بت  فرد دلبسـ ئوليتي نسـ مسـ

دور شدن  تواند حس در نظر مؤمن عملي خداناپسندانه است، مي  ازآنجاكهبه اعضاي خانواده،  

اعمال بپرهيزد    گونهازاينكند  بنابراين چنين فردي سـعي مي ؛فرد مؤمن ايجاد كند از خدا را در

جبران آن خواهد   دنبال  بهمواجهه با اضـطراب جدايي سـريعاً  به دليلدر صـورت ارتكاب،  و

 بود.

 داند، از طرفي سعي در عمل به دستورات او دارد  انسان مؤمن خداوند را قادر و تواناي كل مي

كلات به او توكل ميو  بب ميدر مشـ احت خانواده، قواعد اخلاقي كند. اين امر سـ ود در سـ شـ

ــان   همچنينرا رعايت نموده و به وظايف خود عمل كند؛   ــكلات نيز براي او آسـ تحمل مشـ

 شود.مي

  دوم فرعي فرضيه -۵-٢-٣

  دارد.» عنادارم رابطه خودمهارگري با خدا به دلبستگي «كيفيت

همبسـتگي پيرسـون، معناداري رابطه دلبسـتگي به خدا با خودمهارگري را   آزمون ١٤-٤جدول بر اسـاس  

افزايش يابد، خودمهارگري نيز همراه  به خداهرچه دلبســتگي    ديگرعبارتبه.  ) P<0/01(نمايد  تأييد مي

با آن افزايش خواهد يافت؛ بنابراين فرض صـفر (عدم رابطه معنادار) رد شـده و دومين فرض پژوهشـي  

  گردد.يعني «وجود رابطه معنادار ميان كيفيت دلبستگي به خدا و خودمهارگري» تأييد مي

ــي كـه دقيقـاً يـافتـه   ــيرا    موردنظراگرچـه پژوهشـ ــد، امـا ميقرا موردبررسـ توان گفـت ر دهـد يـافـت نشـ

ــتگي  هـايي كـه ميـان عوامـل همپژوهش ، يـاد خـدا  ) ١٣٩٤ پور،همـت (مـاننـد معنويـت  بـه خـداخـانواده دلبسـ
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الحي و جندقي،  ين، جهت ) ١٣٩٢(ناروئي، صـ و  ) ١٣٩٠، و همكاران خانزادهگيري مذهبي دروني (حسـ

) بـا خودمهـارگري رابطـه مثبـت و معنـادار  ١٩٩٦عزيز و رحمـان،    و  ٢٠٠٩ويلابي،   و  كولا(مـك داريدين

  .است همخوان با پژوهش حاضر  اند،يافته

با خودمهارگري را نيز تأييد   والديني دلبســتگي  هايي كه معناداري رابطه ســبكطور مشــابه، پژوهشبه

  دانست. موردنظرتوان همسو با يافته ، مي) ٢٠٠٦ آلويرزريورا، و ١٣٩٣ سبقتي،(كنند مي

عنوان قادر و داناي كل به  تبيين اين يافته بايد به اين نكته توجه داشــت كه دلبســتگي به خداوند بهدر 

ها مسلط و ناظر است تا حد كه خدايي هست كه بر موقعيت دهد. باور به اينانسان آرامش و ايمني مي

ن حس دلگرمي و دهد. ايها را كاهش داده و به انســان دلگرمي ميزيادي اضــطراب مرتبط با موقعيت 

ها و گيري و عملكرد منطقي را يافته و بر تكانهشـود كه فرد توانايي تصـميمحمايت شـدن موجب مي

ود. فونتولاكيس يامولي  ،١رفتارهاي خود مسـلط شـ اند  اين عقيده ) نيز بر٢٠٠٨(  ٤كاپرينس و  ٣مگيريا  ،٢سـ

تگي به خدا كه بب  دلبسـ ودمي سـ درآورد.   خود اختيار در را  مهارقابلغير  هايموقعيت   كه فرد بتواند  شـ

اني)  ٢٠٠١(  ٨برك و  ٧فلاوئرز ،٦فر  ،٥گراهام  عقيده بههمچنين    دارند، تريقوي مذهبي  اعتقادات كه  كسـ

مصـونيت در    .) ١٣٩١ بابلان و همكاران،به نقل از زاهد(بيشـتري دارند    مصـونيت   فشـار، و تنش برابر در

  زا مهار خود را از دست ندهد.شود فرد در شرايط پرفشار و تنشبرابر تنش و فشار موجب مي

ــته به خداوند   ــوي ديگر، فرد دلبس اش  دهد، زندگيمعنايي كه به خود و جهان اطرافش مي  تبعبهاز س

مندي و هدفمندي اسـت. ازاين داماتي دسـت زند  رو احتمال كمتري دارد كه به اقتوأم با احسـاس ارزشـ

  كه به احساس ارزشمند بودنش آسيب برساند يا مانع از رسيدن به اهدافش گردد.
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  سوم فرعي فرضيه -۵-٢-۴

  ».دارد معنادار رابطه خانواده كاركرد با «خودمهارگري

تگي ميان خودمهارگري ١٥-٤ جدول ان مي  كاركرد و  نتايج آزمون همبسـ دهد. نتايج اين  خانواده را نشـ

كه    معنا بدين؛  ) P<0/01(رابطه منفي و معنادار دارند   باهمگر آن اســت كه دو متغير مذكور آزمون بيان

ــالم خـانواده   ارگري در افراد بـالاتر رود، كـاركرد نـاسـ افـت.    هـاآنهرچـه ميزان خودمهـ كـاهش خواهـد يـ

ــت. بـا توجـه بـه    همراه بـهكـاركرد خـانواده را  ، افزايش خودمهـارگري، بهبود  ديگرعبـارتبـه خواهـد داشـ

ت بهنتايج   وم  مي  آمدهدسـ ي سـ ده و فرض پژوهشـ فر (عدم رابطه معنادار) رد شـ توان گفت كه فرض صـ

  گردد.يعني «وجود رابطه معنادار ميان خودمهارگري و كاركرد خانواده» تأييد مي

تگي ميان اين  درزمينهاگرچه  ي يافت نشـد؛ اما پژوهش  دو متغير،ارتباط همبسـ هاي متعددي كه  پژوهشـ

ا شـــاخص  ارگري را بـ ه خودمهـ انرابطـ انوادگي و روابط ميـ اي مختلف خـ هفردي  هـ   زدگيدل  ازجملـ

مندي زناشـويي  ، رضـايت ) ١٣٩٢ ،ياري(زناشـويي    ، تعارضـات) ١٣٩٣ ،و همكاران  مزيدي(زناشـويي  

  )١١٠، ص  ١٣٨٨  ب. حســيني، از  نقل به  ٢٠٠٦ فينكل، و واس() و روابط صــميمانه  ١٣٩١(قديمي، 

  .نمايندنمايند، يافته حاضر را نيز پشتيباني ميتأييد مي

  پنجم فرعي فرضيه -۵-٢-۵

  ».كندمي بينيپيش را خانواده كاركرد «خودمهارگري

يون كاركردتوان نتايج تحليل رمي ١٧-٤در جدول  اسخانواده    گرسـ تگي به خدا را   بر اسـ كيفيت دلبسـ

ــاهـده نمود. نتـايج تحليـل مـذكور بيـان ــت كـه خودمهـارگري كـاركرد خـانواده را پيشمشـ بيني  گر آن اسـ

الم خانواده (بهبود كاركرد  مي  ديگرعبارتبهنمايد.  مي توان با افزايش خودمهارگري، كاهش كاركرد ناسـ

ــت. با توجه به نتايج مذكور ميخانواده) را انتظار د ــفر (عدم پيشاش بيني) رد  توان گفت كه فرض ص

» ــي پنجم يعني  ذيري  بينيپيششــــده و فرض پژوهشـ انواده  پـ اركرد خـ متغير    بر اســــاسمتغير كـ

  خودمهارگري» مورد تأييد است.
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هايي كه رابطه  اگرچه در ارتباط با خصــوص اين فرضــيه نيز پژوهشــي يافت نگرديد، لكن پژوهش

اخص پيش نجش خانواده  بيني شـ اسهاي ديگر سـ توان  اند را ميخودمهارگري را مدنظر قرار داده  بر اسـ

مندي زناشـويي و پژوهش  ) كه رضـايت ١٣٩١پژوهش قديمي ( ازجملههمسـوي با يافته حاضـر دانسـت؛  

ويي را  زدگيدل) كه  ١٣٩٣يدي و همكاران (مز اسزناشـ كل  بهمتغير خودمهارگري    بر اسـ معناداري   شـ

 اند.بيني دانستهقابل پيش

هدر تبيين   افتـ ارگري  ، مياين يـ ت. خودمهـ ارگري بهره گرفـ ايتوان از تعريف خودمهـ ه معنـ ايي    بـ توانـ

ها و اميال خود بتواند هيجانات، تكانه ها و اميال اسـت. طبيعتاً كسي كهمديريت و مهار هيجانات، تكانه

ار مطلوب ــت در همـه ابعـاد زنـدگي، رفتـ انرا مـديريـت كنـد، قـادر اسـ كـه  تري را از خود بروز دهـد. چنـ

ــيـاري   نفسعزت) نيز خودمهـارگري بـالا را بـا پيـامـدهـايي همچون  ٢٠٠٤تـانجني و همكـاران ( بـالا، هشـ

بالاي خانوادگي، تعارضـات پايين خانوادگي،    پيوسـتگيهمبهداشـتني بودن،  وسـيع، ثبات هيجاني، دوسـت 

گري و مسـئوليت توانايي درك ديدگاه طوح پايين پرخاشـ پذيري در خصـوص  هاي ديگران، همدلي، سـ

  دارند،  يتــرنييپــا  خــودمهارگري  ــهك يافراد  ) ١٩٨٨( ١لوگ عقيده بهدانند.  خطاهاي فردي مرتبط مي

ه دي ـپ  بـ ا  امـ ارهـ دمي  مترك  خود،  يرفتـ ــنـ ديشـ ده)  ١٩٩٥(  ٢همچنين راچلين.  انـ ه  دارد  عقيـ   داراي  فرد  كـ

ت (به نقل از خداياري برخوردار  نيز تريافزون  تعهد از  بالا،  خودمهارگري  .) ١٣٨٨و همكاران،  فرداسـ

ــئوليت نفسعزتهايي همچون ثبات هيجاني،  ويژگي ــگري  ، همدلي، مس ــي، پرخاش پذيري، دورانديش

ــت كـه ميي از ويژگيكمتر و تعهـد بـالاتر، همگ هـاي مختلف زنـدگي خـانوادگي را توانـد جنبـههـايي اسـ

ــيده و كاركرد خانواده را در ابعاد مختلف خود  ــئله، روابط، ايفاي نقش  ازجملهبهبود بخش ها،  حل مس

  دهي عاطفي، مشاركت با اعضاي خانواده و پايبندي به مقررات، ارتقاء دهد.پاسخ

  اصلي فرضيه -۵-٢-۶

  ».كندمي گريميانجي را خانواده ابعاد كاركرد بر خدا دلبستگي به كيفيت تأثير «خودمهارگري
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 ١١٣ گيريفصل پنجم: بحث و نتيجه

گام شـيوه  بهگذشـت، اجراي گام تفصـيلبهبا توجه به بررسـي آماري اين فرضـيه كه در فصـل چهارم  

طه نجش نقش واسـ ان  بارون و كني جهت سـ ير، نشـ اي متغير خودمهارگري، در قالب آزمون تحليل مسـ

يوه يم ه مرحله شـ ت. اين    موردنظردهد كه هر سـ ت  بدانمورد تأييد اسـ كه فرضـيه صـفر (عدم    معناسـ

گري خودمهارگري در رابطه دلبسـتگي با كاركرد خانواده) رد شـده و فرضـيه اصـلي اين پژوهش  واسـطه

  د.گيرگري خودمهارگري در رابطه دلبستگي با كاركرد خانواده» مورد تأييد قرار مييعني «واسطه

  ،قرار داده باشـد  موردبررسـي  ازاينپيشگانه مذكور را اگرچه هيچ پژوهشـي يافت نشـد كه رابطه سـه

  نمايند:طور نسبي پشتيباني ميها اين يافته را بهلكن درمجموع، چند دسته از پژوهش

اند  و تأييد قرار داده  موردبررســياي خودمهارگري را هاي متعددي كه نقش واســطهپژوهش .١

؛ بشارت و همكاران،  ١٣٩٤پور و همكاران،  ؛ آرين١٣٩٤و همكاران،    بخشيعلي:  مثالعنوانبه(

  ،٦تسـوكاياما  و ٥كوين  ورث،داك ؛٢٠١٢ همكاران، و  ٤گيبانز  ؛٢٠١٣  ،٣نيومن و ٢لي ،١، لي١٣٩٤

 ؛ ٢٠٠٢  ،١٢اســتولميلر  و  ١١ويلز ؛٢٠٠٥ ،١٠پيكرو  و  ٩اســتينبرگ ،٨كافمن ؛٢٠٠٦ ،٧هيگينز  ؛٢٠١٢

ميـانجي ١٩٩٨  ،١٥گواي  و  ١٤نورمـانـدو  و  ٢٠٠١  ،١٣هـاي اگرچـه  مـذكور  تحقيقـات  گري  ). 

ســـنجند، لكن كثرت خودمهارگري را در ارتباط با متغيرهايي متفاوت با پژوهش حاضـــر مي

ــطـههـايي ازاينپژوهش ــت، ظرفيـت متغير خودمهـارگري را جهـت ايفـاي نقش واسـ اي در  دسـ
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 ١١٤ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

ــناختينروافرآيندهاي   ــان مي  ش ــدهمطرحهاي فوق، مدل ، پژوهشجهت ازايندهد. نش در    ش

 نمايند.اي خودمهارگري) را پشتيباني مييافته اصلي اين پژوهش (نقش واسطه

٢. ) ــبقتي  سـ ميلر١٣٩٣پژوهش  و  نقش    ) ٢٠٠٩(  ٣لانزاكـادوس  آلويرزريورا،  ،٢جنينگز  ،١)  كـه 

طه بك  رابطه اي خودمهارگري را درواسـ تگي  هايسـ  با متغيرهاي ديگر بررسـي و  والديني دلبسـ

ــتگي به خدا با  تأييـد مي ــتگي والديني و دلبسـ ــتگي دو متغير دلبسـ نمـاينـد. با توجه به همبسـ

پاه(يكديگر  و با   توانمي  ) ١٣٨٧  همكاران، و  منصـورسـ دو پژوهش مذكور را تا حدودي همسـ

 يافته اخير دانست.

ل .٣ اران (  و  ٤پژوهش وايتـ ه  ٢٠٠٩همكـ ه رابطـ ت    و  داريدين) كـ ــاطـ ا وسـ ت اخلاقي را بـ هويـ

ارگري   ــيخودمهـ د    موردبررسـ أييـ الات آن تـ ه را در برخي حـ اداري اين رابطـ قرار داده و معنـ

ــت كـه) كـه بيـان٢٠٠٩كولا و ويلابي (نمـايـد. همچنين پژوهش مـكمي  از داريدين  گر آن اسـ

لامت،  ارتقاء بر  خودمهارگري طريق دو  گذارد. اينمي تأثيرگذار  اجتماعي  رفتار و  بهزيسـتي  سـ

وي با  ان مي  يافتهپژوهش همسـ تواند  از طريق خودمهارگري مي  داريديندهند كه حاضـر نشـ

  بر متغيرهاي ديگري اثر بگذارد؛ آن متغير ديگر در پژوهش حاضر كاركرد خانواده است.

ت  ) بهره برد. همان٢٠٠٩( كولا و ويلابيتوان از نتايج پژوهش مكدر تبيين اين يافته مي طور كه گذشـ

يدند كه آن تي و رفتار   داريديندو به اين نتيجه رسـ لامت، بهزيسـ ي مهمي از ارتباط خود را با سـ بخشـ

بر نحوه انتخاب، پيگيري   داريدينكه   نحو  اين آورد. بهدســت مي بهاجتماعي از طريق خودمهارگري  

كند و خودمهارگري را در انسـان  ياري مي خودنظارتيدر  گذارد، انسـان راو سـاماندهي اهداف تأثير مي

ناخت مذهبي، بهگرپژوهشدو  دهد. به اعتقاد اينپرورش مي كلي از خودمهارگري  ، شـ طور خودكار، شـ

  كند.ها فعال ميرا در مقابل وسوسه

ه خدا و منظور جوارجويي بتوان گفت كه فرد مؤمن بهبا توجه به كاركردهاي دلبسـتگي به خدا نيز مي

ايمن در جوار او و براي جلوگيري از جدايي از او، بر خود نظارت كرده و رفتارش را   ييافتن پناهگاه 
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 ١١٥ گيريفصل پنجم: بحث و نتيجه

تگي ت چهره دلبسـ تگي به خدا لوازم خودمهارگري  اش هماهنگ ميبا خواسـ انگيزه،    ازجملهكند. دلبسـ

براي رســيدن به هدف  كند. فرد مؤمن ) را براي فرد فراهم مي١٣٩٣هنر،  شــناخت و هدفمندي (رفيعي

تر كه رضــايت خداوند و مأمن گزيدن در جوار اوســت، دشــواري مهار تكانه و از دســت دادن  بزرگ

  كند.تر را تحمل ميهاي كوچكهدف

از طرفي چنين فردي كه در سـايه دلبسـتگي به خدا به خودمهارگري رسـيده اسـت، در همه ابعاد زندگي  

ت.   ازجملهخود  ات و رفتارهاي خود خواهد داشـ اسـ عي در مهار آگاهانه افكار، احسـ بعد خانوادگي، سـ

  خود دست يافته: توان گفت كسي كه به توانايي مهار  مي  ،كاركرد خانواده و با توجه به ابعاد آن  درزمينه

 ئله، بدون اين ارتحت كه در بعد حل مسـ ت موقعيت، مهار خود را   فشـ گرانه  و تكانش  دادهازدسـ

 نمايد.برخورد كند، سعي در مديريت آن مي

 هاي خانوادگي در راستاي هدفي بلند براي او سودمند است، ها، چون ايفاي نقشدر بعد نقش

هايش در تضــاد باشــد را ناديده  ها و مســئوليت مدت كه با نقشهاي كوتاهها و هوسهدف

 گيرد.مي

 داشـته و به  تواند روابط خود را در سـطح مناسـب نگهعاطفي، مي  دهيدر بعد ارتباطات و پاسـخ

ات ب دهد. همچنين با مهار هيجانات خود، حتي در    هيجانات و احسـاسـ خ مناسـ ديگران پاسـ

ب ديگر اعضـاي خانواده، با عش ـ ق و ملاطفت برخورد كند، نه خشـم و هنگام برخورد نامناسـ

 نفرت.

 ــاركت عاطفي، مي ــيدر بعد مش ــخص اش را كنترل كرده و به منافع ديگران نيز  تواند منافع ش

در امور    ازحدبيشدخالت بيجا و  زمينه  تواند جلوي خودش را در رسـيدگي كند. از طرفي مي

 ديگران بگيرد.

 ارگري تـك ار نيز خودمهـ د كنترل رفتـ انواده ميدر بعـ ــاي خـ د  تـك اعضـ ديتوانـ ايبنـ ه    پـ ان بـ آنـ

  مقررات داخلي خانواده را تضمين نمايد.



 ١١٦ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

  ي پژوهشهامحدوديت -۵-٣

اي آن  ه تفسـير، تبيين و تعميم يافتهمسـائلي اسـت كه هر پژوهشـي در مسـير اجرا، ناگزير از رويارويي با 

در ادامه به برخي از پژوهش حاضــر نيز از اين امر اســتثنا نبوده اســت.  كند.را با محدوديت مواجه مي

  :گرددمياشاره  اين پژوهشهاي محدوديت 

ــتگي  .١ ــف رابطه علّي از يك پژوهش همبس ــت و كش ــتگي اس ــر از نوع همبس پژوهش حاض

ان ــت (هومن،  امكـ ذير نيسـ ه١٨٨، ص  ١٣٩٢پـ د در اين پژوهش بـ ــف و ). هرچنـ منظور كشـ

ــيوه ن دو متغير ازبيني روابط بيپيش ــير و ش ــيون و تحليل مس ــتگي، تحليل رگرس هاي همبس

تفاده گرديد؛ اما   واهد تجربي مرتبط اسـ ويسـمت همچنين از مباني نظري و شـ اين رابطه و  وسـ

 نبوده و با محدوديت مواجه بود. دستيابيقابلعليت احتمالي از جهت آماري در اين پژوهش 

ي براي  نوبت نمونهدر اين پژوهش از طرح مقطعي و يك  .٢ تفاده گرديد. چنين پژوهشـ گيري اسـ

 گر با محدوديت مواجه است.كشف روابط علّي و يافتن انواع متغيرهاي مداخله

گرچه موضـوع پژوهش حاضـر، موضـوعي عام اسـت (كاركرد خانواده)، لكن جامعه آن را قشـر   .٣

اكن در مجتمع ان قم) تشـكمحدودي (متأهلين سـ به  دهند كه يل ميهاي مسـكوني منطقه پرديسـ

ــكونـت در مجتمع موردنظرهـاي جـامعـه ويژگي  علـت  ــكوني آپـارتمـاني،  (همچون سـ هـاي مسـ

ه ذهبي بودن بـ ــاير ويژگيمـ ــوص در گروه طلاب و سـ ه  خصـ ايج بـ الي) تعميم نتـ اي احتمـ هـ

 انجام شود. احتياط باهاي خارج از اين جامعه بايد خانواده

ــت كه به .۴ ــن اس ــتگي به خداجز خودمهارگري و كيفيت دروش ــياري    ،لبس متغيرهاي ديگر بس

د در پيشمي ــر  تواننـ ا پژوهش حـاضـ د، امـ ــنـ اشـ انواده مؤثر بـ اركرد خـ لبيني و تبيين كـ ه دليـ  بـ

 محدوديت خود، تنها به بررسي دو متغير در اين زمينه پرداخت.

اده از ابزارهـاي   .۵ ــتفـ ــت. برخي از اين  همواره بـا محـدوديـت   كـاغـذي  مـداداسـ هـايي مواجـه اسـ

ورتبهها  ت محدودي وص مقياس  صـ تفادههاي  كلي و يا در خصـ بدين  در اين پژوهش   مورداسـ

 است: قرار
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  نامه شـ وءبرداشـت هاي مكتوب، غالباً امكان در پرسـ و فهم نادرسـت سـؤالات وجود   سـ

شـده  هاي غيرواقعي يا تحريفها پاســخدارد. همچنين اين امكان هســت كه آزمودني

 بدهند.

  ــتگي بـه خـدا، خودمهـارگري و كـاركرد خـانواده) در خـارج از ــه مقيـاس (دلبسـ هر سـ

ــده و اگرچه روايي و پايايي   ــور طراحي ش هاي داخلي به اثبات  در پژوهش  هاآنكش

 با فرهنگ بومي وجود دارد. هاآنهمچنان نگراني از بابت عدم تطابق  رسيده، لكن

   در خصـوص مقياس دلبسـتگي به خدا اين نكته مطرح اسـت كه اصـولاً سـنجش مسـائل

و از  ) ١٣٩٥، همكارانفرد و (خداياريهاي خاصـي برخوردار اسـت ديني از پيچيدگي

محققين مورد تأمل واقع  ، از ســوي برخي زمينه  اينطرفي كاربرد پرســشــنامه نيز در 

 .) ١٣٩٣ زند،شجاعي(شده است 

كه جنبه ارزشــي دارد، ممكن اســت   جهت ازآناز طرفي موضــوع دلبســتگي به خدا 

ها، در  مذهبي، عليرغم محرمانه بودن پرســـشـــنامه  هايبافت خصـــوص در افراد، به

ــخ ــخگوپاس ــان داده و يا پاس ــؤالات مرتبط با آن، از خود مقاومت نش   هاييي به س

 بدهند. شدهتحريف

ــور و القاي دائمي اعتقادات ديني و از طرفي  ــاي مذهبي كش همچنين با توجه به فض

رف آن بر باورهاي ذهني،  عيني نبودن گويه تگي به خدا و ابتناي صـ هاي مقياس دلبسـ

حتي ممكن است افرادي كه از تدين و دلبستگي چنداني به خدا برخوردار نيستند نيز  

ورت ناخودآگاهبه خ  صـ دهتحريفهاي مثبت و پاسـ ؤالاتبه    شـ تگي به    سـ مقياس دلبسـ

  خدا بدهند.

 هاي اين مقياس،  رسـد كه گويهبه نظر مياين نكته   در ارتباط با مقياس خودمهارگري

دهند. مثلا با اندكي دقت ابعاد مختلف ســازه خودمهارگري را به خوبي پوشــش نمي

ه  توانهـا ميدر گويـه افـت كـه جنبـ ار هيجـاندريـ د مهـ اننـ هـا، مهـار افكـار، هـاي مختلفي مـ

انگيزه و  رفتــار  آنتنظيم  در  مهــار  ــت. هــاي  اســ نيــافتــه  انعكــاس  خوبي  بــه    هــا 

ــازندگان اگرچه  كهاين ديگر  نكته ــده  آن براي واحد ظرفيت  مدعي فرم  س  ولي  اند؛ش



 ١١٨ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

ــرافراز  پژوهش  هم  خودمهـارگري،  كـه  دهـدمي  نشــــان)  ١٣٩٢(  همكـاران  و  سـ

ــم ــامل را رفتاري  اندازراه  فرايندهاي  هم و  بازدارنده  هايمكانيس ــودمي  ش   دو اين. ش

  نگرديده  منعكس  شـايسـته  طوربه نيز  هاگويه در و  نيامده  مقياس  گذارينمره در جنبه

  .است 

   عدم تطابق فرهنگي ذكر    درزمينهاي كه  مقياس كاركرد خانواده، اولاً نكته  خصوصدر

ــاهـده ميگرديـد، بـه ــوح در اين مقيـاس مشـ ــود؛ بـهوضـ اي كـه حتي برخي از گونـهشـ

ــخهـاي آن براي گويـه توان بـه گويه  مي  مثـالعنوانبـهبود.   دوپهلويـان نـامفهوم يـا گوپـاسـ

ــود) و  مي گفتـه  پردهبي  و كنـايـه بـدون  هـاحرف مـا،  خـانـه  (در  ١٨ مـا بـا يكـديگر  (  ٤٣شـ

گذاري اسـتاندارد مقياس، مثبت  كه در نمره  ) اشـاره نمودهسـتيم پردهبيو  روراسـت 

ــده ــا  اند، اما در فرهنگ كشــورمان، چهمعرفي ش تنافي احتمالي با مفهوم   به دليلبس

نجيدهاخلاقي حيا و يا   وند. همچنين گويه    ،گويي  سـ مرده شـ   (ما  ٥٢جملاتي منفي شـ

كنيم) نيز كه در اين مقياس منفي در نظر  نمي  صـــحبت  يكديگر  با  عصـــبانيت  هنگام

ــت، چـه ــده اسـ ــورمـان، گرفتـه شـ ــا در فرهنـگ كشـ ب و موافقـت بـا اد  بـه دليـلبسـ

ــتن ــود. خويش ــمرده ش ــت كه عدم تطابق فرهنگي، روايي  داري، مثبت ش گفتني اس

ها توسـط نگارنده نيز اين نكته  آورد؛ بررسـي آماري گويهياس را پايين ميهاي مقگويه

 را تأييد نمود.

لي مقياس «كاركرد خانواده»   ت و نكته   درواقعثانياً نام اصـ نجش خانواده» اسـ «ابزار سـ

ــعف كـاركردهـاي خـانواده را   توجـهقـابـل ــت كـه اين مقيـاس، جنبـه منفي و ضـ اين اسـ

ــنجدمي ــت كه  اما در ايران اين مقياس به    ؛س ــده اس نام «كاركرد خانواده» معروف ش

ظاهر مثبت اســـت. اين نكته در گزارش پژوهش و در عرصـــه گفتگوهاي  عنواني به

ان ايجاد كند؛  گرپژوهشرا براي مخاطبان و حتي  هاييسـوءتفاهمعلمي، ممكن اسـت  

ان اآگـاه ـگرپژوهشكـه برخي از  چنـ ا نـ ه يـ انـ اهـ ه در پژوهش خود نمرات  ان داخلي آگـ انـ

ه ذكور را بـ اس مـ ت گزارش كردهمقيـ ــورت مثبـ د (صـ هانـ العنوانبـ ادتمثـ پور و : عبـ

  ).١٣٩٢نيا و همكاران، لطفي و  ١٣٩٢همكاران، 
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نجش كاركرد خانواده، از نمره كلي   تاندارد خود، براي سـ كل اسـ ثالثاً اين مقياس در شـ

هـاي كلي كـاركرد خـانواده  براي تحليـل هـا) كـه بتوان از آنمقيـاس(مجموع نمرات خرده

 جهت  بهبهره اسـت و وجود خرده مقياس كاركرد كلي نيز (راحتي اسـتفاده نمود، بيبه

همحـدوديـت گويـه ــه را جبران نميهـايش) بـ ل اين نقيصـ امـ اري از طور كـ ــيـ د. بسـ كنـ

ه را نيز مورد بيگرپژوهش هـاي خود توجهي قرار داده و در تحليـلان داخلي اين نكتـ

تفاده نموده ،  ي و موسـو   يركعس ـ:  مثالعنوانبهاند (از مجموع نمرات كل پرسـشـنامه اسـ

  .) ١٣٨٩ ،ييثنا و يعيرف ،يغفار و  ١٣٨٩

  هاپيشنهاد -۴-۵

ــنهـاد  در اين بخش ــتن گـامبـه  يـاو   گفتـهپيش  هـايمحـدوديـت جبران  براي   هـاييپيشـ هـاي  منظور برداشـ

ــتاي    پيشــنهادهاييشــود. در انتها نيز طرح ميدر زمينه موضــوع اين پژوهش فراتر   پژوهشــي در راس

  كاربست نتايج اين پژوهش در جامعه ارائه خواهد گرديد.

  پژوهشي هايپيشنهاد -۴-۵-١

نهاد مي .١ ي دقيق گردد برايدر ارتباط با دو محدوديت اول و دوم، پيشـ نجش  بررسـ تر روابط، سـ

ــطه طولي   مطالعه هاي بعدي، ازعليت در روابط، در پژوهش گري و كشـــف جهت بهتر واسـ

)، ١٣٩٤همكاران ( پور وآرين عقيده به.  شـــود گرفتهبهره  )  مختلف  مقاطع در پژوهش  تكرار(

 .آورندمي فراهم گريواسطه از تريدقيق بسيار هايآزمون طولي، هايطرح

  به  نتايج تعميم  امكان و شپژوه  جامعيت  و دقت  بهبود  منظوربه  ،در ارتباط با محدوديت سـوم .٢

  هايبافت  در  و  كشـور  مختلف  مناطق در پژوهش اين  گرددمي  پيشـنهاد  جامعه،  مختلف  سـطوح

 .گردد اجرا نيز) غيرمذهبي هايبافت  در ويژهبه( گوناگون اقتصادي و اجتماعي  فرهنگي،

گردد كه سـاير متغيرهايي كه ممكن اسـت  پيشـنهاد ميدر ارتباط با محدوديت شـماره چهارم   .٣

ه هبـ ار آن (بـ ا در كنـ ارگري و يـ هجـاي خودمهـ ــطـ لعنوان متغيرهـاي واسـ ديـ ا تعـ ه  اي يـ گر) رابطـ

د،   اينـ ه نمـ انواده را توجيـ اركرد خـ ا كـ ل ديني و معنوي) بـ ــاير عوامـ دا (و سـ ه خـ ــتگي بـ دلبسـ

ي نهاد مي قرار گيرد. موردبررسـ طحي بالاتر پيشـ   تأثيرگذارترين عوامل احتمالي گردد مهمدر سـ

ــپس از طريق   ــتخراج گرديـده و سـ ــينـه مربوطـه اسـ بر كـاركرد خـانواده از مبـاني نظري و پيشـ



 ١٢٠ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

ــاختاري    يابي بهمدل ــيروش معادلات س قرار گيرد تا الگوي ارتباطات اين عوامل   موردبررس

 در اين راستا بسيار مفيد خواهد بود. ١راتحليلگفتني است انجام پژوهش ف مشخص گردد.

  :گرددمي ارائه ذيل هايپيشنهاد ها،مقياس با مرتبط هايايراد به توجه با .۴

 آماري  بررسـي همچنين و  مربوطه  هايمقياس  هايگويه  تكتك  نظري  بررسـي از پس  

ــاس  هـاآن ــور،  فرهنگي مختلف هـايبـافـت   در  اجرا  بر اسـ ــورت  در  كشـ   امكـان،  صـ

ــلاح  هامقياس ــورت در  و  يدهدگر  اص ــلاح،  امكان  عدم  و  زياد  ايرادات وجود  ص   اص

  .گردد طراحي اسلامي ايراني فرهنگ با مطابق استاندارد و جديد هايمقياس

 حوزه  به  مربوط  كه( به خدا دلبستگي  ويژهبه  پژوهش،  متغيرهاي تردقيق  سنجش  براي 

ــت  ــوص كيفي هـايروش از)  بـاورهـاسـ ــاحبـه  بخصـ ــاختـاريـافتـه  هـايمصـ   نيمـه  يـا  سـ

  .گردد استفاده ساختاريافته

 شـود كه مقياسي جديد طراحي گرديده در خصـوص مقياس خودمهارگري پيشـنهاد مي

ان ار هيجـ ه مهـ ارگري، از جملـ اد مختلف خودمهـ ار،  و ابعـ ار، تنظيم رفتـ ار افكـ ا، مهـ هـ

مانگيزه اندازي رفتاري در  بازدارندگي و راههاي  هاي مهار و همچنين دو جنبه مكانيسـ

 آن لحاظ گردد.

 مقياس  اصـلاح درصـورتكه   گرددمي  پيشـنهاد  نيز  خانواده كاركرد  مقياس با  ارتباط در  

  لحاظ  آن در  خانواده  كاركرد  مجموع  نمره و  مثبت  نمره  ارائه  جديد،  مقياس طراحي  يا

ت كه  همچنين. گردد ب اسـ   كاركردگذاري مقياس  ها و روش نمرهگويه  درزمينهمناسـ

ــاس  خانواده ــتر،مك رويكرد  بر اس ــي و منبع  مس ــوي از واحد روش   انگرپژوهش  س

 .گيرد قرار مورداستفاده

  در خدا به دلبسـتگي جايگاه(  معنوي و ديني  عوامل  سـاير  با خدا به دلبسـتگي  نسـبت  و  رابطه .۵

  بررسي گردد. ) معنويت  و داريدين الگوي

  هايپژوهش  در  شودمي  پيشنهاد  خودمهارگري،  و  خدا  به  دلبستگي  متغير  دو  اهميت   به  توجه  با .۶

ــنجش  متغيرهاي ديگر در  دوآن تأثير  بعدي، ــويي كيفيت   سـ ــويي،  تعهد همچون  زناشـ   زناشـ

 
1. meta-analysis 
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  همچون  شـناختيروان  متغيرهاي  سـاير بر همچنين و  زناشـويي  رضـايت   زناشـويي، زدگيدل

  .گردد بررسي... و خودكارآمدي تحصيلي، پيشرفت  كاري،اهمال

ــزاي نقش  بـه  توجـه  بـا .٧ ــطـه  متغير  يـك عنوانبـه خودمهـارگري  متغير بسـ   فرآينـدهـاي  در  ايواسـ

ناختيروان ياري بر  آن  تأثيرگذاري  و  شـ ناختيروان مثبت   پيامدهاي از  بسـ نهاد  ،شـ ودمي  پيشـ   شـ

  بررسـي نيز  شـخصـيتي هايويژگي و زيسـتي  عوامل  ازجمله  خودمهارگري بر مؤثر  عوامل  سـاير

  .گردد

  كاربردي يهاشنهاديپ -۴-۵-٢

ــتگي .١ دو بـا كـاركردهـاي و ارتبـاط آن  خودمهـارگري و  خـدا  بـه بـا توجـه بـه اهميـت دو متغير دلبسـ

 خانواده به اين دو متغير توجه بيشتري مبذول گردد. مداخلات در شودميخانواده، پيشنهاد 

نهاد   .٢ ودميپيشـ اكنين در مجتمعها، بهبراي آموزش خانواده  شـ كوني،  ويژه سـ تههاي مسـ   هايبسـ

تدوين   و  طراحي خدا  به  دلبسـتگيو   خودمهارگري  با لحاظ دو عامل  خانواده  كاركرد آموزش

  گردد.
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ــي   اردن، .٩ ــمـامي،  خـادمي و ،تيموتي  سـ ــاده زبـان بـه آمـار).  ١٣٨٧. (عبـدالوهـاب  شـ   هـاي پژوهش در  سـ

  . ني  نشر:  تهران. اجتماعي  علوم و  يشناسروان  آموزشي،

  كاركرد   با  دلبستگي  هاي سبك  بين رابطه).  ١٣٩١. (عباس  اللهي، امان  و علي، صيادي، خالد، اصلاني، .١٠

  .  ١٧٧–١٦٣ ،)٢(٢.  خانواده  درماني روان و مشاوره. عمومي  سلامت و  خانواده

. آموزشي  هاي  پژوهش در اخلاقي  ملاحظات).  ١٣٩٠. (محمود  عباسي، و مريم، حسيني، ليلا،  افشار، .١١

  .  ٦٥ ،)٨(٣.  پزشكي  تاريخ



 

 
 

 ١٢٥ فهرست منابع

 ازدواج  دانسـتن  مقدس خدا، به  دلبسـتگي  هايسـبك بين  يرابطه  بررسـي).  ١٣٩٣. (محبوبه  پناه،ايزدي .١٢

  فناوري   و  تحقيقات،  علوم،  وزارت - دولتي.  ارشـد  كارشـناسـي  زناشـويي،  كيفيت با  معنوي صـميميت و

  .  يشناسروان و  تربيتي  علوم  دانشكده -  اهواز چمران  شهيد  دانشگاه -

  . رشد:  تهران.  پايه  درماني  خانواده).  ١٣٧٥. (زهره  ،دهقاني و ،محسن  ،دهقاني  ،فيليپ  باركر، .١٣

ــي .١۴ ــجويـان  ميـان  در  انحرافي  رفتـار  و  خودكنترلي  دينـداري،  بين  رابطـه  تجربي  بررسـ ــگـاه  دانشـ  دانشـ

ــي  مازندران، ــناس ــد  كارش ــگاه -  فناوري و  تحقيقات  علوم،  وزارت).  ١٣٩٣. (ارش  -  مازندران دانش

  .  اجتماعي و  انساني  علوم  دانشكده

  .  دانشگاه و حوزه پژوهشي  موسسه: قم.  خانواده  شناسيجامعه و  اسلام).  ١٣٨٣. (حسين ،بستان .١۵

ــارت، .١۶ ــاورز،  علي،محمد  بش ــميرا، كش ــاني، و  س ــعودغلامعلي  لواس ــطه  نقش).  ١٣٩٤. (مس   اي واس

فقت ازهروان بين  رابطه در  خودمهارگري  و  ورزيخودشـ ازش  هايسـ . زندگي  كيفيت و اوليه  نايافتهسـ

  ٣٥٦–٣٤١  ،)١١(٠.  تحولي  يشناسروان

ومه، بهبودي، .١٧ ميان،  معصـ ا  كيانوش،  هاشـ ريفي،پاشـ ن،  شـ كوه  و حسـ  بيني  پيش).  ١٣٨٨. (نژادنوابي  شـ

اس بر  خانواده  كاركرد يتي  هاي ويژگي  اسـ خصـ ه.  زوجين  شـ ناسـروان(  رفتار و  انديشـ ). كاربردي  يشـ

٥٥  ،)١١(٣  .  

:  تهران).  فارسـي -  فرانسـه -  انگليسـي(  اجتماعي  علوم  فرهنگ).  ١٣٧٥. (باقر  ،سـاروخاني و  ،آلن بيرو، .١٨

  .  كيهان

 حاوي:  فارسـي -  انگليسـي  روانپزشـكي -  يشـناسـروان  جامع  فرهنگ).  ١٣٧٣. (االلهنصـرت  ،پورافكاري .١٩

.  : فرهنگ  معاصر :  تهران.  وابسته  هايزمينه و  روانپزشكي  يشناسروان  اصطلاح و واژه  ٢٠٠٠٠  از بيش

  

 همســر  داراي زنان  خانواده  كاركرد بر  زندگي  مهارتهاي  آموزش  تاثير).  ١٣٨٩. (مرضــيه  پورقاســمي، .٢٠

ناسـي معتاد، گاه -  فناوري و  تحقيقات  علوم،  وزارت.  ارشـد  كارشـ  -  توانبخشـي و بهزيسـتي  علوم  دانشـ

  . بهزيستي  علوم  پژوهشكده

ريف،  پهلوان .٢١ عيد،  شـ اختاري  با Amos.  تهران:  ).  ١٣٩٤. (وحيد  مهدويان، و سـ ازي  معادلات  سـ مدل سـ

  بيشه. 



 ١٢٦ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

الومه  ترابي، .٢٢ ادات  سـ  زندگي  از  رضـايت  افزايش بر  خودكنترلي  آموزش  اثربخشـي  بررسـي).  ١٣٩٠. (سـ

  علامه  دانشــگاه -  فناوري و  تحقيقات  علوم،  وزارت.  ارشــد  كارشــناســي  پنداري، خويشــتن بهبود و

 .  تربيتي  علوم و  يشناسروان  دانشكده -  طباطبايي

:  تهران. ازدواج و خانواده  سـنجش  مقياسـهاي).  ١٣٧٩. (عباس  ،هومن و  سـتيلا،  علاقبند، باقر،  ،ثنائي .٢٣

  . بعثت

  مدت كوتاه  رواندرمانگري  اثربخشــي بررســي).  ١٣٧٨. (پريرخ دادســتان، و مســعود، بزرگي،جان .٢۴

  . تنيدگي و  اضطراب  مهار بر)  اسلامي(  مذهبي  گيريجهت بدون و با  ”مهارگري خود  آموزش”

  و  دوم  هـاي  پـايـه  نوجوانـان  هيجـاني  هوش  و  خـانواده  عملكرد  بين  رابطـه).  ١٣٨٣. (مـالـك  جهـانگيري، .٢۵

 -  فناوري  و  تحقيقات،  علوم،  وزارت - دولتي.  ارشـد  كارشـناسـي  ،)٨٢-٨٣(تهران  شـهر  راهنمايي  سـوم

 .  علوم  دانشكده -  تهران معلم  تربيت  دانشگاه

ــا، حاتمي، .٢۶ ــا  اكبري، و  محمدباقر، حبي، حميدرض ــي).  ١٣٨٨. (عليرض  بر  دينداري  ميزان  تاثير بررس

  .  ١٣ ،)١(١.  نظامي  يشناسروان.  زناشويي  زندگي از  رضايت

راهنماي  جامع  كاربرد  SPSS در  تحقيقات  ).  ١٣٨٨. (رضــا  شــالي،  صــفري و  كرم،  پورگتابي،حبيب .٢٧

  . لويه:  تهران). كمي  هايداده  تحليل: (ௗپيمايشي  

ائل  تفصـيل).  ١٣٧٦. (حسـن  بن  محمد  عاملي، حر .٢٨ يعة  وسـ -١  جلد. (الشـريعة  مسـائل  تحصـيل  إلي  الشـ

  .  التراث  لإحياء)  السلام  عليهم(  البيت آل   موسسة: قم).  ٣٠

  موسـسـه : قم].  ارشـد  كارشـناسـي  درسـي جزوه[  پيشـرفته  تحقيق روش).  ١٣٩٢. (حميدرضـا آبادي،حسـن .٢٩

  ). ره( خميني  امام  پژوهشي و  آموزشي

  و  خودمهارگري  ظرفيت  نقش).  ١٣٩٤. (حاتم  محمدي،  و  محبوبه،  طاهر،  عباســعلي،  خانزاده،حســين .٣٠

  .  ١١٨–٩٧  ،)٤(١١.  روانشناختي  مطالعات.  دانشجويان  شادزيستي تبيين در  بخشيخودنظم

.  صديقه  رضايي،  و اعظم،  مرادي،  حسين،  آقابابايي، قربان، علمدارلو،همتي  علي،عباس خانزاده،حسين .٣١

ت  بيني  پيش).  ١٣٩٠( ارگري  ظرفيـ ت  انواع  طريق  از  خودمهـ اي  گيري  جهـ ذهبي  هـ   در  آن  نقش  و  مـ

  .  ٣٦–١٩ ،)٢(١.  كيفري  حقوق  پژوهشنامه.  بزهكاري  كاهش

  . جاودانه،جنگل:  تهران. درماني زوج زمينه).  ١٣٨٨. (بيتا حسيني، .٣٢

يني، .٣٣ ي روان  ديدگاه از  خانواده  كاركرد).  ١٣٨٨. (داود  حسـ ناسـ لامي  منابع به  نگرش با شـ .  معرفت. اسـ

١١٢–١٠١  ،)١٨(١  .  



 

 
 

 ١٢٧ فهرست منابع

ــتگي  يرابطه).  ١٣٩٣. (مريم  حيدريان، .٣۴ ــايت  و  خدا به دلبس ــويي  رض  معنويت  گري  ميانجي با  زناش

 دانشگاه -  فناوري و  تحقيقات،  علوم،  وزارت -  دولتي.  ارشد  كارشناسي  معنوي، بهزيستي و  زناشويي

  .  يشناسروان و  تربيتي  علوم  دانشكده -  اهواز چمران  شهيد

ا،  فر،خوش .٣۵ ي).  ١٣٩٤. (محبوبه  ايلواري،  و  غلامرضـ ازگاري با  دينداري بين  رابطه  بررسـ ويي   سـ   زناشـ

  .  ٢٢٧–١٩٣  ،)٠(٦٨.  اجتماعي  علوم  فصلنامه. گرگان  شهر  ساكن  متأهل زنان:  موردي  مطالعه(

- ٢(٣.  فنـاوري  و  علوم  در  اخلاق.  اجتمـاعي  علوم  حوزه  در  پژوهش  اخلاق).  ١٣٨٧. (نرگس  خـالقي، .٣۶

٨٣ ،)١  .  

  خدا  به دلبسـتگي  يرابطه).  ١٣٩٥. (فرشـاد  بهاري،  و  معصـومه،  بيگي،محمد  آناهيتا،  كولايي،خدابخشـي .٣٧

–٤  ،)٤(٢. سـلامت و دين در  پژوهش. ويژه  نيازهاي  با كودكانِ  والدين روان  سـلامت و  آوريتاب با

١٣  .  

ــعيـد،  زردخانه،اكبري  محمـد،  فرد،خداياري .٣٨ ــن،  نژاد،پاك  سـ ــكوهي  باقر،  بنـاب،غبـاري  محسـ   يكتا، شـ

ن، اخت).  ١٣٩٥. (ديگران  و  علي،غلام  افروز،  نقي،علي  فقيهي، محسـ  با  دينداري  المللي بين  مقياس  سـ

  .  ٢٠–٣  ،)٢٠(١.  يشناسروان.  فرهنگي بين  ي  مقايسه رويكرد

  خودكنترلي   و  دينداري  رابطه).  ١٣٨٨. (سعيد  زردخانه،اكبري  و  االله،روح شهابي، محمد،  فرد،خداياري .٣٩

  .  ١٣٠–١١٥  ،)٩(١.  اجتماعي رفاه.  دانشجويان در  مواد  مصرف به  گرايش با

ــروي، .۴٠ ــحرائي،عليزاده  و  زهره، خس   و خانواده  عملكرد با  اينترنت به  اعتياد  رابطه).  ١٣٩٠. (هانيام  ص

  .  ٨٠–٥٩  ،)٠(٠. تربيتي  يشناسروان  مطالعات. آموزان  دانش در روان  سلامت

ــتين  اي    رايـان، .۴١ ــتر مـك  رويكرد:  هـاخـانواده  درمـان  و  ارزيـابي).  ١٣٩١. (فـاطمـه  ،بهرامي  و  ،كريسـ .  مسـ

  . ارجمند  كتاب:  تهران

 درمان و  ارزيابي: ௗدرماني  خانواده).  ١٣٩٠. (مريم  عباسـي، و  ،محسـن  ،دهقاني  ،كريسـتين  اي   رايان، .۴٢

  .  رشد:  تهران.  مسترمك  رويكرد -  هاخانواده

  .  رشد:  تهران).  توصيفي(  يشناسروان  فرهنگ).  ١٣٩٠. (يوسف ،كريمي و ،آرتور اس   ربر، .۴٣

ان).  ١٣٩١. (محمود ،رجبي .۴۴ يانسـ ناسـ ه: قم.  شـ سـ ي  موسـ ي  و  آموزشـ ره  قدس(خميني  امام  پژوهشـ  ،)سـ

  .  انتشارات

ناسـي  اسـلامي،  منابع  اسـاس بر  خودمهارگري  مقياس  سـاخت).  ١٣٩٠. (حميد  هنر،رفيعي .۴۵ د  كارشـ .  ارشـ

  . قم) ره( خميني  امام  پژوهشي و  آموزشي  مؤسسه



 ١٢٨ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

ــلام،).  ١٣٩٢. (حميـد  هنر،رفيعي .۴۶ ــنـاختي  روان  خودمهـارگري  و  اخلاق  اسـ  ،)٣. (وحيـاني  اخلاق.  شـ

١٦٤–١٤١  .  

د،  هنر،رفيعي .۴٧ ان  و  حميـ ــعود  بزرگي،جـ ه).  ١٣٨٩. (مسـ ت  رابطـ ذهبي  گيري  جهـ ارگري  و  مـ .  خودمهـ

 .  ٤٢–٣١ ،)٣(١. دين و  يشناسروان

عود، بزرگي،جان حميد،  هنر،رفيعي .۴٨ نديده،  مسـ يد  طباطبايي،زادهرسـول  و  عباس،  پسـ ).  ١٣٩٣. (كاظم  سـ

  )).  ٢٧  پياپي( ٣. (دين و  يشناسروان.  اسلامي  انديشه  اساس  بر  خودمهارگري سازه  تبيين

  . علمي  نشر:  تهران. معاصر دوران در  شناسيجامعه  نظريه).  ١٣٩٠. (محسن ،ثلاثي و ،جورج ريتزر، .۴٩

ميه،  زادهوش، .۵٠ اط  سـ ول  و  حميدطاهر،  دوسـت،نشـ يد  طباطبايي،زادهرسـ   درماني  روان).  ١٣٨٧. (كاظمسـ

  .  ١٠٤–٨٨  ،)١٣(١.  رواندرماني  هاي  تازه.  مذهبي  گيري  جهت با

ــروي،ملك و علي،  محمدي،زاده .۵١ ــي).  ١٣٨٥. (غفار  خس ــنجي روان  هاي ويژگي  مقدماتي  بررس   و  س

  .  ٦٩ ،)٥(٢.  پژوهي  خانواده  فصلنامه). FAD(  خانواده  كاركرد  سنجش  مقياس  اعتباريابي

  قدرت   ســاختار  رابطه).  ١٣٩٢. (رضــامحمد  احمدي، و مســعود،  بزرگي،جان  محمد،  توپخانه،زارعي .۵٢

– ١٣٥  ،)٧(٠. شـناسـي روان و  اسـلام  مطالعات. خانواده  كارامدي با  فرد  اصـلي  انوادهخ در  پدرمحور

١٥٠  .  

  خدا  به دلبسـتگي  رابطه).  ١٣٩١. (رعنا  سـبحاني،حرفتي  و حسـن، جمالويي،رضـايي  عادل، زاهدبابلان، .۵٣

ــجويـان  زنـدگي  در  معنـاداري  بـا  آوري  تـاب  و ــي  روان  در  پژوهش  و  دانش.  دانشـ ــنـاسـ . كـاربردي  شـ

  . ٧٥  ،)٤٩  پياپي(١٣

  . زبان  پيك  انديشه:  تهران. وابسته  هايزمينه و  يشناسروان  يفرهنگنامه).  ١٣٨٩. (محمود  ،ساعتچي .۵۴

اكي، .۵۵ بك بين  رابطه).  ١٣٩٤. (بهنام  مكوندي، و  خديجه،  سـ   عملكرد  با  شـادكامي و دلبسـتگي  هاي  سـ

 رفتاري.  علوم و  يشناسروان  ملي  كنفرانس  سومين در  شده  ارائه).  ١٤  ص  ،٠٣ ج. (خانواده

  و والديني  دلبســتگي  هاي  ســبك  رابطه در  خودكنترلي  اي  واســطه  نقش).  ١٣٩٣. (عليرضــا  ســبقتي، .۵۶

 واحد  اسـلامي آزاد  دانشـگاه -  اسـلامي آزاد  دانشـگاه.  ارشـد  كارشـناسـي  نوجوانان،  اي  مقابله  راهبردهاي

  .  اجتماعي  علوم  دانشكده -  مركزي  تهران

ــپاه .۵٧ ــهابي  ،مژگان  منصــور،س ــنويس، و  فاطمه، زاده،ش  كودكي، دلبســتگي  ادراك).  ١٣٨٧. (الهه خوش

  .  ٢٥٣  ،)١٥(٤).  ايراني  انشناسروان(  تحولي  يشناسروان. خدا به دلبستگي و  بزرگسال  دلبستگي



 

 
 

 ١٢٩ فهرست منابع

  دو  يا واحد  ظرفيتي:  مهارگري خود).  ١٣٩٢. (عابدين  جواهري، و نيما،  قرباني، رضا،  مهدي  سرافراز، .۵٨

ــجويان در  برانگيزندگي  و  بازدارندگي وجوه بين  تمايز وجهي؟ ــگاه  دانش ــلنامه .  تهران  هاي  دانش   فص

 .  ٧٥–٦٩ ،)٤(٦.  روانشناختي  سلامت در  پژوهش

  پژوهشهاي . راهبردي  و  مفهومي تمايزات: اي واسطه  و  كننده تعديل  متغيرهاي). ١٣٧٨. (زهره سرمد، .۵٩

  .  ٨١–٦٣  ،)٥(٣. روانشناختي

:  تهران.  رفتاري  علوم در  تحقيق  هاي روش).  ١٣٨٥. (الهه  حجازي،  و  عباس، بازرگان، زهره،  ســرمد، .۶٠

  . نشرآگه  موسسه

  و  اصــغر،علي  نيا،كرامتي  عليرضــا،  ابدي،  اصــغر،  علي كلاهي،  اكبر،علي  جوكاريان،  مريم،  ســلمانيان، .۶١

  سلوك   اختلال   دچار  نوجوانان ميان  بخشش  و خدا به  دلبستگي بررسي).  ١٣٩٤. (محمدرضا  محمدي،

  .  ١٢٧  ،)٢(٢.  اجتماعي  سلامت.  تهران  شهر  تربيت و اصلاح  كانون در

ــليمـاني .۶٢ ــرقت).  ١٣٩٣. (حوّا  حيـدري،  و  االله،روح  پور،سـ ــداق  علمي؛مفاهيم،  سـ   هاي روش و  هامصـ

  . ١٠ ،)٤٧. (نور آوردره  فصلنامه.  گيريپيش

  و خانواده  كاركرد  در  ارتباطي باورهاي  نقش).  ١٣٨٧. (السـادات  معصـومه  اسـلامي، و  سـوسـن،  سـيف، .۶٣

  .  ٩٩  ،)٢-١(٤.  تربيتي نوين  هاي  انديشه.  زناشويي  سازگاري

يمايي، .۶۴ تگي).  ١٣٨٨. (شـكوفه  سـ  رواني  سـلامت  بينيپيش در هاآن  نقش:  عاطفي  هوش و  خدا به دلبسـ

  شـيراز   دانشـگاه -  فناوري و  تحقيقات،  علوم، وزارت  -  دولتي.  ارشـد  كارشـناسـي زندگي،  از رضـايت و

  .  يشناسروان و  تربيتي  علوم  دانشكده -

.  نظريههاي  شــخصــيت  ويراســت  دهم(٢٠١٣)).  ١٣٩٣. (الن  ســيدني  شــولتز، و  ،دوآن  شــولتز، .۶۵

  .  ويرايش:  تهران). مترجم  ،يحيي  ،سيدمحمدي(

جاعي .۶۶ اعلي  زند،شـ  در  دينداري  هاي  پيمايش در  »رفته  كار به  هاي گويه«  ارزيابي و  نقد).  ١٣٩٣. (رضـ

  .  ٣٨–٧  ،)٠(٢٦.  فرهنگ  راهبرد.  ايران

ين  ،الدينشـرف .۶٧ يدحسـ له  از  اجتماعي  تحليلي).  ١٣٨٦. (سـ ارات  :  قم. رحم  صـ تان  كتاب  قم(انتشـ  بوسـ

  . دفتر  تبليغات  اسلامي  حوزه علميه  قم)

  .  سخن:  تهران.  رفتاري  علوم در  تحقيق  هايروش).  ١٣٨٣. (نسترن ،شريفي و  پاشا،حسن  شريفي، .۶٨

ــهـابي .۶٩ ــبـك  بـا  ارتبـاط در  هويـت  هـايپـايگـاه  تبيين  جهـت  مـدلي تـدوين).  ١٣٩٠. (فـاطمـه  زاده،شـ   هـاي سـ

ــتگي  - دولتي  غير.  دكترا  نـامـه  پـايـان  مـذهبي،  مقـابلـه  و  خـانواده  عملكرد  الگوهـاي  خـدا، و  والـد  بـه  دلبسـ



 ١٣٠ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

  و تربيتي  علوم  دانشــكده -  مركزي  تهران  واحد  اســلامي آزاد  دانشــگاه -  اســلامي آزاد  دانشــگاه

  .  يشناسروان

 به دلبستگي  و  خانواده  كاركرد  نقش  مذهبي،  مقابلة  راهبردهاي  علي  مدل ).  ١٣٩٤. (فاطمه  زاده،شهابي .٧٠

  ). ٢. (روانشناختي  مطالعات.  خدا

 كودكي دوران دلبستگي  ادراك).  ١٣٨٥. (محمدعلي  مظاهري، و  شهريار،  شهيدي،  فاطمه،  زاده،شهابي .٧١

  .  ٤٤٠–٤٢٢  ،)١٠(٤.  يشناسروان. بزرگسالي در خدا به دلبستگي با آن  رابطه و

  ســنجش، ).  ١٣٩٣. (جواد  محمد  زاده،احمدي و باقر،  بناب،غباري  خدابخش،  احمدي،  مهدي،  شــيخ، .٧٢

  ).  ٢٠(٥.  نظامي  يشناسروان.  اسلامي  فرهنگ و  بافت در  خدا به دلبستگي تبيين و  ارزيابي

.  اجتماعي رفاه.  ايران  بزرگ  شـهرهاي در  جديد مسـكوني  هاي بافت  بحران).  ١٣٨٤. (اسـماعيل شـيعه، .٧٣

)١٦ .(  

كوه،  نژاد،  نوابي بهناز،  پور،عبادت .٧۴ فيع شـ ا  نژاد،فلسـفي و  عبداله، آبادي،  شـ   نقش ).  ١٣٩٢. (محمدرضـ

طه ويي دلزدگي و  معنوي  باورهاي  و  فردي  آوري  تاب  براي  خانواده  كاركردهاي  اي  واسـ  روش.  زناشـ

 .  ٤٥–٢٩ ،)١٣. (شناختي روان  هاي  مدل  و  ها

  و) السـون  سـركامپلكس  الگوي طبق(  خانواده  عملكرد  رابطه  بررسـي).  ١٣٩٢. (اصـغر  علي  عباسـي، .٧۵

  .  ١٣٧  ،)٣٦(١٠.  ايران  اجتماعي  علوم  مطالعات.  شهر  قائم)  ١٣  -١٧(  نوجوانان  ميان  انحرافي  رفتارهاي

داالله .٧۶ ازي،  پور،عبـ اقر،  آذري،مقيمي  نـ دبـ ــين،  زاده،قلي  محمـ دوي  حسـ دمهـ ــيـ دم،سـ ه،  ميرروح  اقـ   و  الـ

  دانشــگاه   دانشــجويان بين  در  خانواده  كاركرد با  دينداري بين  رابطه).  ١٣٨٨. (زينب  زكي،اشــرفيعلي

 .  ١٥٧  ،)٧(٣.  اجتماعي  علوم.  تبريز  اسلامي آزاد

تگي  زندگي،  كيفيت خانواده،  كاركرد  مقايسـه).  ١٣٨٩. (آزاده  موسـوي، و  پرويز،  عسـكري، .٧٧  رواني خسـ

  اجتماعي   شــناســي روان. (نفت  شــركت  كار روز  و  اقماري  مرد  كاركنان  همســران  ميان در  نگراني و

 .  ٩٧  ،)١٧(٥.  شناسي روان در نو  هاي  يافته(

ــرت  و  االله،رحمـت  معمـار،  اكبر،  نيـا،ورديعلي .٧٨ ــيمين  زهي،نصـ ــي).  ١٣٩٤. (سـ   رابطـه   تجربي  بررسـ

  ).  ١٧. (فرهنگي  اجتماعي  راهبرد.  انحرافي  رفتار و  خودكنترلي  دينداري،

ب، .٧٩ ين  عليانسـ يدحسـ ي(  مرگ به  نگرش در آن  نقش و  خداجويي).  ١٣٩١. (سـ ناختي  روان پژوهشـ   شـ

سـه: قم).  مرگ  اضـطراب  و  خدا  از ذهني  تصـوير  خدا، به بسـتگي دل  درباره  پژوهشـي و  آموزشـي  موسـ

  ). ره( خميني  امام



 

 
 

 ١٣١ فهرست منابع

 دلبسـتگي  مقياس  پايايي  و  روايي  بررسـي).  ١٣٩٠. (اله  حجت  فاني،  و  سـيامك،  سـاماني،  زهرا،  عليايي، .٨٠

  .  ٦٥  ،)نامه ويژه(٢. شناختي روان  مدلهاي و  روشها. خدا به

ــي،علي .٨١ ــطـه  نقش).  ١٣٩٤. (مهنـاز  اكبري،علي و  االله،ولي  فرزاد،  احمـد،  پور،علي  زهرا،  بخشـ   اي   واسـ

ــازي در  خودمهارگري و خود  حرمت  هيجاني، خوردن ــگاه  مجله. نوجوان  دختران  چاقي  مدلس  دانش

 .  ٢٠٨–١٩٣  ،)١٣٤(٢٥.  مازندران  پزشكي  علوم

  .  كتاب بوستان  موسسه: قم.  اسلامي  هايآموزه در  اجتماعي  سرمايه).  ١٣٩١. (محمد  عليني، .٨٢

ي).  ١٣٩٤. (محمد  عليني، .٨٣ كل در  خانواده  كاركردهاي بررسـ بك  گيريشـ لامي زندگي  سـ لام.  اسـ   و اسـ

  .  ١٠٧–٧٧ ،)٤(١.  اجتماعي  مطالعات

ار،حدادي  و  باقر،  بناب،غباري .٨۴ تگي).  ١٣٩٠. (اكبر  علي  كوهسـ لامي  فرهنگ  بافت در  خدا به دلبسـ :  اسـ

  .  ٧٣ ،)٤(١.  شناختي روان  مدلهاي و  روشها. گيري  اندازه  ابزار  رواسازي و  ساخت  نظري،  هاي  پايه

اري، .٨۵ ــوي،  و  ابوالفضــــل،  غفـ ه  در  خودكنترلي).  ١٣٩١. (زهرا  بي  بي  رضـ   و  گريخودتعيين  نظريـ

  .  دانشجويان  رواني  بهداشت  سراسري  سمينار ششمين در  شده  ارائه. السلام  عليه  علي  امام  هايانديشه

 از  اسـتفاده با  خانواده  آموزش  اثربخشـي).  ١٣٨٩. (باقر  ذاكر ثنايي، و  حسـن،  رفيعي، ه،فاطم  غفاري، .٨۶

تمي  تئوري« يسـ لنامه.  معتاد  فرزند  داراي  هاي خانواده  كاركرد  و  يافتگي  تمايز بر »بوئن  سـ  خانواده  فصـ

  .  ٢٢٧  ،)٢٢(٦.  پژوهي

ا  گرجـان،قـديمي .٨٧ ايز  نقش).  ١٣٩١. (ثريـ افتگي  تمـ اي  و  كنترلي  خود  خود،  يـ ارض  حـل  راهبردهـ  در  تعـ

  دانشـگاه  -  فناوري  و  تحقيقات  علوم، وزارت.  ارشـد  كارشـناسـي  زناشـويي،  رضـايتمندي بيني  پيش

 .  انساني  علوم و  ادبيات  دانشكده - اردبيلي  محقق

ار، .٨٨ انواده).  ١٣٨٤. (غلامرضــــا  ،تبريزي  و  آلن،  كـ انيخـ اهيم(  درمـ ا  مفـ دهـ اتي  و  فرآينـ   براي   تمرينـ

  .  نگارني:  مرنديز  انتشارات:  مشهد). درمانيزوج

اناز  زاداحمدآباد،نوري و  عباس، كمالي،  توفيق، بدري، رضـا،  زاده،كاظم .٨٩ ي).  ١٣٩٤. (سـ   رابطهي   بررسـ

  ). ٠٢ ج. (سيويليكا در.  آموزان  دانش  تحصيلي  پيشرفت  با خودكنترلي و  نفس  عزت

اورز،  باقر،  محمد  كجباف، .٩٠ م، نوري،  امير،  كشـ ن، لعلي،  ابوالقاسـ لطاني و محسـ ).  ١٣٨٩. (محمد  ،زادهسـ

 حيوان بدون  و  خانگي  حيوان  داراي  افراد در روان  ســـلامت و خانواده  عملكرد وضـــعيت  مقايســـه

  .  ٩٤–٨٣  ،)٤(١٣.  اراك  پزشكي  علوم  دانشگاه  مجله.  ١٣٨٨  سال  در  اصفهان  شهر در  خانگي



 ١٣٢ اي خودمهارگري در رابطه دلبستگي به خدا با كاركرد خانوادهنقش واسطه 

ا،  مرادي، هادي،  كرامتي، .٩١ ي).  ١٣٨٤. (منيژه كاوه، و  عليرضـ ه و بررسـ يماي و  خانواده  كاركرد  مقايسـ  سـ

  .  ٥٧  ،)١١(٤. آموزشي  هاي نوآوري.  شاهد  فرزندان  شناختي روان

تگي،).  ١٣٩٣. (آ.  لي  پاتريك،كرك .٩٢ ناسـروان و  تكامل  دلبسـ ). مترجم  غلامرضـا،  محمودي،. (دين  يشـ

  . وانيا:  تهران). ١-١  جلد(

  علوم  در  پژوهش  مباني).  ١٣٩٢. (جعفر  زند،نجفي و ،حسـن  شـريفي،پاشـا  نيكلز،  فردريك  كرلينجر، .٩٣

  . نور  آواي:  تهران.  رفتاري

  .  هنگام:  تهران. SPSS با  آماري  تحليل آسان  راهنماي).  ١٣٩٤. (رامين كريمي، .٩۴

  .  نور  پيام  دانشگاه:  تهران.  شخصيت  يشناسروان).  ١٣٨٨. (يوسف ،كريمي .٩۵

  .  اسوه: قم). ٦-١  جلد). (اى  كمره ترجمه(  كافى  اصول ).  ١٣٧٥. (يعقوب بن  محمد  كليني، .٩۶

  و كمي  تحقيق  روشـهاي).  ١٣٨٤. (احمدرضـا نصـر، و  ،جويس ،گال   والتر، ،بورگ ،دامين  مرديت  ،گال  .٩٧

ناسـروان و  تربيتي  علوم در  كيفي ازمان:  تهران.  يشـ اني  علوم  كتب  تدوين  و  مطالعه  سـ گاهها   انسـ   دانشـ

  ). سمت(

ــاموئـل ،گلادينـگ .٩٨ ــاد  ،بهـاري  و  ،سـ :  تهران).  كـاربرد  نظريـه،  تـاريخچـه،(  درمـانيخـانواده).  ١٣٨٦. (فرشـ

  .  تزكيه

 ارجمند، و  ،سـيامك  ،نقشـبندي حميدرضـا، ،برواتي  شـاهيحسـين  ،هربرت  ،گلدنبرگ ،آيرين  ،گلدنبرگ .٩٩

  . روان:  تهران.  درماني  خانواده).  ١٣٨٢. (الهام

  .  انتشار:  تهران.  غرب  شناسيجامعه  بحران).  ١٣٦٨. (فريده ممتاز، و وارد، آلوين  گلدنر، .١٠٠

 آوري  تاب  و  خدا با دلبستگي رابطه  بررسي).  ١٣٩٣. (مهناز  اكبرنيا، و  مهران،  لنگرودي،پورعليگلي .١٠١

  مهندســي   راهبري  مركز. كرج  شــهر  ياســتثناي  كودك  يك از  بيش  داراي والدين روان  ســلامت در

  .  بوشهر  استان  عمومي  فرهنگ  شوراي  فرهنگي

 با  عمومي  سـلامت و  خودكارآمدي  رابطه).  ١٣٩٢. (عيسـي  عبدلي، و  نعيمه،  محب، حسـين،  نيا،لطفي .١٠٢

  .  ٥٤–٤١  ،)٢٣(٦.  تبريز  ٤  ناحيه  متوسطه  اول   پسر  آموزان  دانش در  خانواده  كاركرد

وي .١٠٣ يد  مقدم،موسـ هيلا، هوري،  االله،رحمتسـ ي).  ١٣٩٤. (ندا  خواه،ظهيري  و  عباس،  اميدي، سـ  بررسـ

م  و  خودكنترلي با  معنوي  هوش  رابطه ال   دختر  آموزاندانش در  دفاعي  هايمكانيسـ وم  سـ طه  سـ .  متوسـ

 .  ٦٤–٥٩  ،)١(٢٥.  تهران  پزشكي واحد  اسلامي آزاد  دانشگاه  پزشكي  علوم  فصلنامه



 

 
 

 ١٣٣ فهرست منابع

ريفي، و ،ا ج   گوئارينو، گلن، گامسـت، ،لارنس  اس    مايرز، .١٠۴ اشـ  چند  پژوهش).  ١٣٩١. (حسـن  پاشـ

  .  رشد:  تهران). تفسير و  طرح(  كاربردي  متغيري

 جلد. (الأطهار  الأئمة  أخبار لدرر  الجامعة  الأنوار  بحار).  ١٣٦٥. (محمدتقي بن  محمدباقر  مجلســـي، .١٠۵

  . العربي  التراث  إحياء دار).  ١١٠-١

)  آپارتمان  انواع يا  ويلايي  هاي  خانه(  مختلف  مسكوني هاي  محيط تاثير).  ١٣٩٠. (نيا  صفاري  مجيد .١٠۶

. اجتماعي  شناسي  روان  هاي پژوهش. نوجوان دختران شخصي بهزيستي  و  شادكامي  روان،  سلامت  بر

٦٠  ،)١(١  .  

(طـاهر  محبوبي، .١٠٧ ــگري  كـاهش  بر  هيجـاني  خودكنترلي  آموزش  تـأثير).  ١٣٩٤.   كلامي  پرخـاشـ

  .  ١٣٦–١٢٤  ،)٨(٤.  اجتماعي  شناخت  پژوهشي -علمي  دوفصلنامه. نور  پيام  دانشگاه  دانشجويان

  . دوران:  تهران). ٤  ويراست  ويرايش. (شناسيجامعه  مقدمات).  ١٣٩٣. (منوچهر  ،محسني .١٠٨

عبان  زاده،ولي و جليل،  كريمي، احمد،  محمدپور، .١٠٩ يني آپارتمان  فرهنگ كيفي  مطالعه).  ١٣٩١. (شـ   نشـ

  .  ١١٥–٧٥  ،)١٣(٤. اجتماعي  توسعه و  رفاه  ريزي  برنامه.  همدان  شهر در

ــي).  ١٣٩٤. (علي  محمدزاده، .١١٠ ــواس بين  رابطه بررس  به عمل  مذهبي،  مقابله  هاي روش با  مرگ  وس

  و  انديشه(  ايران باليني  يشـناسـروان و  روانپزشـكي  مجله.  خدا  به  دلبسـتگي  هاي  سـبك و ديني  باورهاي

  .  ٢٣٦  ،)٨٢  پياپي(٢١). رفتار

  هاي  روش با  مرگ  اضـــطراب  رابطه).  ١٣٩٤. (نادر حاجلو، و عيســـي،  جعفري،  علي،  محمدزاده، .١١١

. اسـلامي  دانشـگاه در  فرهنگ.  ديني  باورهاي به  عمل  و  خدا به دلبسـتگي  هاي  سـبك  مذهبي،  مقابله

  .  ٢٥٩  ،)١٥  پياپي(٥

  دينداري   نقش بررسي).  ١٣٩٣. (محمد  شاكرمي،  و  رضا، داورنيا،  كيانوش،  زهراكار، بهناز،  محمدي، .١١٢

ويي  تعهد بيني  پيش در  آن ابعاد و ازمان  كاركنان  زناشـ تي  سـ ان  بهزيسـ مالي  خراسـ لامت و  دين. شـ . سـ

٢٣–١٥  ،)٢(١  .  

 در  زناشــوئي دلزدگي با  خودكنترلي و  خانواده  عملكرد بين رابطه).  ١٣٩٣. (هادي  مزيدي،محمدي .١١٣

ناسـي  زوجين، گاه.  ارشـد  كارشـ  دانشـكده -  مرودشـت واحد  اسـلامي آزاد دانشـگاه -  اسـلامي آزاد دانشـ

  .  يشناسروان و  تربيتي  علوم
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يري  محمدي، .١١۴ فيعي،  فرهاد،  مصـ ارت،  و  مژده، داوري، يعقوب،  فرد شـ   نقش ).  ١٣٩١. (محمدعلي  بشـ

  ضـداجتماعي   رفتارهاي  و  رواني  سـلامت در  مدرسـه  محيط و والدين با  رابطه  كيفيت  خودمهارگري،

 .  ٣٩٧  ،)٣٢(٨).  ايراني  انشناسروان(  تحولي  يشناسروان.  نوجوانان

  .  صدرا:  تهران.  مطهري  شهيد  استاد آثار  مجموعه).  ١٣٩٤. (مرتضي  ،مطهري .١١۵

 آرمان و  ادراك  مقايســه).  ١٣٨٧. (محمود  حيدري،  و  الســادات،  منصــوره  صــادقي،  علي،  مظاهري، .١١۶

  ). ١٦. (پژوهي خانواده. ها آن  جوان  فرزندان و  والدين رد  خانواده  ساختار

وره  يار،مهدي .١١٧ ردگي  بيني  پيش).  ١٣٩٤. (منصـ تگي  تعلق،  مبناي بر  افسـ بر  خدا، به دلبسـ   نگرش  و  صـ

جويان در  ناكارآمد  هاي گاه  دانشـ يراز، دانشـ ي  شـ ناسـ د  كارشـ   و  تحقيقات،  علوم،  وزارت - دولتي.  ارشـ

  .  يشناسروان و  تربيتي  علوم دانشكده -  شيراز  دانشگاه -  فناوري

ميه  ميرزايي، .١١٨ ي).  ١٣٨٩. (سـ بك بين  رابطه  بررسـ تگي،  هايسـ ميميت دلبسـ  در خانواده  عملكرد و  صـ

ــه در  عادي زوجين ــي طلاق،  براي  كننده  اقدام زوجين با  مقايس ــناس ــد  كارش  وزارت - دولتي.  ارش

  .  توانبخشي و  بهزيستي  علوم  دانشگاه -  پزشكي  آموزش و درمان،  بهداشت،

ــن  اردكـاني،نوذري .١١٩ ا  خودكنترلي  و  خـانواده  عملكرد  بين  رابطـه).  ١٣٩٣. (حسـ اري،   اختلالات  بـ   رفتـ

ي ناسـ د  كارشـ گاه.  ارشـ لامي آزاد  دانشـ گاه -  اسـ لامي آزاد  دانشـ ت  واحد  اسـ كده -  مرودشـ   علوم   دانشـ

  .  يشناسروان و  تربيتي

اني،نوذري .١٢٠ ــن،  اردكـ ــه،زراعـت  و  حسـ ــا  پيشـ درضـ ه).  ١٣٩٤. (وحيـ انواده  عملكرد  بين  رابطـ   و  خـ

ا  خودكنترلي اري  اختلالات  بـ ه  رفتـ العـ ان  موردي  مطـ اه  نوجوانـ ه  خوابگـ داد  كميتـ ام  امـ   در).  ره(خميني  امـ

  ).  ٠٢ ج: (مقاله  ارائه  سرفصل

 خود بر  خدا ياد  اثربخشـــي).  ١٣٩٢. (غلامرضـــا  جندقي،  و  محمد،علي  صـــالحي،  رحيم،  ناروئي، .١٢١

  )). ٢٢  پياپي( ٢. (دين و  يشناسروان.  اسلامي  منابع  اساس بر  مهارگري

ــعود  ميـانجي،  نورعليزاده .١٢٢ ــنـاختي  روان  آثـار و خودآگـاهي  تـا  خـداآگـاهي  از).  ١٣٩٤. (مسـ :  قم . آن  شـ

  ). ره( خميني  امام  پژوهشي و  آموزشي  موسسه

  . فاضل  انديشه:  تهران. خانواده  عملكرد و  انسجام).  ١٣٩٤. (سودابه  نظري، .١٢٣

تگي  رابطه در  هويت  هاي  سـبك  گري  واسـطه  نقش).  ١٣٩٣. (احمد  نيرّي، .١٢۴   بهزيسـتي  با  خدا به دلبسـ

 آزاد دانشـگاه.  ارشـد  كارشـناسـي  سـاختاري،  معادلات يابي  مدل  رويكرد: متأهل معلمين در  روانشـناختي

  .  يشناسروان و  تربيتي  علوم  دانشكده -  مرودشت واحد  اسلامي آزاد  دانشگاه -  اسلامي
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ــا،  محمـد  نيكخو، .١٢۵ ــده ).  ١٣٩١. (هاماياك  ،يانسآواديس و رضـ DSM-IV-TR:  متن تجـديدنظر  شـ

  . سخن:  تهران. راهنماي  تشخيصي  و آماري  اختلالهاي  رواني

ناخت).  ١٣٨٦. (حيدرعلي  هومن، .١٢۶ ازمان:  تهران.  رفتاري  علوم در علمي  روش شـ  تدوين و  مطالعه  سـ

  ). سمت(  دانشگاهها  انساني  علوم  كتب

  سـال  آموزان  دردانش  خودكنترلي  ميزان با  معنويت بين  رابطه بررسـي).  ١٣٩٤. (منوچهر  پور،همت .١٢٧

  علوم،   وزارت.  ارشـد  كارشـناسـي  ،٩٢-٩٣تحصـيلي  سـال  در  كوهدشـت  شـهر  هاي  دبيرسـتان  سـوم

  .  انساني  علوم  دانشكده -  تهران  استان  نور  پيام دانشگاه -  نور  پيام دانشگاه -  فناوري و  تحقيقات

نيگاني،ياري .١٢٨ ين  گشـ ي).  ١٣٩٢. (حسـ ات بر  خودمهارگري  آموزش  اثربخشـ ويي  تعارضـ   زوجين  زناشـ

 آزاد دانشـگاه -  اسـلامي آزاد دانشـگاه.  ارشـد  كارشـناسـي  مشـهد،  شـهر  مشـترك زندگي  سـال   پنج از  كمتر

 .  يشناسروان و  تربيتي  علوم  دانشكده -  مرودشت  واحد  اسلامي

في، .١٢٩ ر  يوسـ ي).  ١٣٩١. (ناصـ اخص بررسـ نجي روان  هاي  شـ يوه  هاي  مقياس  سـ نجش  شـ  خانوادگي  سـ

 .  ٨٣ ،)٧(٣.  تربيتي  گيري  اندازه). FAD(  مستر  مك
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  شناختي پيوست «الـف»: مقدمه پرسشنامه و سؤالات جمعيت

  

  
  

   

  تعالي  باسمه
  پاسخگوي محترم

هاي شـما كمك داري و خانواده اسـت. پاسـخضـمن عرض سـلام و احترام؛ پرسـشـنامه حاضـر مربوط به پژوهشـي در حوزه دين   
  در نيل به اهداف پژوهش خواهد كرد. در ضمن: شاياني  

  باقي خواهد ماند.   كاملاً محرمانهها بدون نام است و اطلاعات شما پرسشنامه - 
  و فقط در راستاي اهداف علمي بررسي خواهد شد. گرپژوهشها فقط توسط شخص اطلاعات پرسشنامه - 
رسد را علامت زده و از توقف روي سؤالات اجتناب اي كه به ذهنتان ميلطفاً پس از مطالعه هر سؤال، اولين گزينه - 

  كنيد. 
  الات مختلف شماست.هيچ پاسخ درست يا غلطي وجود ندارد، بلكه سؤالات صرفاً در مورد ح - 
 ها و يا وضعيت گذشته. آللطفاً با توجه به وضعيت كنوني خود به سؤالات پاسخ دهيد، نه بر اساس ايده - 
 .     و يا داراي اشكال است تكراريحتي اگر احساس كرديد به همه سؤالات پاسخ دهيد؛  لطفاً  - 

 

  

  تعداد فرزندان:     :    (به سال)مدت ازدواج      سن:     زن  مرد   جنسيت:         

  ساير: ............................................        بدون شغل      شغل آزاد      كارمند      طلبه شغل:               

  دكترا  ليسانسفوق  ليسانس   ديپلم فوق   ديپلم  زير ديپلم  تحصيلات دانشگاهي:       

  تحصيلات حوزوي:       

  



 
 

 
 

  

  پيوست «ب»: مقياس دلبستگي به خدا 
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كامـلاً     اي دارم. صميمانهمن با خدا رابطه  ١

  مخالفم 
  مخالفم 

 تا حدي 

  مخالفم 
  نظري ندارم 

 تا حدي 

 موافقم 
  موافقم 

 كامـلاً

  موافقم 

كامـلاً     دهد. هاي مرا ميكنم خداوند اغلب پاسخ درخواست احساس مي ٢

  مخالفم 
  مخالفم 

 تا حدي 

  مخالفم 
  نظري ندارم 

 تا حدي 

 موافقم 
  موافقم 

 كامـلاً

  موافقم 

كامـلاً     (گاهي مثبت و گاهي منفي). من، متناقض است هاي خداوند به واكنش ٣

  مخالفم 
  مخالفم 

 تا حدي 

  مخالفم 
  نظري ندارم 

 تا حدي 

 موافقم 
  موافقم 

 كامـلاً

  موافقم 

٤ 
رسد كه خداوند نسبت به مشكلات شخصي من علاقه كمي داشته و يا اصلاً  به نظر مي

  دهد.  اي نشان نميعلاقه
كامـلاً   

  مخالفم 
  مخالفم 

 تا حدي 

  مخالفم 
  نظري ندارم 

 تا حدي 

 موافقم 
  موافقم 

 كامـلاً

  موافقم 

كامـلاً     تفاوت است.  خداوند برخي از اوقات با من بسيار صميمي و برخي از اوقات بسيار بي ٥

  مخالفم 
  مخالفم 

 تا حدي 

  مخالفم 
  نظري ندارم 

 تا حدي 

 موافقم 
  موافقم 

 كامـلاً

  موافقم 

كامـلاً     داند كه من چه موقع به حمايت او نياز دارم.  خداوند مي ٦

  مخالفم 
  مخالفم 

 تا حدي 

  مخالفم 
  نظري ندارم 

 تا حدي 

 موافقم 
  موافقم 

 كامـلاً

  موافقم 

٧ 
اي رسد كه خداوند نسبت به امور زندگي من علاقه كمي دارد و يا اصلاً علاقهبه نظر مي

  دهد. نشان نمي
كامـلاً   

  مخالفم 
  مخالفم 

 تا حدي 

  مخالفم 
  نظري ندارم 

 تا حدي 

 موافقم 
  موافقم 

 كامـلاً

  موافقم 

كامـلاً     روح است. رسد ارتباط خداوند با من سرد و بيبه نظر مي ٨

  مخالفم 
  مخالفم 

 تا حدي 

  مخالفم 
  نظري ندارم 

 تا حدي 

 موافقم 
  موافقم 

 كامـلاً

  موافقم 

كامـلاً     دهد. دهد و گاهي نميپاسخ ميرسد كه خداوند گاهي به نيازهاي من به نظر مي ٩

  مخالفم 
  مخالفم 

 تا حدي 

  مخالفم 
  نظري ندارم 

 تا حدي 

 موافقم 
  موافقم 

 كامـلاً

  موافقم 

١ 



 

  

  پيوست «ج»: مقياس خودمهارگري 
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  كامـلاً موافقم   مـوافقم   نظري ندارم   مخـالفم   كامـلاً  مخالفم   كنم. مي ها، خوب مقاومت  در برابر وسوسه   ١

  كامـلاً موافقم   مـوافقم   نظري ندارم   مخـالفم   كامـلاً  مخالفم   هاي بدم برايم سخت است. كنار گذاشتن عادت   ٢

  كامـلاً موافقم   مـوافقم   نظري ندارم   مخـالفم   كامـلاً  مخالفم   آدم تنبلي هستم.  ٣

  كامـلاً موافقم   مـوافقم   نظري ندارم   مخـالفم   كامـلاً  مخالفم   گويم.چيزهاي نامناسب مي  ٤

  كامـلاً موافقم   مـوافقم   نظري ندارم   مخـالفم   كامـلاً  مخالفم   كننده است، اما برايم بد است. كنم كه اگرچه سرگرم كارهايي مي  ٥

  كامـلاً موافقم   مـوافقم   نظري ندارم   مخـالفم   كامـلاً  مخالفم   كنم.چيزهايي را كه برايم بد است رد مي  ٦

  كامـلاً موافقم   مـوافقم   نظري ندارم   مخـالفم   كامـلاً  مخالفم   كاش انضباط شخصي بيشتري داشتم.اي   ٧

  موافقم كامـلاً    مـوافقم   نظري ندارم   مخـالفم   كامـلاً  مخالفم   گويند من انضباط شخصي محك مي دارم. ديگران مي   ٨

  كامـلاً موافقم   مـوافقم   نظري ندارم   مخـالفم   كامـلاً  مخالفم   شود. گاهي لذت و سرگرمي، مانع تمام كردن كارهايم مي  ٩

  كامـلاً موافقم   مـوافقم   نظري ندارم   مخـالفم   كامـلاً  مخالفم   در تمركز حواس مشكل دارم.   ١٠

  كامـلاً موافقم   مـوافقم   نظري ندارم   مخـالفم   كامـلاً  مخالفم   مؤثري كار كنم.طور  براي رسيدن به اهداف بلندمدتم قادرم به  ١١

  كامـلاً موافقم   مـوافقم   نظري ندارم   مخـالفم   كامـلاً  مخالفم   دانم اشتباه است، بگيرم. توانم جلوي خودم را از انجام كاري كه حتي ميگاهي نمي  ١٢

  كامـلاً موافقم   مـوافقم   نظري ندارم   مخـالفم   كامـلاً  مخالفم   كنم.عمل مي هاي ممكن،  اغلب بدون بررسيِ همه گزينه  ١٣

  

   

٢ 



 
 

 
 

  پيوست «د»: مقياس كاركرد خانواده 

  

  

  سؤالات  
كاملاً  

  مخالفم 
  موافقم   مخالفم 

كاملاً  

  موافقم 

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  كنيم. درك نمي  يدرستچون ما يكديگر را به   ،هاي خانوادگي ما دشوار است ريزي فعاليتبرنامه ١

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  كنيم. ما اكثراً مشكلات روزمره خانواده را حل مي ٢

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  دانند. وقتي يكي از اعضاي خانواده ما ناراحت باشد، بقيه علت آن را مي ٣

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  حتماً بايد چك كنيم كه انجام داده است يا نه. شود،  وقتي در خانواده ما از كسي كاري خواسته مي ٤

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  شوند. آن مي  اگر كسي در خانواده ما دچار مشكل شود، سايرين هم درگير حلّ ٥

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  توانيم روي حمايت بقيه اعضاي خانواده حساب كنيم.ما در هنگام بحران مي ٦

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  دانيم چه بكنيم.آيد، نميهرگاه يك وضعيت اضطراري پيش مي ٧

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  شود. گاهي خانه از چيزهاي موردنياز ما خالي مي ٨

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  اكراه داريم.  يكديگرما از ابراز محبت به   ٩

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  خانوادگي خود عمل كنند.ما خواستار آن هستيم كه اعضا به وظايف   ١٠

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  توانيم با يكديگر درباره احساس غم و غصه خود صحبت كنيم.ما نمي ١١

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  كنيم.معمولاً به تصميمات خود براي حل مشكلات عمل مي ١٢

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  شود كه موضوع براي خودشان هم مهم باشد. وقتي به ما جلب ميفقط  علاقه ساير اعضاي خانواده   ١٣

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  .يمببر  يها پتوانيم به احساس آن هاي اعضاي خانواده نمياز گفته ١٤

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  شود. تقسيم نمي  يتساودر خانواده ما وظايف خانوادگي به  ١٥

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  گونه كه هستند، موردقبول يكديگرند. افراد خانواده ما همان  ١٦

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  مقررات خانه را نقض كرد.   توانيم  يآسانخانواده ما بهدر   ١٧

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  شود. يپرده گفته ميو ب  يهها بدون كنادر خانه ما، حرف ١٨

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  كنند.نمي عاطفي برخورد  خانواده ما    ياز اعضا   يبعض ١٩

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  كرد.   يدچه با  ضطراريا  يطآمدن شرا  يشدر صورت پ  يمدانيما م ٢٠

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  .يمكنيم  يزخود پره  يهايها و نگران نظر درباره ترسما از تبادل  ٢١

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  دشوار است.   يفلط   يها ما گفتگو درباره احساس  يبرا  ٢٢

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  .يمدردسر دار  هايمانينه پرداخت هز  يما برا ٢٣

٢٤ 
گفتگو    ،آن  نبودنِ  يابودن    يزآميتمشكل، درباره موفق  يكحل    يخانواده برا   يمعمولاً ما بعد از سع

 . يمكنيم
  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم 

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  ند.به فكر خود هست  ازحديش ما بافراد خانواده   ٢٥

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  .يمابراز كن  يكديگرخود را به    يهااحساس   يمتوانيما م ٢٦

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  يم (حساس نيستيم).ندار  يكديگراز    يانتظار خاص   ييما درباره آداب دستشو ٢٧

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  .يمدهيرا نشان نم  يكديگرما احساس محبت خود نسبت به   ٢٨

٣ 



 

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  كنند.يصحبت م  يكديگرو بدون واسطه با    يمخانواده ما مستق  ياعضا ٢٩

  موافقم كامـلاً    موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  بر عهده دارد.   يخاص  يها يتو مسؤول  يفهركدام از ما وظا ٣٠

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  وجود دارد.   ياديز  يند ناخوشا  يهادر خانواده ما احساس  ٣١

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  .يمضابطه دار  يگران،د  ي دست بلند كردن رو   يازدن    يما برا ٣٢

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  باشد.   يندر ب  ي كه منافع  يمشوي همراه م  يكديگربا    يما فقط وقت ٣٣

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  .يمگذاريخانواده، كم وقت م  ياعضا   يعلائق شخص  يبرا  ٣٤

  موافقم كامـلاً    موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  .يمآوريغالباً منظور خود را به زبان نم ٣٥

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  قبول دارند.   يم، گونه كه هستما را همان   ،خانواده  ياعضا  يرسا  يمكنيما احساس م ٣٦

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  .يممند شواز آن بهره   شخصاً  يمكه بتوان  يمدهيعلاقه نشان م  يكديگربه    فقط هنگامي  ما ٣٧

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  .يمكنيخانواده را رفع م  ياعضا   يعاطف  يها يما اكثر ناراحت ٣٨

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  قرار دارد.   يتدر خانواده ما مهر و عطوفت در درجه دوم اهم ٣٩

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  .يمكنيرا در خانه انجام دهد، گفتگو م ييكارهاچه  يكه هركسباره اين ما در ٤٠

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  خانواده ما دشوار است.   يبرا   يريگيمتصم ٤١

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  مند شوند. بتوانند از آن بهره دهند كه خودشان  يعلاقه نشان م  يكديگربه    يخانواده ما فقط وقت  ياعضا ٤٢

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  .يمپرده هستيروراست و ب  يكديگرما با   ٤٣

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  .يستيمبند نيپا  ايو قاعده  يارمع  يچما به ه ٤٤

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  كرد.   يادآوريبه او    يدخواسته شود، با  يكار  يدر خانواده ما اگر از كس ٤٥

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  .يمكن  يريگيمدرباره طرز حل كردن مشكلات تصم  يمتوانيما م ٤٦

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  دانيم چه كار بايد بكنيم).(نمي   داشت  يدبا  يچه انتظارات  يمدانياگر مقررات خانواده نقض شود، نم ٤٧

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  توان انتظار داشت. يرا م  يدر خانواده ما هر اتفاق ٤٨

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   مخالفم كامـلاً    .يمدهيما مهر و عطوفت خود را نشان م ٤٩

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  .يمكني، برخورد مدكن  يخانواده باز   ياعضا   يهاكه با احساس مسائلي  ما با   ٥٠

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  .آييميخوب كنار نم  يكديگرما با   ٥١

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  . يمكنيصحبت نم  يكديگربا    يتعصبانما هنگام   ٥٢

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  .يمهست  ي، ناراضشودي كه بر عهده ما گذاشته م  يگوادخان   يفاز وظا  يطوركلما به  ٥٣

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  .يمكنيدخالت م  يليخ  يكديگر  يدر زندگ  ما گرچه حسن نيت داريم، اما ٥٤

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  كنند.يم   يترا رعا  يخطرناك، قواعد خاص  يطمقابله با شرا  يخانواده ما برا  ياعضا ٥٥

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  .يمدار  يناناعتماد و اطم  يكديگرما به   ٥٦

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  . يمدهيخشم و...) خود را در خانه راحت و آشكار بروز م   ي،ما احساسات (غم، شاد  ٥٧

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  يست (حساب و كتاب مشخصي ندارد). ن  يوآمد در خانواده ما معقول و منطقرفت ٥٨

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  . ييمگويبه او م  يايد،خانواده خوشمان ن  ياز اعضا   يكيگر از عمل  ا ٥٩

  كامـلاً موافقم   موافقم   مخالفم   كامـلاً  مخالفم  يم.كنيگوناگون حل مشكل فكر م  يها ما به راه ٦٠
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Abstract 

This study aims to investigate the mediating role of self-control in 
relationship between attachment to God and family functioning. To achieve 
the above objective, in a descriptive study, 461 married individuals living in 
the residential complexes in Pardisan, Qom, were selected by using a 
combination of simple random and convenience sampling method. The data 
were collected through questionnaires attachment to God (Rowatt and 
Kirkpatrick), short form of self-control scale (Tangney), and McMaster 
Family Assessment Device; and data through Pearson correlation, linear 
regression analysis and path analysis were analyzed. According to the 
research hypothesis, results confirmed the mediating role (partial mediation) 
of self-control in the relationship between quality of attachment to God and 
family functioning. The results also showed that the secure attachment to 
God and self-control has significant negative relationship with family 
dysfunction, and self-control has significant positive relationship to it. It was 
also found that each of quality of attachment to God and self-control 
variables significantly predict family functioning. The attachment to God 
provides humans with essentials of self-control, such as cognition, 
motivation and purposefulness. Those who believe in God, to reach the 
larger goal means the satisfaction of the God and dwelling in divine safe 
haven, in all aspects of his life, including family life, try to control knowingly 
his thoughts, emotions and behaviors. Such people are more successful in 
the different aspects of the family, including solving the problems, doing 
responsibilities, making emotional relationships, taking part in activities in 
an empathetic way, and making appropriate regulations and adhering to 
them. 

Keywords: family functioning, attachment to God, self-control
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